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Α Π Ο Φ Α Σ Η 
 
ΘΕΜΑ:. Αποτελέσματα αποσφράγισης και εξέτασης τυπικών κριτήριων αποκλεισμού των προσφορών 
που κατετέθησαν στο πλαίσιο του Ανοιχτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού για την επιλογή αναδόχων 
των 1. «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) με 
υποχρεωτική απασχόληση σε θέσεις συναφείς με θέματα κατασκευαστικών/τεχνικών έργων στις 
8 περιφέρειες σύγκλισης» 
2. «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) με 
υποχρεωτική απασχόληση σε θέσεις συναφείς με θέματα κατασκευαστικών/τεχνικών έργων στις 
3 περιφέρειες σταδιακής εξόδου» 
3. «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) με 
υποχρεωτική απασχόληση σε θέσεις συναφείς με θέματα κατασκευαστικών/τεχνικών έργων στις 
2 περιφέρειες σταδιακής εισόδου»  
που προκηρύχθηκε με την υπ’ αρ. 59697/28952/22-8-2008 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και 
Κοινωνικής Προστασίας στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ» 
 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ  

Έχοντας υπ’ όψιν: 

1. Το άρθρο 90 του «Κώδικα για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα» που κυρώθηκε με το άρθρο 
πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ Α΄  98/2-4-2005). 

2. Το Ν.3614/2007 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική 
περίοδο 2007-2013» (ΦΕΚ267/Α/3-12-2007). 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 (ΦΕΚ 163/Α) για τον Οργανισμό του Υπουργείου Απασχόλησης και 
Κοινωνικής Προστασίας, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

4. Το Π.Δ.. 475/1993 (ΦΕΚ 205/Α) «Σύσταση Γενικής Γραμματείας απασχόλησης και διαχείρισης 
κοινοτικών πόρων στο Υπουργείο Εργασίας» η οποία μετονομάσθηκε με το άρθρο 18 του ν. 2224/1994 
(ΦΕΚ 112/Α) σε Γενική Γραμματεία Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων 
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5. Την με αριθμό 7725/28.03.2007 Απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής περί έγκρισης του Εθνικού 
Στρατηγικού Πλαισίου Αναφοράς (Κωδικός CCI 2007GR16UNS001) και τα Παραρτήματα αυτής. 

6. Την υπ΄αριθμ C/2007/5534/12-11-2007 Απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την έγκριση του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 2007-203 του Υπουργείου 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας (Κωδικός CCI 2007GR05UΡΟ001). 

7. Την υπ’ αρ. πρωτ. 37156/18953/20-05-2008 ΚΥΑ των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και 
Αποκέντρωσης, Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας σχετικά με 
την «Τροποποίησης της υπ’αρ. 107900/12-04-2001 Κοινής Υπουργικής Απόφασης (ΦΕΚ Β’ 599/21-5-
2001) ως ισχύει με σκοπό την αναδιάρθρωση της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής 
Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο στο Υπουργείο Απασχόλησης 
και Κοινωνικής Προστασίας, σύμφωνα με το άρθρο 5 του Ν. 3614/2007» (ΦΕΚ Β’ 1005/30-5-2008). 

8. Το υπ’αρ. πρωτ. 53358/4752/16-07-2008 Έγγραφο Επιβεβαίωσης Διαχειριστικής Επάρκειας της Ειδικής 
Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ ως δικαιούχου ΕΣΠΑ κατά τη 
μεταβατική περίοδο. 

9. Το Έγγραφο Εξειδίκευσης του Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού», σύμφωνα με το οποίο η Ειδική 
Υπηρεσία Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ ορίζεται δικαιούχος για την 
υλοποίηση ενεργειών κατάρτισης ανθρώπινου δυναμικού με προσφυγή σε αναδόχους (Κέντρα 
Επαγγελματικής Κατάρτιησης) κατόπιν ανοιχτού δημόσιου (διεθνούς) διαγωνισμού. 

10. Τη με αρ. πρωτ. 14053/ΕΥΣ1749/27.03.2008 (ΦΕΚ 645/Β) Υπουργική Απόφαση Συστήματος Διαχείρισης. 
11. Το Π.Δ.4/2002 (ΦΕΚ 3Α/14.01.2002) «Εκτέλεση ενεργειών Τεχνικής Βοήθειας-Στήριξης και Διαχείριση των 

Αντίστοιχων πόρων». 
12. Την από 04-04-2008 1η Απόφαση της Επιτροπής Παρακολούθησης του Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου 

Δυναμικού» με την οποία εγκρίθηκαν τα κριτήρια επιλογής των πράξεων των Αξόνων Προτεραιότητας. 
13. Την υπ’ αριθμ. 55582/1933/25-7-2008 (ΦΕΚ 1491/Β’/29-7-2008) Κοινή Απόφαση Υπουργών Οικονομίας 

και Οικονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 
Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των Ενεργειών Επαγγελματικής Κατάρτισης 
Συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ 2007-2013 για όλα τα επιχειρησιακά 
προγράμματα που εμπεριέχουν δράσεις κατάρτισης» 

14. Την υπ’ αριθμ. 110327/14-2-2005 Κοινή Απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας (ΦΕΚ 230/Β/21-2-2005), που ορίζει το «Σύστημα 
Πιστοποίησης Κέντρων Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ)», καθώς και την υπ’ αρ.11384/13-5-2003 
(ΦΕΚ 616/Β/19-5-2003) Κοινή Απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων για το «Σύστημα Παρακολούθησης και Αξιολόγησης των Κέντρων 
Επαγγελματικής Κατάρτισης». 

15. Το άρθρο 17 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ Α’ 297) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων 
Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής 
Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες συναφείς διατάξεις», όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει. 

16. Τον Ν. 2362/1995 (ΦΕΚ 247/Α/27-11-1995) «Περί Δημοσίου Λογιστικού». 
17. Το Ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ Α’ 

131/2006) 
18. Την υπ’ αρ. 2004/18/ΕΚ Οδηγία του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (Ε.Ε L 134/30-4-

2004)  «περί συντονισμού των διαδικασιών σύναψης δημοσίων συμβάσεων έργων, προμηθειών και 
υπηρεσιών» και την υπ’ αρ. πρωτ. 14873/395/4-4-2006 εγκύκλιο του  Υπουργείου Οικονομίας και 
Οικονομικών για την εφαρμογή της ανωτέρω Οδηγίας από τις Αναθέτουσες Αρχές. 

19. Το Π.Δ. 60/2007 για την «Προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας στις διατάξεις της Οδηγίας 2004/18/ΕΚ 
περί συντονισμού των διαδικασιών σύναψης δημοσίων συμβάσεων έργων, προμηθειών και υπηρεσιών, 
όπως τροποποιήθηκε με την Οδηγία 2005/51/ΕΚ της Επιτροπής και την Οδηγία 2005/75/ΕΚ του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 16ης Νοεμβρίου 2005(ΦΕΚ/Α/64/16-03-2007). 

20. Το Π.Δ. 118/2007 (ΦΕΚ Α’ 150) «Κανονισμός Προμηθειών του Δημοσίου». 
21. Τα από 12-8-2008 Σύμφωνα Αποδοχής Όρων των Αποφάσεων Ένταξης Πράξεων και Υποχρεώσεων 

Δικαιούχου. 
22. Τις α) υπ’ αρ. 59022/5283/13-8-2008 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και 

Άλλων Πόρων του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας  για την ένταξη της 
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προκηρυσσόμενης πράξης 1 στον Άξονα Προτεραιότητας «07: ΔΙΕΥΚΟΛΥΝΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΣΒΑΣΗΣ ΣΤΗΝ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΣΤΙΣ 8 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ ΣΥΓΚΛΙΣΗΣ» του Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού»  
β) υπ’ αρ. 55793/4979/13-8-2008 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων 
Πόρων του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας  για την ένταξη της προκηρυσσόμενης 
πράξης 2 στον Άξονα Προτεραιότητας «09: ΔΙΕΥΚΟΛΥΝΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΣΒΑΣΗΣ ΣΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 
ΣΤΙΣ 2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ ΣΤΑΔΙΑΚΗΣ ΕΙΣΟΔΟΥ»  του Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού»  
γ) υπ’ αρ. 56240/5013/13-8-2008 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων 
Πόρων του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας  για την ένταξη της προκηρυσσόμενης 
πράξης 3 στον Άξονα Προτεραιότητας «08: ΔΙΕΥΚΟΛΥΝΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΣΒΑΣΗΣ ΣΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 
ΣΤΙΣ 3 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ ΣΤΑΔΙΑΚΗΣ ΕΞΟΔΟΥ» του Ε.Π. «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού»  

23. Την υπ’ αριθμ. 59315/5315/20-8-2008 «Προέγκριση Δημοπράτησης των πράξεων» της Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης Ε.Π. «ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ» κατ’ εφαρμογή του άρθρου 3 παρ. 2 περ. ιδ 
σε συνδυασμό με το άρθρο 21παρ. 5 του Ν. 3614/2007. 

24. Την υπ’ αρ. 59697/28952/22-8-2008 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
για την «Προκήρυξη ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού, με σφραγισμένες προσφορές και κριτήριο 
επιλογής την πλέον συμφέρουσα προσφορά, για την επιλογή Αναδόχων των πράξεων  
1. «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) με υποχρεωτική 
απασχόληση σε θέσεις συναφείς με θέματα κατασκευαστικών/τεχνικών έργων στις 8 περιφέρειες 
σύγκλισης» 
2. «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) με υποχρεωτική 
απασχόληση σε θέσεις συναφείς με θέματα κατασκευαστικών/τεχνικών έργων στις 3 περιφέρειες 
σταδιακής εξόδου» 
3. «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) με υποχρεωτική 
απασχόληση σε θέσεις συναφείς με θέματα κατασκευαστικών/τεχνικών έργων στις 2 περιφέρειες 
σταδιακής εισόδου» στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ» 

25. Την υπ’ αρ. 70318/33950/9-10-2008 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
για την παράταση της προθεσμίας υποβολής των προσφορών. 

26. Την υπ. άρ. 75449/35889/31.10.2008 απόφαση σύστασης και συγκρότησης της Επιτροπής 
Διενέργειας/Αξιολόγησης του ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού των πράξεων  
1. «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) με υποχρεωτική 
απασχόληση σε θέσεις συναφείς με θέματα κατασκευαστικών/τεχνικών έργων στις 8 περιφέρειες 
σύγκλισης» 
2. «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) με υποχρεωτική 
απασχόληση σε θέσεις συναφείς με θέματα κατασκευαστικών/τεχνικών έργων στις 3 περιφέρειες 
σταδιακής εξόδου» 
3. «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) με υποχρεωτική 
απασχόληση σε θέσεις συναφείς με θέματα κατασκευαστικών/τεχνικών έργων στις 2 περιφέρειες 
σταδιακής εισόδου». 

27. Τα υπ’ αρ. 1/03.12.2008 Πρακτικά της Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του διαγωνισμού για τα 
αποτελέσματα της διαδικασίας αποσφράγισης και εξέτασης τυπικών κριτήριων αποκλεισμού των 
προσφορών που κατετέθησαν στο πλαίσιο του ανωτέρω διαγωνισμού. 

 
Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε 

 
1. Τον αποκλεισμό των παρακάτω υποψηφίων αναδόχων, κατά το στάδιο της αποσφράγισης και για τους 
κατωτέρω λόγους που περιγράφονται και στα υπ’ αριθμ. 1/03.12.2008 Πρακτικά της Επιτροπής 
Διενέργειας/Αξιολόγησης του Διαγωνισμού: 
Α. ΚΕΚ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ «ΑΡΓΩ» (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 
1027):    
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Προσκόμισε στον φάκελο δικαιολογητικών συμμετοχής το πρωτότυπο αποδεικτικό καταβολής του παραβόλου  του 
Ειδικού Λογαριασμού ΑΣΕ ενώ σύμφωνα με το άρθρο 10 της προκήρυξης σημ. 3 ειδικότερα 3.3. αυτό περιέχεται 
σε σφραγισμένο φάκελο, ο οποίος  περιέχεται στο  Φάκελο της Οικονομικής Προσφοράς. 
Β. ΚΕΚ EFFECTIVE MANAGEMENT INTERNATIONAL ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ – ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1029): 
Η προσκομισθείσα εγγυητική επιστολής συμμετοχής  δεν είναι σύμφωνη με τις διατάξεις του άρθρου 8 σημ. 2 της 
προκήρυξης του έργου διότι  είναι ορισμένου χρόνου.   
Γ. ΚΕΚ ΕΥΡΩΠΡΟΟΠΤΙΚΗ (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1087):  
Προσκόμισε στον φάκελο δικαιολογητικών συμμετοχής το πρωτότυπο αποδεικτικό καταβολής του παραβόλου  του 
Ειδικού Λογαριασμού ΑΣΕ ενώ σύμφωνα με το άρθρο 10 της προκήρυξης σημ. 3 ειδικότερα 3.3. αυτό περιέχεται 
σε σφραγισμένο φάκελο, ο οποίος περιέχεται στο Φάκελο της Οικονομικής Προσφοράς. 
Δ. ΚΕΚ ΕΨΙΜΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.  (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1140): 
Η προσκομισθείσα εγγυητική επιστολή συμμετοχής  δεν είναι σύμφωνη με τις διατάξεις του άρθρου 8 σημ. 2 της 
προκήρυξης του έργου διότι  είναι ορισμένου χρόνου.   
Ε. ΚΕΚ «ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ» ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1154):  

1. Το έγγραφο υποβολής της προσφοράς του ΚΕΚ δεν είναι σύμφωνο με το άρθρο 8 σημ. 1 της προκήρυξης 
του ως άνω έργου . 

2. Δεν προσκόμισε αντίγραφο του πρακτικού συγκρότησης σε σώμα του ισχύοντος διοικητικού οργάνου του 
νομικού προσώπου του ΚΕΚ σύμφωνα με το άρθρο 8 σημ. 7 της προκήρυξης. 

3. Οι Υπεύθυνες Δηλώσεις των συνεργαζομένων επιχειρήσεων πρακτικής δεν περιέχουν όλα τα απαραίτητα 
στοιχεία σύμφωνα με το άρθρο 8 σημ. 13 της προκήρυξης. 

4. Οι Υπεύθυνες Δηλώσεις του νομίμου εκπροσώπου του ΚΕΚ δεν έχουν θεώρηση γνησίου υπογραφής 
σύμφωνα με το άρθρο 8 σημ. 4 της προκήρυξης.  

 
2. Τον αποκλεισμό των παρακάτω προγραμμάτων κατάρτισης που υποβλήθηκαν από τους υποψηφίους 
αναδόχους, κατά το στάδιο της αποσφράγισης και για τους κατωτέρω λόγους που περιγράφονται και στα υπ’ 
αριθμ. 1/03.12.2008 Πρακτικά της Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του Διαγωνισμού: 
ΚΕΚ ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΔΙΑΥΛΟΣ (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1184):  
Το προτεινόμενο πρόγραμμα κατάρτισης με κωδικό 7, καθώς  δεν έχει υποβληθεί ιδιωτικό συμφωνητικό 
ενοικίασης ή παραχώρησης άλλης πιστοποιημένης δομής σύμφωνα με το άρθρο 8 σημείο 11  της προκήρυξης του 
έργου. 
ΚΕΚ ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΕΥΡΩΕΡΓΑΣΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ( Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 
1061): 
Το προτεινόμενο πρόγραμμα κατάρτισης με κωδικό 10, καθώς δεν έχει υποβληθεί προσύμφωνο συνεργασίας με 
επιχείρηση πρακτικής άσκησης σύμφωνα με το άρθρο 8 σημ. 13 της προκήρυξης. 
ΚΕΚ ΜΑΝΩΛΑ Α.Ε. (ΚΩΔ. ΕΚΕΠΙΣ 1712): 
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Τα προτεινόμενα προγράμματα κατάρτισης με κωδικό 9, 10 και 16, καθώς α) για τα προγράμματα με κωδικό 9 και 
10 δεν έχει υποβληθεί προσύμφωνο συνεργασίας με επιχείρηση πρακτικής άσκησης σύμφωνα με το άρθρο 8 σημ. 
13 της προκήρυξης και β) για το πρόγραμμα με κωδικό 16 δεν έχει υποβληθεί Τεύχος Τεχνικής Προσφοράς. 
ΚΕΚ Κ. ΚΑΠΛΑΝΙΔΟΥ & ΣΙΑ Ο.Ε. – ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1831) : 
Το τελευταίο προτεινόμενο πρόγραμμα με α/α 9 καθ’ ότι η υποβληθείσα  εγγυητική επιστολή συμμετοχής δεν το 
καλύπτει (άρθρο 11, περ. 3.3 της προκήρυξης)   
 
3. Τον αποκλεισμό των παρακάτω προγραμμάτων κατάρτισης που υποβλήθηκαν από τους υποψηφίους 
αναδόχους, κατά το στάδιο της εξέτασης των τυπικών κριτηρίων αποκλεισμού, σύμφωνα με το άρθρο 11 ενότητα Β 
παρ. IV της προκήρυξης του έργου και για τους κατωτέρω λόγους που περιγράφονται και στα υπ’ αριθμ. 
1/03.12.2008 Πρακτικά της Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του Διαγωνισμού: 

• Προγράμματα με α/α 2 και 6 του ΚΕΝΤΡΟΥ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΑΠΟΨΗ Α.Ε. (Κωδ. 
ΕΚΕΠΙΣ 961), γιατί α) η προσφορά του προγράμματος α/α 2 υπερβαίνει τις 50 σελίδες και β) στην τεχνική 
προσφορά του προγράμματος α/α 6 υπάρχει αναντιστοιχία στα αναγραφόμενα στοιχεία της επιχείρησης 
πρακτικής . 

• Προγράμματα με α/α 17, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 18, 28 και 29 του ΚΕΚ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ 
(Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1007) διότι α) το τεύχος της αναλυτικής προσφοράς του προγράμματος με α/α 17 ξεπερνά 
τις 50 σελίδες και β)  τα προγράμματα  8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 18, 28 και 29 διότι υπάρχει εσωτερική 
αναντιστοιχία στοιχείων της τεχνικής προσφοράς τους αναφορικά με τις επιχειρήσεις πρακτικής 
άσκησης. 

• Πρόγραμμα με α/α 8 του ΚΕΚ ΑLPHA ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΗ Ε.Π.Ε (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1018), γιατί  το 
προτεινόμενο εκπαιδευτικό επίπεδο δεν είναι αντίστοιχο με το προβλεπόμενο στην προκήρυξη (άρθρο 2 
σημ. γ) 

• Πρόγραμμα με α/α 1 του ΚΕΚ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 
«ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΚΑΒΑΛΑΣ» (Κωδ. ΚΕΠΙΣ 1033), γιατί  το προτεινόμενο εκπαιδευτικό επίπεδο δεν 
είναι αντίστοιχο με το προβλεπόμενο στην προκήρυξη (άρθρο 2 σημ. γ) 

• Πρόγραμμα με α/α 5 του ΚΕΚ ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΣΧΟΛΕΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ(Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 
1034), γιατί  το προτεινόμενο εκπαιδευτικό επίπεδο δεν είναι αντίστοιχο με το προβλεπόμενο στην 
προκήρυξη (άρθρο 2 σημ. γ) 

• Προγράμματα με α/α 1 και 2 του ΚΕΚ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ ΚΕΝΤΡΟ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ Ε.Π.Ε. (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1046), γιατί υπάρχει αναντιστοιχία μεταξύ των 
στοιχείων της τεχνικής προσφοράς σε σχέση με τα προβλεπόμενα στο Υπόδειγμα 2, Κεφάλαιο 3 στοιχ. 4, 
του παραρτήματος Ι και η υλοποίηση της Πρακτικής γίνεται σε άλλο νομό  αντίθετα με τα οριζόμενα στο 
άρθρο 4 παρ. ΣΤ. 
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• Πρόγραμμα με α/α 1 του ΚΕΚ ΘΕΣΣΑΛΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΕΡΕΥΝΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ» (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 
1086) καθώς η διάρκεια της διδακτικής ενότητας που αφορά τις βασικές αρχές εργατικής νομοθεσίας 
υπερβαίνει τις 5 ώρες σύμφωνα με το άρθρο 4 παρ. Α και το άρθρο 11 παρ. IV της προκήρυξης. 

• Πρόγραμμα με α/α 1 του ΚΕΚ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΕΞΑΓΩΓΕΩΝ ΒΟΡΕΙΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ- ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΩΝ ΒΟΡΕΙΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ-ΔΙΕΘΝΟΥΣ ΕΚΘΕΣΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1105) 
καθώς η διάρκεια των υποχρεωτικών διδακτικών ενοτήτων υπερβαίνει τις 50 ώρες (άρθρο 11 παρ. IV ) . 

• Πρόγραμμα με α/α 2 του ΚΕΚ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΜΠΑΛΤΑΤΖΗΣ ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ- ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΩΝ ΦΟΡΕΩΝ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ 
ΘΡΑΚΗΣ (Κωδ. ΚΕΠΙΣ 1139) γιατί  το προτεινόμενο εκπαιδευτικό επίπεδο δεν είναι αντίστοιχο με το 
προβλεπόμενο στην προκήρυξη (άρθρο 2 σημ. γ) 

• Πρόγραμμα με α/α 1 του ΚΕΚ Ν.Ε.Λ.Ε ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1151) διότι το τεύχος της 
αναλυτικής προσφοράς ξεπερνά τις 50 σελίδες  σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. ΙV της προκήρυξης . 

• Προγράμματα  με α/α 2 και 3 του ΚΕΚ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1203) λόγω α) εσωτερικής 
αναντιστοιχίας στοιχείων της τεχνικής προσφοράς του προγράμματος με α/α 3 σχετικά με τις ώρες των 
εκπαιδευτικών ενοτήτων και β) λόγω αναντιστοιχίας στοιχείων της τεχνικής προσφοράς του 
προγράμματος με α/α 2 και των προβλεπομένων στο Υπόδειγμα ΙΙ του  παραρτήματος  Ι της προκήρυξης. 

• Προγράμματα  με α/α 1 και 2 του ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΚΕΚ ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ  (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1207) λόγω 
αναντιστοιχίας των στοιχείων του προγράμματος με τα προβλεπόμενα στο Υπόδειγμα ΙΙ του 
Παραρτήματος Ι.  

• Προγράμματα  με α/α 1, 2  και 3 του  ΚΕΚ ΚΕΝΤΡΟ ΕΡΕΥΝΑΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1240) διότι δεν περιλαμβάνουν τις υποχρεωτικές διδακτικές 
ενότητες.  

• Προγράμματα  με α/α 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14 και 15 του  ΚΕΚ ΔΗΜΟΤΙΚΟ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΚΑΒΑΛΑΣ  (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1318) καθώς η διάρκεια των υποχρεωτικών 
διδακτικών ενοτήτων που περιλαμβάνεται στα προγράμματα δεν είναι σύμφωνα με το άρθρο 4 παρ. Α και 
το άρθρο 11 παρ. IV της προκήρυξης. 

• Πρόγραμμα   με α/α 2 του ΚΕΚ  ΑΚΜΗ Α.Ε. (Κωδ. ΚΕΠΙΣ 1525) λόγω εσωτερικής αναντιστοιχίας 
στοιχείων της τεχνικής προσφοράς των  προγραμμάτων σχετικά με τις επιχειρήσεις πρακτικής άσκησης.  

• Προγράμματα με α/α 4, 9, 24 του ΚΕΚ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΚΜΩΝ Α.Ε  (Κωδ. ΚΕΠΙΣ 
1711), γιατί  το προτεινόμενο εκπαιδευτικό επίπεδο δεν είναι αντίστοιχο με το προβλεπόμενο στην 
προκήρυξη (άρθρο 2 σημ. γ) 



 7  

• Προγράμματα με α/α   22 και 23  του ΚΕΚ ΜΑΝΩΛΑ Α.Ε (ΚΩΔ. ΕΚΕΠΙΣ 1712)  λόγω εσωτερικής 
αναντιστοιχίας των στοιχείων των  τεχνικών προσφορών τους  σχετικά με τα αναλυτικά στοιχεία των 
εκπαιδευτικών ενοτήτων και του συγκεντρωτικού πίνακα. 

• Προγράμματα με α/α 21, 22, 23 του ΚΕΚ ΓΑΙΑ ΑΜΚΕ (ΚΩΔ. ΕΚΕΠΙΣ 1766) λόγω υπέρβασης των 
ωρών θεωρητικής κατάρτισης. 

• Προγράμματα με α/α 6, 14, 18 του ΚΕΚ EUROTEAM ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ Α.Ε.  
(ΚΩΔ. ΕΚΕΠΙΣ 3764)  λόγω εσωτερικής αναντιστoιχίας των  στοιχείων των τεχνικών  προσφορών τους 
σε σχέση με τις αναφερόμενες εκπαιδευτικές ενότητες. 

• Προγράμματα με α/α 6, 16 και 18 του ΚΕΚ E.DIS.I ΝΕΤ Α.Ε.Ε. ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 5879) λόγω α) εσωτερικής αναντιστοιχίας στοιχείων των τεχνικών 
προσφορών των προγραμμάτων  με α/α 6 και 18 σχετικά με τις ώρες των εκπαιδευτικών ενοτήτων  και β)  
εσωτερικής αναντιστοιχίας στοιχείων των τεχνικών προσφορών του προγράμματος  με α/α 16 σχετικά με 
τις εκπαιδευτικές ενότητες .  

• Τα προγράμματα του ΚΕΚ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ – ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ Ε.Π.Ε. (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 7376) διότι οι συνεργαζόμενες επιχειρήσεις πρακτικής είναι 
εταιρείες παροχής υπηρεσιών ασφαλείας (security) και δεν σχετίζονται με το αντικείμενο κατάρτισης 
σύμφωνα με το άρθρο  11 παρ. IV, όπως το αντικείμενο κατάρτισης περιγράφεται στο άρθρο 2 σημ. γ. της 
προκήρυξης. 

4. Οι υπόλοιπες προσφορές έγιναν αποδεκτές κατά το στάδιο της αποσφράγισης (ελέγχου των δικαιολογητικών 
συμμετοχής στον διαγωνισμό) και εξέτασης των προσφορών,  βάσει του άρθρου 11 Β IV της προκήρυξης (Τυπικά 
Κριτήρια Αποκλεισμού Τεχνικών Προσφορών), σύμφωνα με τα αναφερόμενα στα υπ’ αρ. 1/03.12.2008 Πρακτικά 
της Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του Διαγωνισμού. 

5. Υπενθυμίζεται το δικαίωμα υποβολής προσφυγών κατά της παρούσας απόφασης από τους έχοντες έννομο 
συμφέρον, σύμφωνα με τον ν. 2522/1997 (ΦΕΚ 178/Α/ 8-9-1997) και τον ν. 2690/1999 (ΦΕΚ 45/Α/9-3-1999). 
 

      Η 
ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

 
        
           ΦΑΝΗ ΠΑΛΛΗ ΠΕΤΡΑΛΙΑ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ: 

1. Γραφείο κ. Υπουργού 
2. Γραφείο κ. Γενικού Γραμματέα Δ.Κ & Α.Π. 
3. Δ23 - Μονάδα Α 
4.  Δ23 - Σχετικό φάκελο 


