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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΩΝ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ

ΠΙΝΑΚΑΣ 1: ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ 1 

	ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ


	ΝΟΜΟΣ
	ΟΤΑ
	ΠΕΡΙΟΧΗ


	Α/Α


	ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΟΙ
	ΣΥΝΟΛΟ/ΝΟΜΟ 
	ΕΝΟΙΚ. ΔΟΜΗ 3
(ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΚΕΚ – ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΚΕΠΙΣ)

	ΚΩΔ.2
	ΟΝΟΜΑΣΙΑ
	ΚΩΔ.2
	ΟΝΟΜΑΣΙΑ
	ΚΩΔ.2
	ΟΝΟΜΑΣΙΑ
	ΟΝΟΜΑΣΙΑ


	Α/Α


	ΠΡΟΓ/ΤΑ
	ΩΦΕΛ /ΝΟΙ
	ΠΡΟΓ/ΤΑ
	ΩΦΕΛ /ΝΟΙ
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	ΓΕΝΙΚΟ
	 ΣΥΝΟΛΟ4 
	
	
	
	


1 Σε κάθε σειρά παρατίθεται το πρόγραμμα που προτείνεται. (Θα πρέπει δηλαδή να συμπληρώνεται διαφορετική σειρά για κάθε πρόγραμμα).

2  Σημειώνονται οι κωδικοί των Περιφερειών, των Νομών και των ΟΤΑ σύμφωνα με το Παράρτημα ΙΙΙ.

3.  Στις περιπτώσεις υλοποίησης προγράμματος σε πιστοποιημένη δομή άλλου ΚΕΚ, συμπληρώνεται το πεδίο με την επωνυμία και τον κωδικό ΕΚΕΠΙΣ του ΚΕΚ αυτού. 

4. Σημειώνεται το γενικό σύνολο ανά στήλη.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 :

ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ

1. Επιστημονική οργάνωση της πρότασης

1.1.  
Επιστημονική διαχείριση και συντονισμός των προγραμμάτων και όλων των συντελεστών τους  και τρόπος συμβουλευτικής υποστήριξης των εκπαιδευτών  στελεχών

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Αναλυτικά στοιχεία απασχόλησης στελεχών που θα εμπλακούν στον σχεδιασμό και στην υλοποίηση των προγραμμάτων 
	Θέση στην Ομάδα
έργου των προγραμμάτων
	Επίπεδο
ιεραρχίας
	Απασχόληση
(σε ανθρωπομήνες)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Σύνολα
	
	


όπου συμπληρώνονται:

1. Η «Θέση στην Ομάδα έργου των προγραμμάτων» (π.χ. Υπεύθυνος της Ομάδας έργου, Υπεύθυνος Σχεδιασμού, Επιστημονικός Υπεύθυνος, κ.λ.π.)

2. Το «Επίπεδο ιεραρχίας» του στελέχους  που στελεχώνει την θέση σε κατηγορίες Α (Διευθυντής, Διευθυντής Κατάρτισης, Περιφερειακός Διευθυντής), Β (Επιστημονικός Υπεύθυνος, Συντονιστής Ενεργειών Κατάρτισης), Γ (Έμπειρο Στέλεχος), Δ (Στέλεχος), Ε (Βοηθητικό Προσωπικό). 

3. Η “Απασχόληση” κάθε στελέχους σε ανθρωπομήνες

   1.2.
Επιστημονικός υπεύθυνος της πρότασης
ΠΙΝΑΚΑΣ 2:  Παρουσίαση του επιστημονικού υπεύθυνου των προγραμμάτων

	ΕΠΩΝΥΜΟ:
	

	ΟΝΟΜΑ:
	

	ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΓΕΝΝΗΣΕΩΣ
	
	ΑΦΜ :
	

	ΣΠΟΥΔΕΣ

	ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ – ΣΧΟΛΗ
	ΤΙΤΛΟΣ
	ΔΙΑΡΚΕΙΑ
	ΧΩΡΑ 

	
	
	
	

	
	
	
	

	ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ

	ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ/

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ
	ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ / ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ
	ΘΕΣΗ - ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ
	ΔΙΑΡΚΕΙΑ

	
	
	
	

	
	
	
	

	ΔΙΔΑΚΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ

	ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΣ ΦΟΡΕΑΣ
	ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ
	ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ-ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ
	ΔΙΑΡΚΕΙΑ

	
	
	
	ΘΕΩΡΙΑ
	ΠΡΑΚΤΙΚΗ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ΞΕΝΕΣ ΓΛΩΣΣΕΣ 

	ΓΛΩΣΣΑ
	ΠΤΥΧΙΟ /ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ
	ΦΟΡΕΑΣ /ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΠΟΝΟΜΗΣ

	
	
	

	
	
	

	ΛΟΙΠΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 
Σεμινάρια , Συνέδρια, Δημοσιεύσεις και  Συναφείς Δραστηριότητες 

	

	

	


2. Περιγραφή της μεθοδολογίας, παρακολούθησης και εσωτερικής - εξωτερικής αξιολόγησης των προγραμμάτων, καθώς και των εργαλείων που θα χρησιμοποιηθούν

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
3. Λειτουργική οργάνωση της πρότασης.

3.1  Περιγραφή  της λειτουργικής οργάνωσης και διαχείρισης της πρότασης

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3.2. Περιγραφή του τρόπου παροχής υποστήριξης προς τους ωφελούμενους  κατά τη διάρκεια υλοποίησης του προγράμματος (δυνατότητες για πρόσθετη αυτοεκπαίδευση-πρόσβαση σε Η/Υ και διαθεσιμότητα κατάλληλα εξοπλισμένης βιβλιοθήκης).

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3.3 Προσδιορισμός και αναλυτική περιγραφή των πόρων (ανθρώπινων και υλικών) που θα διατεθούν για την ποιοτική υλοποίηση των προγραμμάτων. Προσδιορισμός, μεταξύ άλλων, του ειδικού εξοπλισμού που θα χρησιμοποιηθεί για τις βιντεοσκοπήσεις, περιγραφή της οργάνωσης της διαδικασίας βιντεοσκοπήσεων των μικροδιδασκαλιών και της εφαρμοστέας μεθοδολογίας 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
3.4 Χρονοδιάγραμμα φάσεων, δραστηριοτήτων καθώς και των παραδοτέων των προγραμμάτων (διάγραμμα GANTT).
ΟΔΗΓΙΕΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗΣ ΥΠΟΔΕΙΓΜΑΤΟΣ  2  «ΤΕΥΧΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ »

ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ 2 «ΤΕΥΧΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ»

Το Τεύχος της Τεχνικής Προσφοράς των Προγραμμάτων αποτελείται από ένα και μόνο τμήμα, το περιεχόμενο του οποίου περιγράφεται στη συνέχεια και περιλαμβάνει 2 κεφάλαια:

1. Πληροφοριακά στοιχεία των προτεινόμενων Προγραμμάτων.
2. Μεθοδολογία και διαδικασίες υλοποίησης των Προγραμμάτων 

Αναλυτικά συμπληρώνονται τα εξής στοιχεία:

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 :
 ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΩΝ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ 

ΠΙΝΑΚΑΣ 1: Στοιχεία προγραμμάτων
1. Η Περιφέρεια, ο Νομός, ο Ο.Τ.Α. (κωδικοί και ονομασία) καθώς και η Περιοχή, στα όρια των οποίων θα υλοποιηθούν τα προγράμματα.

2. Ο Α/Α (Αύξων Αριθμός) του προτεινόμενου προγράμματος, σύμφωνα με την γενική αρίθμηση που είχαν τα προτεινόμενα προγράμματα στην «Αναλυτική κατάσταση Υποβληθέντων Προγραμμάτων » (Υπόδειγμα Ι). 

3. Το σύνολο του αριθμού των προγραμμάτων και των ωφελουμένων σε επίπεδο Νομού 

4. Το σύνολο ανά στήλη, μόνο στις στήλες Προγράμματα/Ωφελούμενοι. 

5. Η Συνεργασία για υλοποίηση σε Πιστοποιημένη δομή άλλου ΚΕΚ. Το πεδίο συμπληρώνεται, εφόσον η υλοποίηση προτείνεται να γίνει σε ενοικιαζόμενη δομή, με την επωνυμία του ΚΕΚ που ενοικιάζει τη δομή του. Διαφορετικά, αναγράφεται η λέξη «ΟΧΙ».

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 : 
ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ

Το Κεφάλαιο “Μεθοδολογία και διαδικασίες υλοποίησης των προγραμμάτων” περιλαμβάνει:

1 Την Επιστημονική οργάνωση των προγραμμάτων. Ειδικότερα:

1.1. Τον επιστημονικό συντονισμό και τη διαχείριση των προγραμμάτων 

1.2. Τον Επιστημονικό υπεύθυνο της πρότασης. Η τεχνική προσφορά θα πρέπει υποχρεωτικά να συνοδεύεται από συνοπτικό βιογραφικό για τον επιστημονικό υπεύθυνο της πρότασης, σύμφωνα με τον πίνακα 2, συμπληρωμένο.
2. Την περιγραφή της Μεθοδολογίας παρακολούθησης και εσωτερικής - εξωτερικής Αξιολόγησης των προγραμμάτων, καθώς και των εργαλείων που θα χρησιμοποιηθούν 
3. Περιγράφονται τα εξής:
3.1. Μεθοδολογία παρακολούθησης και εσωτερικής - εξωτερικής αξιολόγησης των προγραμμάτων. 

3.2. Τα εργαλεία που προτείνονται να χρησιμοποιηθούν.

3.  Την αναλυτική περιγραφή της λειτουργικής οργάνωσης και διαχείρισης της πρότασης

4.  Την περιγραφή του τρόπου Παροχής Υποστήριξης προς τους ωφελούμενους  κατά τη διάρκεια υλοποίησης του προγράμματος (δυνατότητες για πρόσθετη αυτοεκπαίδευση-πρόσβαση σε Η/Υ και διαθεσιμότητα κατάλληλα εξοπλισμένης βιβλιοθήκης)

5. Τον προσδιορισμό και την αναλυτική περιγραφή των πόρων (ανθρώπινων και υλικών) που θα διατεθούν για την ποιοτική υλοποίηση των προγραμμάτων. Προσδιορισμός, μεταξύ άλλων, του ειδικού εξοπλισμού που θα χρησιμοποιηθεί για τις βιντεοσκοπήσεις, περιγραφή της οργάνωσης της διαδικασίας βιντεοσκοπήσεων των μικροδιδασκαλιών και της εφαρμοστέας μεθοδολογίας 
6. Το χρονοδιάγραμμα φάσεων, δραστηριοτήτων καθώς και των παραδοτέων των προγραμμάτων (διάγραμμα GANTT).

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι -  Υπόδειγμα ΙΙ- Τεύχος Τεχνικής Προσφοράς Προγραμμάτων                          
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