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E.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» - Άξονας Προτεραιότητας 1 - Μέτρο 3

	Έργο: Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κ.Ε.Κ. - Περίοδος 2002 - 2003

	Τελικός
Δικαιούχος:
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	Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης 2000 – 2006

E.Π. «Κοινωνία της Πληροφορίας»

 - Άξονας Προτεραιότητας 3 - Μέτρο 4

	Έργο: «Προγράμματα τηλε-κατάρτισης εκπαιδευτών σε βασικές δεξιότητες χρήσης ΤΠΕ»

	Τελικός

Δικαιούχος:
	Υπουργείο Απασχόλησης & Κοινωνικής Προστασίας,

Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων 
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	Επωνυμία Υποψηφίου Αναδόχου
	Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ

	
	


	ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΙΙ

ΤΕΥΧΟΣ ΕΠΙΜΕΡΟΥΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΤΗΛΕ-ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ

Νο …

ΜΕ ΤΙΤΛΟ «…………………………………….»





Ανοικτός δημόσιος διεθνής διαγωνισμός για την επιλογή αναδόχων του έργου:
«Προγράμματα τηλε-κατάρτισης εκπαιδευτών σε βασικές δεξιότητες χρήσης ΤΠΕ»

ΚΑΤΑΛΗΚΤΙΚΗ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ:   11/10/2006

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΗΣ ΕΠΙΜΕΡΟΥΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΤΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΤΗΛΕ-ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ
Στοιχεία των προγραμμάτων κατάρτισης της επιμέρους τεχνικής προσφοράς Νο …
	ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ
	ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ
	ΝΟΜΟΣ
	Ο.Τ.Α.
	ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ
	ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΑΤ/ΝΩΝ
	ΕΝΟΙΚΙΑΖΟΜΕΝΗ ΔΟΜΗ ή ΠΑΡΑΧΩΡΗΜΕΝΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΧΟΛΙΚΟΥ ΣΥΓΚΡΟΤΗΜΑΤΟΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΛΑΣΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ (30%)
	ΕΝΟΙΚΙΑΖΟΜΕΝΗ ΔΟΜΗ ή ΠΑΡΑΧΩΡΗΜΕΝΟΣ ΧΩΡΟΣ ΣΧΟΛΙΚΟΥ ΣΥΓΚΡΟΤΗΜΑΤΟΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΤΗΛΕ-ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ

	Νο 
	ΚΩΔ.
	ΟΝΟΜΑΣΙΑ
	ΚΩΔ.
	ΟΝΟΜΑΣΙΑ
	ΚΩΔ.
	ΟΝΟΜΑΣΙΑ
	ΩΡΕΣ
	
	ΕΠΩΝΥΜΙΑ
	ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΚΕΠΙΣ
	ΕΠΩΝΥΜΙΑ

	ΚΩΔ. ΕΚΕΠΙΣ
	ΟΤΑ
	ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΔΙΑΘΕΣΙΜΟΤΗΤΑΣ

	(1)
	(2)
	(2)
	(2)
	(2)
	(2)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(5)
	(6)
	(6)
	(6)
	(6)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΑ
	
	
	ΣΥΝΟΛΟ
	


(1) Σε κάθε σειρά παρατίθεται το πρόγραμμα που προτείνεται. (Θα πρέπει δηλαδή να συμπληρώνεται διαφορετική σειρά για κάθε πρόγραμμα).

(2)  Σημειώνονται οι κωδικοί των Περιφερειών, των Νομών και των ΟΤΑ σύμφωνα με το Παράρτημα ΙΙ.

(3) Σημειώνεται ο συνολικός αριθμός των ωρών μικτής κατάρτισης (100)

(4) Σημειώνεται ο αριθμός των καταρτιζόμενων ανά πρόγραμμα

(5) Στις περιπτώσεις υλοποίησης της κλασικής εκπαίδευσης σε άλλους χώρους πέραν των ίδιων πιστοποιημένων δομών του ΚΕΚ, συμπληρώνεται η Επωνυμία και ο Κωδικός ΕΚΕΠΙΣ

(6) Σημειώνεται η διαθεσιμότητα σε άλλους χώρους πέραν των ίδιων πιστοποιημένων δομών του ΚΕΚ και συμπληρώνεται η Επωνυμία, ο Κωδικός ΕΚΕΠΙΣ, ο ΟΤΑ και ο συνολικός αριθμός ωρών
ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΤΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΤΗΛΕ-ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ

	1. Αναλυτική περιγραφή του εκπαιδευτικού περιεχομένου των προγραμμάτων τηλε-κατάρτισης σε σχέση με την προτεινόμενη Ομάδα Στόχο. Συνιστάται παραπομπή σε διαδικτυακό τόπο όπου θα είναι εφικτή η διαπίστωση της λειτουργικότητας της πλατφόρμας και η πρόσβαση σε ενδεικτικό τμήμα (για κάθε εκπαιδευτική ενότητα) του περιεχομένου. 

	


	2. Αναλυτική περιγραφή των εκπαιδευτικών στόχων σε επίπεδο γνώσεων, δεξιοτήτων, στάσεων για την προτεινόμενη Ομάδα Στόχο.

	


	3. Ανάλυση του εκπαιδευτικού περιεχομένου των προγραμμάτων σε εκπαιδευτικές ενότητες και διαίρεσή του σε ποσοστά σε αντιστοιχία με την υλοποίηση των σεμιναρίων σε άμεση συνάφεια με τους εκπαιδευτικούς στόχους (Στα αντίστοιχα ποσοστά θα αναφέρεται η διενέργεια σεμιναρίου).

	

	Εκπαιδευτική Ενότητα / Σεμινάριο 

 (τίτλος) 1
Ώρες 2
Ποσοστό (%)3
Σύνολο 

1 Ο τίτλος της εκπαιδευτικής ενότητας.

2 Οι ώρες κάθε εκπαιδευτικής ενότητας.
3 Το ποσοστό που αναλογεί στο σύνολο.

	4. Εκπαιδευτικές αλληλεπιδραστικές μέθοδοι και τεχνικές που θα χρησιμοποιηθούν σε σχέση με τις ιδιαιτερότητες της προτεινόμενης ομάδας στόχου για την επίτευξη του εκπαιδευτικού στόχου. 

	


	5. Συμβατότητα του ηλεκτρονικού εκπαιδευτικού υλικού με το Σύστημα τηλε-κατάρτισης και δυνατότητα επαναχρησιμοποίησής του από τον Ανάδοχο.


	


ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3 

ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ ΤΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΤΗΛΕ-ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ

1. Λειτουργική και τεχνική αρτιότητα του Συστήματος σύμφωνα με τις απαιτήσεις της παρούσας προκήρυξης (συστατικά μέρη, τεχνολογίες που χρησιμοποιούνται, πιστοποιήσεις, λειτουργικές δυνατότητες, κ.α.). Σε συμφωνία με τον Πίνακα Τεχνικών και λειτουργικών προδιαγραφών (Κεφάλαιο 6 του παρόντος παραρτήματος). Συνιστάται παραπομπή σε διαδικτυακό τόπο όπου θα είναι εφικτή η διαπίστωση της λειτουργικότητας της πλατφόρμας και η πρόσβαση σε ενδεικτικό τμήμα (για κάθε εκπαιδευτική ενότητα) του περιεχομένου.
2. Επιπλέον τεχνικές και λειτουργικές δυνατότητες του Συστήματος που του προσδίδουν προστιθέμενη αξία στην εκπαιδευτική διαδικασία σε σχέση με την Ομάδα Στόχου.

3. Περιγραφή του τρόπου παροχής τεχνικής και συμβουλευτικής υποστήριξης προς τους ωφελούμενους κατά τη διάρκεια υλοποίησης (περιγραφή των τρόπων επικοινωνίας, των μεθόδων υποστήριξης κ.ά.)

4. Περιγραφή του τρόπου παρακολούθησης της εκπαιδευτικής διαδικασίας με τεχνικά μέσα και δυνατότητα παραγωγής των αντίστοιχων εντύπων

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4 

ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΤΗΛΕ-ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ

1. Επιστημονική οργάνωση των προγραμμάτων

   1.1. Συντονισμός και Διαχείριση των προγραμμάτων ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
1.2. Προσδιορισμός και αναλυτική περιγραφή των πόρων (ανθρώπινων και υλικών) που θα διατεθούν για την υλοποίηση των προγραμμάτων  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Αναλυτικά στοιχεία απασχόλησης στελεχών που θα εμπλακούν στον σχεδιασμό και στην υλοποίηση των προγραμμάτων 

	Θέση στην Ομάδα
έργου των προγραμμάτων
	Επίπεδο
ιεραρχίας
	Απασχόληση
(σε ανθρωπομήνες)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Σύνολα
	
	


όπου συμπληρώνονται:

1. Η «Θέση στην Ομάδα έργου των προγραμμάτων» (π.χ. Υπεύθυνος της Ομάδας έργου, Υπεύθυνος Σχεδιασμού, Επιστημονικός Υπεύθυνος, κ.λ.π.)

2. Το «Επίπεδο ιεραρχίας» του στελέχους που στελεχώνει την θέση σε κατηγορίες Α (Διευθυντής, Διευθυντής Κατάρτισης, Περιφερειακός Διευθυντής), Β (Επιστημονικός Υπεύθυνος, Υπεύθυνος Προώθησης, Συντονιστής Ενεργειών Κατάρτισης), Γ (Έμπειρο Στέλεχος), Δ (Στέλεχος), Ε (Βοηθητικό Προσωπικό). 

3. Η «Απασχόληση» κάθε στελέχους σε ανθρωπομήνες

   1.3.
Χρονοδιάγραμμα φάσεων, δραστηριοτήτων καθώς και παραδοτέων των προγραμμάτων (διάγραμμα GANTT), καθώς και τον χρονικό προσδιορισμό υλοποίησης τους 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

   1.4.
Επιστημονικός Υπεύθυνος των προγραμμάτων (τρόπος επιλογής - 
προφίλ)

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Βιογραφικό του επιστημονικού υπεύθυνου των προγραμμάτων

	ΕΠΩΝΥΜΟ:
	

	ΟΝΟΜΑ:
	

	ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΓΕΝΝΗΣΕΩΣ
	
	ΑΦΜ :
	

	ΣΠΟΥΔΕΣ

	ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ – ΣΧΟΛΗ
	ΤΙΤΛΟΣ
	ΔΙΑΡΚΕΙΑ
	ΧΩΡΑ 

	
	
	
	

	
	
	
	

	ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ

	ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ/

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ
	ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ / ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ
	ΘΕΣΗ - ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ
	ΔΙΑΡΚΕΙΑ

	
	
	
	

	
	
	
	

	ΔΙΔΑΚΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ

	ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΣ ΦΟΡΕΑΣ
	ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ
	ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ-ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ
	ΔΙΑΡΚΕΙΑ

	
	
	
	ΘΕΩΡΙΑ
	ΠΡΑΚΤΙΚΗ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ΞΕΝΕΣ ΓΛΩΣΣΕΣ 

	ΓΛΩΣΣΑ
	ΠΤΥΧΙΟ / ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ
	ΦΟΡΕΑΣ /ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΠΟΝΟΜΗΣ

	
	
	

	
	
	

	ΛΟΙΠΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 
Σεμινάρια , Συνέδρια, Δημοσιεύσεις και  Συναφείς Δραστηριότητες 

	

	

	


2. Περιγραφή της μεθοδολογίας επιλογής των ωφελουμένων, παρακολούθησης και εσωτερικής - εξωτερικής αξιολόγησης των προγραμμάτων.

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

3. Περιγραφή του προφίλ των εκπαιδευτών και των εποπτών τηλε-κατάρτισης, του τρόπου επιλογής τους, της  εσωτερικής επιμόρφωσης και συντονισμού των εκπαιδευτών και όλων των συντελεστών των προγραμμάτων τηλε-κατάρτισης

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Προφίλ εκπαιδευτών

	Εκπαιδευτική Ενότητα1


	Ειδικότητα
Εκπαιδευτή2
	Εμπειρία
Εκπαιδευτή3
	Αριθμός
Ωρών4

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


όπου συμπληρώνονται:

1. Ο τίτλος της κάθε εκπαιδευτικής ενότητας των προγραμμάτων τηλε-κατάρτισης..

2. Η «Ειδικότητα» που πρέπει να έχει ο κάθε εκπαιδευτής.

3. Το «Επίπεδο εμπειρίας» κάθε εκπαιδευτή σε κατηγορίες όπως ο πίνακας κατωτέρω.

4. Οι διδακτικές ώρες κάθε εκπαιδευτή.

Κατηγορίες εμπειρίας εκπαιδευτών

	Επίπεδο
εμπειρίας
	Εκπαιδευτές κάτοχοι ή απόφοιτοι
	Επαγγελματική εμπειρία

	Α
	Μεταπτυχιακών τίτλων σπουδών 
	Τουλάχιστον 5 χρόνων

	Β
	Μεταπτυχιακών τίτλων σπουδών
	Από 3 έως 5 χρόνια

	
	Πτυχίου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 
	Τουλάχιστον 5 χρόνων

	
	
	Τουλάχιστον 10 χρόνων σε θέματα επικοινωνίας και πολιτισμού

	Γ
	Μεταπτυχιακών τίτλων σπουδών 
	Μέχρι 3 χρόνια

	
	Πτυχίου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 
	Από 3 έως 5 χρόνια

	Δ
	
	Τουλάχιστον 7 χρόνων σε θέματα επικοινωνίας και πολιτισμού.

	Ε
	Πτυχίου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης
	Μέχρι 3 χρόνια

	Ζ
	Δίπλωμα Ινστιτούτου Επαγγελματικής Κατάρτισης 
	Τουλάχιστον 4 χρόνων

	
	Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου ή
Δευτεροβάθμιας Επαγγελματικής Σχολής ή
Τεχνικών Επαγγελματικών Εκπαιδευτηρίων ή
Σχολών Μαθητείας του ΟΑΕΔ 
	Τουλάχιστον 5 χρόνων

	
	Γενικού Λυκείου 
	Τουλάχιστον 6 χρόνων

	Η
	Γυμνάσιου 
	Τουλάχιστον 8 χρόνων

	
	
	Τουλάχιστον 10 χρόνων

	Θ
	Της αλλοδαπής, όπου προβλέπεται διακρατική συνεργασία
	


4. Περιγραφή του τρόπου παροχής πρόσβασης στους καταρτιζόμενους συγκεκριμένες ώρες και ημέρες, σε αίθουσες κοντά στον τόπο διαμονής τους (προσδιορισμός των δομών που θα χρησιμοποιηθούν, σύνολο ωρών διαθεσιμότητας των δομών αυτών για κάθε πρόγραμμα τηλε-κατάρτισης και προδιαγραφές τους, κ.α.)

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5

ΟΡΓΑΝΩΣΗ, ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΔΙΕΥΘΥΝΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ, ΥΛΙΚΟΤΕΧΝΙΚΗΣ ΥΠΟΔΟΜΗΣ ΤΟΥ ΚΕΚ

Αναγράφεται, για κάθε πρόγραμμα ξεχωριστά, η βαθμολογία που έλαβε το ΚΕΚ κατά την πιστοποίησή του από το Ε.ΚΕ.ΠΙΣ, όπως αυτή αποτυπώνεται σε επίπεδο της δομής υλοποίησης του προτεινόμενου προγράμματος, με βάση τα ακόλουθα κριτήρια:

1. Εμπειρία, Οργάνωση, Λειτουργία και Ποιότητα παρεχόμενων υπηρεσιών (βαθμός Α)

2. Αρτιότητα Υλικοτεχνικής Υποδομής (βαθμός Γ)

 Στον ακόλουθο πίνακα 3, αναγράφονται:

1) Ο Αύξων Αριθμός του προτεινόμενου προγράμματος σε αντιστοιχία με αυτόν του πίνακα του κεφαλαίου 1 και σύμφωνα με την αρίθμηση που έχουν στην «Αναλυτική κατάσταση Υποβληθέντων Προγραμμάτων » (Υπόδειγμα Ι).

2) Ο βαθμός Α που έλαβε το ΚΕΚ από το ΕΚΕΠΙΣ, ο  οποίος προέκυψε από την αξιολόγηση του ΚΕΚ ως φορέα κατάρτισης, με κριτήριο την εμπειρία, την οργάνωση και τη λειτουργία του φορέα και την ποιότητα παρεχόμενων υπηρεσιών κατάρτισης, όπως αυτός αποτυπώνεται σε επίπεδο της δομής υλοποίησης του προτεινόμενου προγράμματος. Σε περίπτωση ενοικίασης πιστοποιημένης δομής άλλου ΚΕΚ, ο βαθμός Α προέρχεται από το ΚΕΚ που προτείνει την υλοποίηση του προγράμματος (υποψήφιο ανάδοχο φορέα) και είναι ο μέσος όρος των βαθμών Α όλων των πιστοποιημένων δομών του.

3) Ο βαθμός Γ που έλαβε το ΚΕΚ από το ΕΚΕΠΙΣ, ο  οποίος προέκυψε από την αξιολόγηση του ΚΕΚ ως φορέα κατάρτισης, με κριτήριο την επάρκεια και ποιότητα των υλικοτεχνικών του υποδομών, όπως αυτός αποτυπώνεται σε επίπεδο της δομής υλοποίησης του προτεινόμενου προγράμματος. Σε  περίπτωση ενοικίασης  πιστοποιημένης δομής άλλου ΚΕΚ, ο βαθμός Γ είναι αυτός  της ενοικιαζόμενης δομής.

 4) Σε περίπτωση που το πρόγραμμα προτείνεται να υλοποιηθεί σε ενοικιαζόμενη πιστοποιημένη δομή άλλου ΚΕΚ, αναγράφεται η επωνυμία του εν λόγω ΚΕΚ. Διαφορετικά, αναγράφεται η λέξη «ΟΧΙ».

	Α/Α ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ
	ΒΑΘΜΟΣ Α
	ΒΑΘΜΟΣ Γ
	ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΚΕΚ ΚΑΙ ΚΩΔ. ΕΚΕΠΙΣ ΕΝΟΙΚΙΑΖΟΜΕΝΗΣ ΔΟΜΗΣ  

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5) Σε περίπτωση χρησιμοποίησης σχολικής αίθουσας ο βαθμός θα παραμένει κενός και θα συμπληρωθεί από την Υπηρεσία.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΤΗΛΕ-ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ (Ο.Σ.Τ.Κ.)

Πίνακας τεχνικών και λειτουργικών προδιαγραφών (βάση Άρθρου 4 Παραγράφου Θ της παρούσας)

	Α/Α
	Προδιαγραφές
	Προσφέρεται;

(ΝΑΙ/ΟΧΙ)
	Παραπομπές στο κείμενο (σελίδα, Παράγραφος)

	1
	Πλήρες ελληνικό περιβάλλον (interface) για Διαχειριστές, Εκπαιδευτές, Εκπαιδευόμενους (κριτήριο αποκλεισμού)
	
	

	2
	Πλήρης υποστήριξη ελληνικής γλώσσας του εκπαιδευτικού περιεχομένου (κριτήριο αποκλεισμού)
	
	

	3
	Πιστοποίηση (certification) ή συμμόρφωση (compliance) SCORM-conformant ή AICC-compliant/certified, Section 508-compliant της πλατφόρμας (κριτήριο αποκλεισμού)
	
	

	4
	Πιστοποίηση (certification) ή συμμόρφωση (compliance) SCORM-conformant ή AICC-compliant/certified, Section 508-compliant του εκπαιδευτικού περιεχομένου (κριτήριο αποκλεισμού)
	
	

	5
	Εγκαταστάσεις στην Ελλάδα
	
	

	6
	Εγκαταστάσεις σε άλλη χώρα
	
	

	7
	Πελατολόγιο πλατφόρμας (περιγραφή προηγούμενων εφαρμογών)
	
	

	8
	Δυνατότητα καταγραφής της πορείας και των ενεργειών του καταρτιζόμενου (tracking)
	
	

	9
	Δυνατότητα παραγωγής αναφορών (reports)
	
	

	10
	Ενσωματωμένα στο σύστημα τεστ αξιολόγησης και αυτοαξιολόγησης
	
	

	11
	Τεχνική υποστήριξη (helpdesk)
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