ΟΔΗΓΙΕΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗΣ ΤΟΥ ΜΗΝΙΑΙΟΥ ΔΕΛΤΙΟΥ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΘΕΙΣΩΝ ΑΝΘΡΩΠΟΩΡΩΝ ΥΠΟΕΡΓΟΥ ΓΙΑ ΤΟ ΕΡΓΟ «ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΑΝΕΡΓΩΝ ΣΕ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΜΕΝΑ ΚΕΝΤΡΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ (ΚΕΚ) ΜΕ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΣΕ ΘΕΣΕΙΣ ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΜΕ ΘΕΜΑΤΑ  ΑΕΙΦΟΡΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ (ΠΡΑΣΙΝΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ) ΣΤΙΣ 8 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ ΣΥΓΚΛΙΣΗΣ, ΣΤΙΣ 3 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ ΣΤΑΔΙΑΚΗΣ ΕΞΟΔΟΥ, ΣΤΙΣ 2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ ΣΤΑΔΙΑΚΗΣ ΕΙΣΟΔΟΥ»

Στήλη 1: Αναγράφεται ο κωδικός του προγράμματος κατάρτισης (και όχι ο α/α) που περιλαμβάνεται στο συγκεκριμένο υποέργο. Επισημαίνεται ότι πρέπει να αναφέρονται όλα τα προγράμματα που απαρτίζουν το υποέργο του αναδόχου, ακόμη κι αν η υλοποίηση κάποιων δεν έχει ξεκινήσει.
Στήλη 2: Αναγράφεται ο τίτλος του προγράμματος κατάρτισης.
Στήλη 3: Αναφέρεται το εγκριθέν σύνολο των ανθρωποωρών κατάρτισης σύμφωνα με την εγκριτική απόφαση του υποέργου.
Στήλη 4: Συμπληρώνονται οι πραγματοποιηθείσες ανθρωποώρες των καταρτιζομένων από την έναρξη έως και το μήνα αναφοράς (δεν συμπεριλαμβάνονται τυχόν απουσίες των καταρτιζόμενων).
Στήλη 5: Αναγράφεται το ποσοστό των πραγματοποιηθεισών - μέχρι και το μήνα αναφοράς - ανθρωποωρών κατάρτισης επί του εγκριθέντος συνόλου (δηλ. (στήλη 5) = (στήλη 4)/(στήλη 3)).
Στήλη 6: Αναγράφεται ο εγκεκριμένος αριθμός καταρτιζομένων, σύμφωνα με την εγκριτική απόφαση του υποέργου.
Στήλη 7: Συμπληρώνεται ο αριθμός των καταρτιζομένων που ολοκλήρωσαν το πρόγραμμα (για όσα προγράμματα βρίσκονται σε εξέλιξη, σημειώνεται (-)).
Στήλη 8: Αναγράφεται ο αριθμός των θέσεων εργασίας που έχουν δημιουργηθεί μέχρι και το μήνα αναφοράς από την πρόσληψη καταρτισθέντων (με τους όρους της υποχρεωτικής απασχόλησης του 30% των καταρτισθέντων του υποέργου). Επισημαίνεται ότι – με βάση τη σύμβαση του υποέργου - σε περίπτωση που καταρτισθείς – απασχολούμενος αποχωρήσει από τη θέση εργασίας του πριν τη συμπλήρωση των 70 ημερομισθίων πλήρους απασχόλησης, αντικαθίσταται από άλλον καταρτισθέντα και μέχρι τη συμπλήρωση των 70 ημερομισθίων πλήρους απασχόλησης μέσα σε διάστημα 3 μηνών, ωστόσο προφανώς θα καταμετρηθεί ως μία θέση εργασίας.
Στήλη 9: Συμπληρώνεται το ποσοστό των θέσεων εργασίας που έχουν δημιουργηθεί μέχρι και το μήνα αναφοράς επί του συνόλου των καταρτισθέντων (δηλ. (στήλη 9)=(στήλη 8)/(στήλη 7)).

ΠΡΟΣΟΧΗ: 
1. Το έντυπο υποβάλλεται στην Αναθέτουσα Αρχή με την έναρξη του πρώτου προγράμματος κατάρτισης του υποέργου, το αργότερο εντός 5 ημερολογιακών ημερών από τη συμπλήρωση κάθε ημερολογιακού μήνα, και έως την ολοκλήρωση υλοποίησης  του φυσικού αντικειμένου (ανθρωποώρες κατάρτισης και απασχόληση) του υποέργου.
2. Το έντυπο υποβάλλεται για κάθε τύπο περιφέρειας αντίστοιχα.
