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Α Π Ο Φ Α Σ Η

ΘΕΜΑ: Αποτελέσματα οικονομικής αξιολόγησης των προσφορών που κατετέθησαν στο πλαίσιο του Ανοιχτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού για την επιλογή αναδόχων του έργου «Κατάρτιση σε βασικές δεξιότητες χρήσης ΤΠΕ» στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με την υπ. αρ. 188983/17.10.2003 Υπουργική Απόφαση.

 Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη:

1. To N 1558/85 Άρθρο 29A πρώτο εδ. της παρ.2 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 137/Α/26-07-85), όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 154/Α) και τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2α του Ν.2469/97 (ΦΕΚ 38/Α 14-03-97).

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13 του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ 98 Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις»

3. Το Ν.2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14-11-2000) και ιδίως το άρθρο 4 αυτού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του ν. 3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20-11-2003).

4. Τις διατάξεις του Άρθρου 18 παρ.3 & 4 του Ν.2224/94 «Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας , συνδικαλιστικών δικαιωμάτων κλπ» (ΦΕΚ 112/Α)

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, για τον Οργανισμό του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

6. Το Ν  2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29-12-2000) 

7. Το ΠΔ 346/98 (ΦΕΚ 230/Α/12-10-1998) «Προσαρμογή της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποιήθηκε με το ΠΔ 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/03-02-2000) κατ’ εφαρμογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε.L 328/28-11-1997).

8. Την ΚΥΑ 107900/16-03-01 (ΦΕΚ 599/Β/21-05-01) περί σύστασης και λειτουργίας της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 190619/13-11-2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19-11-2003).

9. Την υπ’ αρ. 112809/18-06-2002 (ΦΕΚ 787/Β) Κοινή Απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενεργειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ’ ΚΠΣ , (2000-2006) για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν δράσεις Κατάρτισης», όπως τροποποιείται και ισχύει κάθε φορά.

10. Την 151913/ΚτΠ4668-Β3/15/7/2003 Απόφαση του Ειδικού Γραμματέα της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Ε.Π. Κοινωνία της Πληροφορίας σύμφωνα με την οποία εντάσσεται το έργο στο Μέτρο 4 του Άξονα 3 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «ΚΟΙΝΩΝΙΑ Της ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ» και τίτλο «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ»

11. Την 188983 /17.10.2003 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Προκήρυξη Ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού, με κλειστές προσφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προσφορά, για την επιλογή Αναδόχων του έργου «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ».

12. Την υπ’ αρ. 191836/5-12-2003 (ΦΕΚ 258/Β/10-2-2004) απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για τη σύσταση και συγκρότηση της Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης, το υπ’ αρ. 1/9-2-2004 Πρακτικό της Επιτροπής Διενέργειας/ Αξιολόγησης και την υπ’ αρ. 171796/10-2-2004 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για τα αποτελέσματα αποσφράγισης των προσφορών και την εξέταση των τυπικών κριτηρίων αποκλεισμού. 
13. Το υπ’ αρ. 2/26.2.2004 Πρακτικό της Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης για την απάντηση ενστάσεως κατά των ανωτέρω Πρακτικών της Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης.

14. Την υπ’ αρ. 185482/16-11-2004 (ΦΕΚ 1753/Β/29-11-2004) απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για τη «Σύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επιτροπής Διενέργειας / Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με την υπ. αρ. 188983/17.10.2003 Απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας.»
15. Την υπ’ αρ, 172407/16-2-2005 Απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για τον ορισμό Εμπειρογνωμόνων-Αξιολογητών του Ε.Μ.Α. (Ενιαίο Μητρώο Αξιολογητών) του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για την τεχνική αξιολόγηση των προσφορών των υποψηφίων αναδόχων του ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε βασικές δεξιότητες χρήσης ΤΠΕ» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 188983/17-10-2003 Υπουργική Απόφαση  και εντάσσεται στο Ε.Π. «Κοινωνία της Πληροφορίας». 

16. Την υπ’ αρ. 171493/31-1-2005 (ΦΕΚ 182/Β/11-2-2005) Απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για τη «Σύσταση και συγκρότηση 3μελούς Γνωμοδοτικής Επιτροπής Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε βασικές δεξιότητες χρήσης ΤΠΕ» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ 188983/17-10-2003 Υπουργική Απόφαση και εντάσσεται στο Ε.Π. «Κοινωνία της Πληροφορίας». 

17. Τα Πρακτικά της 3μελούς Γνωμοδοτικής Επιτροπής Αξιολόγησης που συγκροτήθηκε με την ανωτέρω Υπουργική Απόφαση και το υπ’ αρ. 3/31-3-2005 Πρακτικό της Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του Διαγωνισμού για τα αποτελέσματα τεχνικής αξιολόγησης των προσφορών.

18. Την υπ’ αρ. 176621/4-5-2005 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για τα «Αποτελέσματα τεχνικής αξιολόγησης των προσφορών που κατετέθησαν στο πλαίσιο του Ανοιχτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού για την επιλογή αναδόχων του έργου «Κατάρτιση σε βασικές δεξιότητες χρήσης ΤΠΕ» στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με την υπ. αρ. 188983/17.10.2003 Υπουργική Απόφαση.»

19. Το υπ’ αρ. 4/9-5-2005 Πρακτικό της Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του Διαγωνισμού για τα αποτελέσματα οικονομικής αξιολόγησης των προσφορών.

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε

1.Τον αποκλεισμό των προγραμμάτων κατάρτισης (α/α) των παρακάτω υποψηφίων αναδόχων, για τους λόγους που αποτυπώνονται κατωτέρω και στο υπ’ αριθμ 4/9-5-2005 Πρακτικό της Επιτροπής, κατόπιν της διαδικασίας αποσφράγισης και αξιολόγησης των οικονομικών προσφορών των προγραμμάτων:
Α. Τα κατωτέρω αναφερόμενα προγράμματα κατάρτισης που υπέβαλαν τα ΚΕΚ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ, ΒΙΟΤΕΧΝΩΝ, ΕΜΠΟΡΩΝ ΕΛΛΑΔΟΣ, (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1075), ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΚ ΝΟΜΟΥ ΚΥΚΛΑΔΩΝ, (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1168), ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΚ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ – ΙΘΑΚΗΣ (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1206) και ΚΕΚ Ν.Α. ΑΙΤΩΛ/ΝΙΑΣ Α.Ε. (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1615), απορρίφθηκαν λόγω κατάθεσης μικρότερου ποσού για το παράβολο υπέρ του Ανώτατου Συμβουλίου Εργασίας (Α.Σ.Ε.), από το απαιτούμενο, σύμφωνα με τα άρθρα 7 και 25 της προκήρυξης. Συγκεκριμένα:

α. ΚΕΚ ΓΣΕΒΕΕ: Κατέθεσε 104 προγράμματα συνολικού κόστους 1.103.440 ευρώ και έπρεπε να υποβάλει παράβολο συνολικού ύψους 2.206,88 ευρώ, όμως υπέβαλε παράβολο ποσού 880,44 ευρώ συνολικά, που καλύπτει τα προγράμματά του με αρ. 1-41.

β.ΚΕΚ ΕΝΙΑΙΟ ΝΟΜΟΥ ΚΥΚΛΑΔΩΝ: Από τα 8 προγράμματα κατάρτισης που προχώρησαν στο στάδιο της τεχνικής αξιολόγησης, το υποβληθέν παράβολο υπέρ του Α.Σ.Ε. ύψους 146,74 ευρώ καλύπτει τα προγράμματα με αρ. 1 έως 3, καθώς η υποβληθείσα προσφορά του για τα 8 προγράμματα είναι συνολικού ύψους 152.320 ευρώ και το απαιτούμενο παράβολο έπρεπε να ανέρχεται στο ποσό των 304,64 ευρώ.

γ. ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΚ Τ.Α.Κ.Ι.: Το υποβληθέν παράβολο υπέρ του Α.Σ.Ε. ποσού 146,73 ευρώ καλύπτει τα προγράμματα με αρ. 1 έως 4, καθώς το απαιτούμενο ποσό για το παράβολο ανέρχεται στο ποσό των 180,73 ευρώ, σύμφωνα με την υποβληθείσα οικονομική προσφορά του, που αφορούσε 5 συνολικά προγράμματα.

δ. ΚΕΚ Ν.Α. ΑΙΤ/ΝΙΑΣ ΑΕ: Κατέθεσε 6 προγράμματα συνολικού κόστους 114.240 ευρώ και έπρεπε να υποβάλει παράβολο συνολικού ύψους 228,48 ευρώ, όμως υπέβαλε παράβολο ποσού 146,74 ευρώ συνολικά, που καλύπτει τα προγράμματά του με αρ. 1-3.

Β. Τα προγράμματα κατάρτισης με αρ. 9 και 13 που υπέβαλε το ΚΕΚ ΠΥΞΙΔΑ (Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ 1605), απορρίφθηκαν λόγω υποβολής οικονομικής προσφοράς με έκπτωση μεγαλύτερη του 15% επί του ανώτατου ωριαίου κόστους κατάρτισης, σύμφωνα με το άρθρο 25 V της προκήρυξης. Συγκεκριμένα, το ωριαίο κόστος κατάρτισης για τα προγράμματα αυτά, που ο φορέας πρότεινε να υλοποιηθούν σε νησιωτικές περιοχές, έπρεπε να ανέρχεται στο ποσό μεταξύ 15,20 ευρώ (ανώτατο ωριαίο κόστος κατάρτισης για τις νησιωτικές περιοχές) και 12,92 (κατώτατο επιτρεπόμενο  ωριαίο κόστος κατάρτισης με έκπτωση 15% επί του ανωτάτου), ενώ το προτεινόμενο ωριαίο κόστος από τον φορέα ανέρχεται σε 9,52 ευρώ.
Επομένως απορρίπτονται τα εξής προγράμματα κατάρτισης:
	ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΠΟΥ ΑΠΟΚΛΕΙΣΘΗΚΑΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ                                                                            

	ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΚΕΠΙΣ
	Επωνυμία
	Α/Α

	1075
	ΚΕΚ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ, ΒΙΟΤΕΧΝΩΝ, ΕΜΠΟΡΩΝ ΕΛΛΑΔΟΣ
	42-104


	1168
	ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΚ ΝΟΜΟΥ ΚΥΚΛΑΔΩΝ
	4-8

	1206
	ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΚ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ - ΙΘΑΚΗΣ
	5


	1605
	ΚΕΚ ΠΥΞΙΔΑ
	9 και 13 

	1615
	ΚΕΚ Ν.Α. ΑΙΤΩΛ/ΝΙΑΣ Α.Ε.
	4-6


2. Την σύμφωνα με το υπ΄ αριθμ. 4/9-5-2005 Πρακτικό της Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε βασικές δεξιότητες χρήσης ΤΠΕ» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ 188983/17-10-2003 Υπουργική Απόφαση και εντάσσεται στο Ε.Π. «Κοινωνία της Πληροφορίας, οικονομική αξιολόγηση και βαθμολόγηση των προγραμμάτων κατάρτισης κατά Περιφέρεια/Νομό, με τον Συνολικό Βαθμό Οικονομικής Προσφοράς (ΣΒΟΠ), όπως αυτή αποτυπώνεται στον συνημμένο στην παρούσα απόφαση πίνακα.

Συν.: Κατάσταση Αξιολόγησης Οικονομικών Προσφορών
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ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

            ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 






          ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 

Εσωτερική Διανομή:

1.Γραφείο κ. Υπουργού 

2.Γραφείο κ.Γεν. Γραμματέα Δ.Κ.& Α.Π

3.Δ23/Μονάδα Α

4.Δ23/Σχετικός φάκελος
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