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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 : 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ

Στοιχεία Αναδόχου & Συνεργαζόμενων Φορέων

	
	Κωδικός
	Επωνυμία –Τίτλος - Περιγραφή

	Ανάδοχος Φορέα
	
	


	
	Ναι / Όχι
	Επωνυμία Φορέα

	Διακρατική Συνεργασία
	
	

	Υλοποίηση σε Πιστοποιημένη δομή άλλου ΚΕΚ
	
	

	Παραχώρηση χώρου σε λειτουργούντα σχολικά κτίρια
	
	


ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

	
	Κωδικός
	Τίτλος - Περιγραφή

	Πρόταση
	
	

	Πρόγραμμα
	
	

	Περιφέρεια.
	
	

	Νομός
	
	

	Ο.Τ.Α.
	
	

	Περιοχή
	
	

	Θεματικό Πεδίο 
	
	

	Θεματική Ενότητα 
	
	


	Διάρκεια
(σε ώρες)
	Θεωρία
	

	
	Πρακτική
	

	
	Σύνολο
	

	Αριθμός καταρτιζομένων
	

	Εκπαιδευτικό επίπεδο
	


	Συνοπτική περιγραφή του προτεινόμενου αντικείμενου κατάρτισης (να μην υπερβαίνει τον διατιθέμενο χώρο)

	


Πίνακας 1 Αναλυτικά στοιχεία συνεργαζόμενων επιχειρήσεων

	α/α
	Επωνυμία
	Δ/νση
	Τηλ.
	ΑΦΜ
	Επιχειρηματική
δραστηριότητα
	Ονομ/νυμο
εκπαιδευτή
	Ειδικότητα
εκπαιδευτή
	Θέσεις
πρακτικής
	Πρόθεση
απασχολ.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 : 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ, ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ:

	Εκπαιδευτικό περιεχόμενο του προγράμματος κατάρτισης.

Γενικά

	

	Εκπαιδευτικό περιεχόμενο του προγράμματος κατάρτισης.

Εκπαιδευτικοί στόχοι.

	

	

	Εκπαιδευτικό περιεχόμενο του προγράμματος κατάρτισης.

Εκπαιδευτικές ενότητες.
Γενικά

	

	Εκπαιδευτικές ενότητες

Βαρύτητα κάθε ενότητας (συνολικός αριθμός ωρών) στο συνολικό πρόγραμμα. 

	

	Εκπαιδευτικές ενότητες

Ανάλυση των εκπαιδευτικών ενοτήτων σε θεωρία και πρακτική.

	

	Εκπαιδευτικές ενότητες

Συνάφεια με τους εκπαιδευτικούς στόχους.

	

	Εκπαιδευτικό περιεχόμενο του προγράμματος κατάρτισης.

Προφίλ των εκπαιδευτών.

	

	Εκπαιδευτικές μέθοδοι και τεχνικές

Γενικά - Περιγραφή.

	

	Εκπαιδευτικές μέθοδοι και τεχνικές

Ειδικός εξοπλισμός, εργαλεία κ.λπ.

	

	Εκπαιδευτικές μέθοδοι και τεχνικές

Τεκμηρίωση.

	

	Σύνδεση του προγράμματος κατάρτισης με τα χαρακτηριστικά των καταρτιζομένων

Περιγραφή της διαδικασίας

	

	Πρακτική άσκηση σε επιχειρήσεις

Γενικά

	

	Πρακτική άσκηση σε επιχειρήσεις

Αναζήτηση και επιλογή των επιχειρήσεων για θέσεις πρακτικής άσκησης 

	

	Πρακτική άσκηση σε επιχειρήσεις

Σύζευξη των διαθέσιμων θέσεων με τους καταρτιζόμενους.

	


Πίνακας 2 Εκπαιδευτικές ενότητες του προγράμματος

	Εκπαιδευτική
Ενότητα
	Ώρες
Θεωρίας
	%
	Ώρες
Πρακτικής
	%
	Σύνολο
Ωρών
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Όπου συμπληρώνεται:

1 Ο τίτλος της εκπαιδευτικής ενότητας.

2 Οι ώρες θεωρίας γι’ αυτή την ενότητα.

3 Το ποσοστό των ωρών Θεωρίας στο σύνολο των 

4 Οι ώρες Πρακτικής Άσκησης γι’ αυτή την ενότητα.

5 Το ποσοστό των ωρών Πρακτικής Άσκησης στο σύνολο των ωρών της ενότητας.

6 Το σύνολο των ωρών αυτής της ενότητας.

7 Το ποσοστό των ωρών αυτής της ενότητας στο σύνολο των ωρών του Προγράμματος Κατάρτισης

Πίνακας 3 Προφίλ εκπαιδευτών

	Εκπαιδευτική
Ενότητα
	Θεωρία/
Πρακτική
	Ειδικότητα
Εκπαιδευτή
	Εμπειρία
Εκπαιδευτή
	Αριθμός
Ωρών

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


όπου συμπληρώνονται:

1. Ο τίτλος της κάθε εκπαιδευτικής ενότητας του Προγράμματος κατάρτισης.

2. Η ένδειξη «Θ» αν πρόκειται για Θεωρία ή η ένδειξη «Π» αν πρόκειται για Πρακτική.

3. Η «Ειδικότητα» που πρέπει να έχει ο κάθε εκπαιδευτής.

4. Το «Επίπεδο εμπειρίας» κάθε εκπαιδευτή σε κατηγορίες όπως ο πίνακας κατωτέρω.

5. Οι διδακτικές ώρες.

Πίνακας 4: Κατηγορίες εμπειρίας εκπαιδευτών.

	Επίπεδο
εμπειρίας
	Εκπαιδευτές κάτοχοι ή απόφοιτοι
	Επαγγελματική εμπειρία

	Α
	Μεταπτυχιακών τίτλων σπουδών 
	Τουλάχιστον 5 χρόνων

	Β
	Μεταπτυχιακών τίτλων σπουδών
	Από 3 έως 5 χρόνια

	
	Πτυχίου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 
	Τουλάχιστον 5 χρόνων

	
	
	Τουλάχιστον 10 χρόνων σε θέματα επικοινωνίας και πολιτισμού

	Γ
	Μεταπτυχιακών τίτλων σπουδών 
	Μέχρι 3 χρόνια

	
	Πτυχίου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 
	Από 3 έως 5 χρόνια

	Δ
	
	Τουλάχιστον 7 χρόνων σε θέματα επικοινωνίας και πολιτισμού.

	Ε
	Πτυχίου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης
	Μέχρι 3 χρόνια

	Ζ
	Δίπλωμα Ινστιτούτου Επαγγελματικής Κατάρτισης 
	Τουλάχιστον 4 χρόνων

	
	Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου ή
Δευτεροβάθμιας Επαγγελματικής Σχολής ή
Τεχνικών Επαγγελματικών Εκπαιδευτηρίων ή
Σχολών Μαθητείας του ΟΑΕΔ 
	Τουλάχιστον 5 χρόνων

	
	Γενικού Λυκείου 
	Τουλάχιστον 6 χρόνων

	Η
	Γυμνάσιου 
	Τουλάχιστον 8 χρόνων

	
	
	Τουλάχιστον 10 χρόνων

	Θ
	Της αλλοδαπής, όπου προβλέπεται διακρατική συνεργασία
	


ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3 : 
ΠΡΟΣΔΟΚΩΜΕΝΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΤΟΥ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ

	Πρακτική άσκηση σε επιχειρήσεις.

Γενικά

	

	Πρακτική άσκηση σε επιχειρήσεις.

Επάρκεια διασύνδεσης και συνεργασίας με τις επιχειρήσεις.

	

	Πρακτική άσκηση σε επιχειρήσεις.

Αποτελέσματα της πρακτικής άσκησης, σε συνάρτηση  με το γνωστικό αντικείμενο της κατάρτισης.

	

	Πρακτική άσκηση σε επιχειρήσεις.

Εκδήλωση πρόθεσης των επιχειρήσεων να απασχολήσουν καταρτισθέντες.

	

	Γνώσεις και δεξιότητες που θα αποκτήσουν οι καταρτιζόμενοι.

	

	Διάγνωση των εκπαιδευτικών αναγκών και η σύνδεσή τους με τις ανάγκες της τοπικής αγοράς εργασίας.

	


ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ 3���ΤΕΥΧΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ �ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ Νο   …��ΜΕ ΤΙΤΛΟ «……………………………………………»
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