ΣΥΜΒΑΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΓΙΑ ΤΟ ΕΡΓΟ

«ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΑΝΕΡΓΩΝ ΣΕ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΜΕΝΑ ΚΕΝΤΡΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ (2006-2008»
Ανάδοχος Υποέργου:

(Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ     )

Κωδ. Υποέργου:

Κωδ. Έργου: 

Στην Αθήνα σήμερα  την ………………………..… ημέρα ………………………..….. του μηνός …………… του έτους 2007, μεταξύ των: 

1) Της εδρεύουσας στην Αθήνα, στην οδό Αγησιλάου 23-25, Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (Ε.Υ.Ε.) του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, νομίμως εκπροσωπούμενης από τον από τον Γενικό Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών & Άλλων Πόρων   (εφεξής η «Αναθέτουσα Αρχή») και

2) Του Κέντρου Επαγγελματικής Κατάρτισης με την επωνυμία…………………………, (Κωδικός ΕΚΕΠΙΣ …………..), νομίμως εκπροσωπουμένου από τ….. κ. …………………………………………………………………………., που εδρεύει στ…. ………………………………………………………………. (………………………………), με ΑΦΜ ……………………………….. ΔΟΥ …………………………………………………..………., (εφεξής ο «Ανάδοχος»)

κι έχοντας υπόψη:


1. Το άρθρο 90 του «Κώδικα για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα» που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ Α΄  98.).

2. Το Ν.2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14-11-2000), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 

3. Το Π.Δ. 475/1993 «Σύσταση Γενικής Γραμματείας Διαχείρισης Κοινοτικών και άλλων Πόρων» όπως τροποποιήθηκε με τον Ν.2224/1994 (112/Α). 

4. Το Π.Δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο Εργασίας» (201/Α).

5. Το Π.Δ. 368/89 (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, για τον Οργανισμό του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

1. Τον με αριθμ.1260/1999 Κανονισμό του Συμβουλίου της 21/06/99 «Περί γενικών διατάξεων Το άρθρο 8 του Νόμου 2741/1999 (ΦΕΚ 199/Α/28-9-1999) «Ενιαίος φορέας ελέγχου τροφίμων, άλλες ρυθμίσεις θεμάτων αρμοδιότητας Υπ. Ανάπτυξης και λοιπές διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 2 του νόμου 3060/2002 (ΦΕΚ 242/Α/11-10-2002) «Ρύθμιση θεμάτων αρμοδιότητος του Υπουργείου Δικαιοσύνης» και το άρθρο 9 παρ. 3 του νόμου 3090/2002 (ΦΕΚ 329/Α/24-12-2002).

2. Τον Νόμο 3310/2005 (ΦΕΚ 30/Α/14-2-2005) «Μέτρα για τη διασφάλιση της διαφάνειας και την αποφυγή καταστρατηγήσεων κατά τη διαδικασία σύναψης δημοσίων συμβάσεων», όπως τροποποιήθηκε με τον νόμο 3414/2005 (ΦΕΚ 279/Α/10-11-2005), καθώς και το Π.Δ.82/1996 (ΦΕΚ 66/Α/11-4-1996) «Ονομαστικοποίηση των μετοχών ελληνικών Α.Ε. που μετέχουν στις διαδικασίες ανάληψης έργων ή προμηθειών του Δημοσίου ή των νομικών προσώπων του ευρύτερου  Δημόσιου τομέα», όπως έχει τροποποιηθεί με τους ανωτέρω νόμους.

3. Τον με αριθμ.1260/1999 Κανονισμό του Συμβουλίου της 21/06/99 «Περί γενικών διατάξεων για τα Διαρθρωτικά Ταμεία», όπως ισχύει.

4. Τις διατάξεις του κανονισμού 1159/2000 της Επιτροπής της 30ης Μαΐου 2000, για τις δράσεις πληροφόρησης και δημοσιότητας που πρέπει να αναλαμβάνουν τα κράτη μέλη σχετικά με τις παρεμβάσεις των Διαρθρωτικών Ταμείων, όπως ισχύει  

5. Τις διατάξεις του κανονισμού (ΕΚ) 438/2001 της Επιτροπής της 2ας Μαρτίου 2001 για τη θέσπιση λεπτομερών κανόνων εφαρμογής του Κανονισμού 1260/1999, που αφορά τα συστήματα διαχείρισης και ελέγχου των Διαρθρωτικών Ταμείων, όπως ισχύει

6. Τις διατάξεις του Κανονισμού (ΕΚ) 448/2001 της Επιτροπής της 2ας Μαρτίου 2001 για τη θέσπιση λεπτομερών κανόνων εφαρμογής του Κανονισμού 1260/1999, που αφορά τη διαδικασία διενέργειας δημοσιονομικών διορθώσεων της παρέμβασης στο πλαίσιο των Διαρθρωτικών Ταμείων, όπως ισχύει

7. Τον με αρ. 1685/2000 Κανονισμό της Ε. Επιτροπής της 28/07/2000, σχετικά με τη θέσπιση λεπτομερών κανονισμών, όπως ισχύει

8. Τον κανονισμό 1784/99 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 12/07/1999 σχετικά με το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, όπως ισχύει

9. Την υπ΄αριθμ (92000) 3405/28-11-2000 Απόφαση της Επιτροπής των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων που αφορά στην έγκριση του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης 2000-2006 για τις κοινοτικές διαρθρωτικές παρεμβάσεις στις περιφέρειες που υπάγονται στο στόχο αριθμ.1 στην Ελλάδα και ειδικότερα το Κεφ.4 παρ.3.1. περί αρμοδιότητας του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, για τον συντονισμό των παρεμβάσεων που συγχρηματοδοτούνται από το ΕΚΤ στον τομέα της απασχόλησης

10. Τις Αποφάσεις της Ε.Ε. με τις οποίες εγκρίθηκαν τα Επιχειρησιακά προγράμματα του ΚΠΣ 2000-2006 , που εμπεριέχουν πόρους ΕΚΤ.

11. Τις αποφάσεις της Επιτροπής Παρακολούθησης για την τροποποίηση του Συμπληρώματος Προγραμματισμού του Ε.Π «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση».

6. Την υπ’ αρ. 2004/18/ΕΚ Οδηγία του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (Ε.Ε L 134/30-4-2004)  «περί συντονισμού των διαδικασιών σύναψης δημοσίων συμβάσεων έργων, προμηθειών και υπηρεσιών»

7. Το Π.Δ.4/2002 (ΦΕΚ 3Α/14.01.2002) «Εκτέλεση ενεργειών Τεχνικής Βοήθειας-Στήριξης και Διαχείριση των Αντίστοιχων πόρων».

8. Την υπ΄αριθμ.80028/27-3-2002 (ΦΕΚ 377/Β/27-3-2002) Απόφαση του Υπουργού  Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εξουσίας υπογραφής στο Γενικό Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και άλλων Πόρων, όπως έχει τροποποιηθεί με την υπ’ αρ. 80039/6-6-2006 (ΦΕΚ 749/Β/21-6-2006) Υπουργική Απόφαση.

9. Την υπ’ αρ. 107900/16-03-01 (ΦΕΚ 599/Β/21-05-01) ΚΥΑ περί σύστασης και λειτουργίας της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως έχει τροποποιήθηκε με όμοιες αποφάσεις και ισχύει.

12. Την υπ’ αρ. 907/052/2-7-2003 (ΦΕΚ 878/Β) Κοινή Απόφαση με θέμα: «Εθνικό σύστημα δημοσιονομικών διορθώσεων για την ανάκτηση αχρεωστήτως ή παρανόμως καταβληθέντων ποσών του κρατικού προϋπολογισμού για την υλοποίηση προγραμμάτων συγχρηματοδοτούμενων στο πλαίσιο του ΚΠΣ, του Ταμείου Συνοχής και των Κοινοτικών Πρωτοβουλιών για την προγραμματική περίοδο 2000-2006», όπως ισχύει.  

13. Την υπ’ αρ. 190622/16-12-2005 (ΦΕΚ 1850/Β) Κοινή Απόφαση με θέμα: «Ανάκτηση αχρεωστήτως ή παρανόμως καταβληθέντων ποσών από εθνικούς πόρους ή πόρους της Ευρωπαϊκής Ένωσης στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου», όπως ισχύει. 

14. Την υπ’ αριθμ. 110327/14-2-2005 Κοινή Απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας (ΦΕΚ 230/Β/21-2-2005), που ορίζει το «Σύστημα Πιστοποίησης Κέντρων Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ)», καθώς και την υπ’ αρ.11384/13-5-2003 (ΦΕΚ 616/Β/19-5-2003) Κοινή Απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για το «Σύστημα Παρακολούθησης και Αξιολόγησης των Κέντρων Επαγγελματικής Κατάρτισης».

15. Την υπ’ αριθμ. 113172/17-11-2005 (ΦΕΚ 1593/Β/2005) Απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας που ορίζει τις «Προδιαγραφές συγκρότησης Μητρώου Εκπαιδευτών/ τριών Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης», όπως έχει τροποποιηθεί με την υπ’ αρ. 113616/9-11-2006 (ΦΕΚ 1700/Β/21-11-2006) Κοινή Υπουργική Απόφαση για το «Σύστημα Πιστοποίησης Εκπαιδευτών Ενηλίκων».

10. Την υπ’ αριθμ. 112281/31-7-2006 (ΦΕΚ 1095/Β/10-8-2006) Κοινή Απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για την «Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 112392/01.11.2004  (ΦΕΚ 1813/Β/08.12.2004) Κοινής Απόφασης  Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και  Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για το Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενεργειών Επαγγελματικής Κατάρτισης συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ’ ΚΠΣ, (2000-2006), για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν δράσεις Κατάρτισης».

11. Την υπ’ αρ. 222757/9.05.2006 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας  για την ένταξη του προκηρυσσόμενου έργου στο Μέτρο 3 του Άξονα 1 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση», όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 225336/23-8-2006 όμοια απόφαση.  

12. Την υπ’ αρ. 184090/25-8-2006 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για την «Προκήρυξη Ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού, με σφραγισμένες προσφορές και κριτήριο επιλογής την πλέον συμφέρουσα προσφορά, για την επιλογή Αναδόχων του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2006-2008» στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ  ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ»

13. Τις υπ’ αρ. 186278/28-9-2006 και 189104/1-11-2006 αποφάσεις του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για την παράταση της προθεσμίας υποβολής των προσφορών.

14. Την υπ’ αρ. 190577/21-11-2006 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για τη «Σύσταση και συγκρότηση 11μελούς Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού, με σφραγισμένες προσφορές και κριτήριο επιλογής την πλέον συμφέρουσα προσφορά, για την επιλογή Αναδόχων του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2006-2008» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αρ. 184090/25-8-2006 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας στο πλαίσιο του Ε.Π. «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ  ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ», όπως αυτή έχει τροποποιηθεί με την υπ’ αρ. 176853/15-3-2007 όμοια απόφαση και η οποία επανασυστάθηκε με την υπ’ αρ. 188579/12-7-2007 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας.

15. Την υπ’ αρ. 171486/17-1-2007 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για τα «Αποτελέσματα αποσφράγισης και εξέτασης τυπικών κριτήριων αποκλεισμού των προσφορών που κατετέθησαν στο πλαίσιο του Ανοιχτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού για την επιλογή αναδόχων του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2006-2008» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αρ. 184090/25-8-2006 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας στο πλαίσιο του Ε.Π. «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ  ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ».

16. Την υπ’ αρ. 173873/7-2-2007 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας με θέμα «Ορισμός Εμπειρογνωμόνων-Αξιολογητών, μελών του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (ΕΜΑ) του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για την τεχνική αξιολόγηση των προσφορών του ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού, με σφραγισμένες προσφορές και κριτήριο επιλογής την πλέον συμφέρουσα προσφορά, για την επιλογή Αναδόχων του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2006-2008» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αρ. 184090/25-8-2006 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας στο πλαίσιο του Ε.Π. «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ  ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ», όπως αυτή τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 174159/12-2-2007.
17. Την υπ’ αρ. 173976/8-2-2007 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για τη «Σύσταση και συγκρότηση τεσσάρων (4) 3μελών Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης του ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού, με σφραγισμένες προσφορές και κριτήριο επιλογής την πλέον συμφέρουσα προσφορά, για την επιλογή Αναδόχων του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2006-2008» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αρ. 184090/25-8-2006 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας στο πλαίσιο του Ε.Π. «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ  ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ», όπως αυτή είχε τροποποιηθεί με τις υπ’ αρ. 176856/15-3-2007, 177439/23-3-2007 και 180296/18-4-2007 όμοιες αποφάσεις, καθώς και την 188581/12-7-2007 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για την επανασύσταση και συγκρότηση των τεσσάρων (4) 3μελών Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης.
18. Την υπ’ αρ. 191156/13-8-2007 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για τα «Αποτελέσματα τεχνικής αξιολόγησης των προσφορών που κατετέθησαν στο πλαίσιο του Ανοιχτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού για την επιλογή αναδόχων του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2006-2008» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αρ. 184090/25-8-2006 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας στο πλαίσιο του Ε.Π. «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ  ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ»

19. Την υπ’ αρ. 192063/4-9-2007 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για τα «Αποτελέσματα οικονομικής αξιολόγησης των προσφορών που κατετέθησαν στο πλαίσιο του Ανοιχτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού για την επιλογή αναδόχων του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2006-2008» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αρ. 184090/25-8-2006 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας στο πλαίσιο του Ε.Π. «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ  ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ»

20. Την υπ’ αρ. 192064/4-9-2007 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για τα αποτελέσματα κατακύρωσης σε αναδόχους του Ανοιχτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού για την επιλογή αναδόχων του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2006-2008» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αρ. 184090/25-8-2006 Απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας.».

21. Την υπ’ αρ. ………../…-…-2007 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για την «Έγκριση υλοποίησης Υποέργου του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) 2006-2008» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αρ. 184090/25-8-2006 Απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας».
22. Το υπ’ αρ. ……./2007 Πρακτικό Ελέγχου του Ζ΄ Κλιμακίου του Ελεγκτικού Συνεδρίου, με το οποίο κρίθηκε ότι δεν κωλύεται η υπογραφή της σύμβασης με τον Ανάδοχο.
23. Το υπ’ αρ. πρωτ. …………….…/…..-..…-2007 πιστοποιητικό του Τμήματος Ελέγχου Διαφάνειας του Εθνικού Συμβουλίου Ραδιοτηλεόρασης, βάσει των διατάξεων του ν. 3310/2005 (ΦΕΚ 30/Α/14-2-2005), όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 3414/2005 (ΦΕΚ 279/Α/10-11-2005).
24. Την κατάθεση εκ μέρους του Αναδόχου Φορέα της υπ’ αρ. ……………………..……./……-……-2007 εγγυητικής επιστολής καλής εκτέλεσης του υποέργου, που του ανατίθεται με την παρούσα, της Τράπεζας ………………………………………………….., ποσού ευρώ …………................................., λήξης …………………………
25. Την κατάθεση εκ μέρους του Αναδόχου Φορέα του Τεχνικού Δελτίου Υποέργου, του Τεχνικού Παραρτήματος Σύμβασης και της βεβαίωσης οριστικής πιστοποίησης του ΕΚΕΠΙΣ. 

συνομολογούν, συμφωνούν και συναποδέχονται τα εξής:

ΑΡΘΡΟ 1: ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ  ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Ο Ανάδοχος αναλαμβάνει την εκτέλεση του παρακάτω Υποέργου που αποτελεί μέρος του έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (2006-2008)» υπό τους εξής ειδικότερους όρους: 

1.1. Αντικείμενο της παρούσας Σύμβασης είναι η υλοποίηση εκ μέρους του Αναδόχου του Υποέργου, που ορίζεται στην υπ’ αρ. …………./….-..…-2007 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και άλλων Πόρων του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας και αφορά την υλοποίηση ……… προγράμματος/προγραμμάτων κατάρτισης για ….. ανέργους, το/τα οποίο/α αφορά/ούν συνολικά ………….. ανθρωποώρες κατάρτισης, όπως περιγράφονται στο Τεχνικό Παράρτημα Σύμβασης, το οποίο κατατέθηκε από τον Ανάδοχο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας Σύμβασης. 

Ο συνολικός προϋπολογισμός του εγκριθέντος Υποέργου ανέρχεται στο ποσό των ……………… ευρώ.

Συγκεκριμένα ο Ανάδοχος αναλαμβάνει με την παρούσα σύμβαση να υλοποιήσει τα εξής προγράμματα κατάρτισης:

ΠΙΝΑΚΕΣ ΕΓΚΡΙΤΙΚΟΥ

1.2. Τα προγράμματα κατάρτισης θα υλοποιηθούν σύμφωνα με τις διατάξεις της προκήρυξης του έργου, που έγινε με την υπ’ αρ. 184090/25-8-2006 Απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, τις κατατεθειμένες από τον Ανάδοχο τεχνικές προσφορές, οι οποίες αποτυπώνονται στο Τεχνικό Παράρτημα Σύμβασης, την παρούσα σύμβαση, καθώς και  σύμφωνα με τους γενικούς όρους της υπ’ αρ. 112281/31-7-2006 (ΦΕΚ 1095/Β/10-8-2006) για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από τις διατάξεις της προκήρυξης του εν λόγω έργου.

1.3. Ως φυσικό αντικείμενο του Υποέργου ορίζεται ο αριθμός των εγκεκριμένων ανθρωποωρών κατάρτισης για την απόκτηση των γνώσεων και την ανάπτυξη δεξιοτήτων και συμπεριφορών εκ μέρους των καταρτιζομένων με στόχο τη βελτίωση της απασχολησιμότητας και  απορροφητικότητας των καταρτιζομένων από την αγορά εργασίας, όπως αυτά περιγράφονται στις αντίστοιχες Τεχνικές Προσφορές των εγκεκριμένων προγραμμάτων κατάρτισης.

Τα προσδιοριστικά στοιχεία – ποιοτικές προδιαγραφές του φυσικού αντικειμένου κάθε προγράμματος κατάρτισης, βάσει των οποίων διαπιστώνεται και ελέγχεται από την Αναθέτουσα Αρχή η ορθή υλοποίησή του, είναι:

I. Οι εγκεκριμένες ώρες κατάρτισης (θεωρία και πρακτική)

II. Το αναλυτικό ωρολόγιο πρόγραμμα και οι εκπαιδευτικές ενότητες

III. Οι εκπαιδευτικοί στόχοι σε επίπεδο γνώσεων, δεξιοτήτων και συμπεριφορών

IV. Ο συντονισμός, οργάνωση και διαχείριση των προγραμμάτων κατάρτισης (λειτουργική και επιστημονική οργάνωση)

V. Οι διαδικασίες επιλογής των καταρτιζομένων

VI. Ο επιστημονικός υπεύθυνος κάθε προγράμματος κατάρτισης

VII. Το εκπαιδευτικό επίπεδο των καταρτιζομένων και των εκπαιδευτών

VIII. Οι εκπαιδευτικές μέθοδοι και τεχνικές

IX. Το διατιθέμενο εκπαιδευτικό υλικό και τα εκπαιδευτικά εργαλεία

X. Η μεθοδολογία παρακολούθησης και αξιολόγησης του κάθε προγράμματος κατάρτισης καθώς και τα εργαλεία που θα χρησιμοποιηθούν

XI. Η πρακτική άσκηση των καταρτιζομένων στις επιχειρήσεις   

XII. Οι ενέργειες στήριξης των καταρτιζομένων μετά το πέρας της κατάρτισης για τη σύνδεση τους με την αγορά εργασίας σε κάθε υλοποιούμενο πρόγραμμα κατάρτισης

XIII. Οι δράσεις δημοσιότητας σύμφωνα με τον Οδηγό Δημοσιότητας και Πληροφόρησης Υποέργων που υλοποιούνται από τα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης στο πλαίσιο του Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση».

Όλα τα ανωτέρω πρέπει να αντιστοιχούν απόλυτα με τα περιγραφόμενα στις τεχνικές προσφορές του Αναδόχου, το περιεχόμενο των οποίων αποτυπώνεται στο Τεχνικό Παράρτημα Σύμβασης.

1.4. Για τις ανάγκες της παρούσας σύμβασης ορίζεται Υπεύθυνος Υποέργου από την πλευρά του Αναδόχου, ο ………………………………………………………………, ο οποίος είναι αρμόδιος για την υποβολή στην Αναθέτουσα Αρχή εκ μέρους του Αναδόχου όλων των παραδοτέων και στοιχείων που απαιτούνται για την παρακολούθηση της ομαλής εκτέλεσης του Υποέργου από την Αναθέτουσα Αρχή, σύμφωνα και με την παρούσα σύμβαση και τα συστήματα παρακολούθησης και ελέγχου, τα οποία αυτή διατηρεί το δικαίωμα να αναπτύξει. Οι πράξεις ή παραλείψεις του Υπεύθυνου του Υποέργου αποτελούν πράξεις και παραλείψεις του Αναδόχου.

ΑΡΘΡΟ 2: Συμβατικά στοιχεία:

2.1. Τα συμβατικά έγγραφα της παρούσας είναι:

α) Σύμβαση

β) Διακήρυξη – Αναλυτικό Τεύχος Προκήρυξης

γ) Προσφορά του Αναδόχου

δ) Κατακυρωτική και 

ε) Εγκριτική απόφαση

Σε περίπτωση που προκύπτει αντίφαση ή διαφορά μεταξύ των παραπάνω, αυτά ισχύουν κατά τη σειρά που παρατίθενται.

Επισημαίνεται ότι ο Οδηγός Δημοσιότητας και Πληροφόρησης Υποέργων που υλοποιούνται από τα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης στο πλαίσιο του Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση», ο οποίος παραδόθηκε στον ανάδοχο, αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας σύμβασης και το περιεχόμενό του είναι δεσμευτικό γι’ αυτόν.

2.2. Τροποποίηση των όρων  της συμβάσεως αυτής είναι δυνατή μόνο με κοινή συμφωνία των μερών και γίνεται αποκλειστικά με έγγραφο/α που υπογράφεται/ονται από τους συμβαλλομένους.

2.3. Η παρούσα Σύμβαση έχει συνταχθεί στην Ελληνική γλώσσα και κάθε μετάφρασή της σε άλλη γλώσσα θα χρησιμοποιείται αποκλειστικά για πληροφοριακούς σκοπούς.

2.4. Όλοι οι όροι της παρούσας σύμβασης θεωρούνται ουσιώδεις και η παραβίαση ενός εξ αυτών μπορεί να έχει ως συνέπεια τις ενέργειες που αναφέρονται στο άρθρο 10 κατωτέρω. 

2.5. Οποιαδήποτε γνωστοποίηση, δήλωση, ανακοίνωση, διευκρίνιση, ερώτηση-απάντηση κλπ. του Αναδόχου Φορέα προς την Αναθέτουσα Αρχή και αντίστροφα, πρέπει να γίνεται μόνο εγγράφως και να αποστέλλεται ταχυδρομικώς ή με courier ή με τηλεομοιοτυπία είτε να παραδίδεται δια χειρός, προκειμένου το περιεχόμενό τους να είναι δεσμευτικό για τα συμβαλλόμενα μέρη, αποκλειόμενης ρητώς οποιασδήποτε άλλης μορφής επικοινωνίας.  Εξαιρούνται τα στοιχεία εκείνα που πρέπει να αποστέλλονται σε ηλεκτρονική μορφή, στο πλαίσιο της ηλεκτρονικής διασύνδεσης των αναδόχων με την Αναθέτουσα Αρχή.   
ΑΡΘΡΟ 3: Διάρκεια της Σύμβασης

3.1. Το συμβατικό έργο (φυσικό και οικονομικό αντικείμενο του Υποέργου) θα ολοκληρωθεί μέχρι την 31-7-2008. Η αποπληρωμή και η οριστική παραλαβή του Υποέργου θα ολοκληρωθεί μέχρι την 31-12-2008
3.2. Είναι δυνατή, η παράταση της χρονικής διάρκειας ισχύος της Σύμβασης, με έγγραφη συμφωνία των συμβαλλομένων πριν την λήξη της διάρκειας της παρούσας σύμβασης.

3.3 Για την υπογραφή της Σύμβασης ο Ανάδοχος προσκόμισε:

· Εγγυητική επιστολή καλής εκτέλεσης ίση με το 5% του προϋπολογισμού του Υποέργου, αορίστου διάρκειας ή τουλάχιστον μέχρι 31-12-2008
· Τεχνικό Παράρτημα Σύμβασης. Σε περίπτωση αντικατάστασης Υπευθύνου του Υποέργου σχετικά με τον δηλωθέντα στις Τεχνικές Προσφορές, υποβάλλεται παράλληλα σχετικό αίτημα συνοδευόμενο από τα πλήρη στοιχεία καθώς και το πλήρες βιογραφικό σημείωμα του Υπευθύνου που προτείνει και η Αναθέτουσα Αρχή δύναται να απορρίψει την αλλαγή αυτή, στη περίπτωση που τα τυπικά προσόντα του προτεινόμενου Υπευθύνου είναι κατώτερα των αντίστοιχων προσόντων του αντικατασταθέντα, όπως τα τελευταία έχουν περιγραφεί στις Τεχνικές Προσφορές. 

· Τεχνικό Δελτίο Υποέργου 
· Ακριβές Αντίγραφο της Βεβαίωσης Οριστικής Πιστοποίησης του ΕΚΕΠΙΣ μαζί με οποιαδήποτε αλλαγή πιστοποιημένων στοιχείων, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 110327/14-2-2005 (ΦΕΚ 230/Β/21-2-2005) Κοινή Απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας που ορίζει το «Σύστημα Πιστοποίησης Κέντρων Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ)», καθώς και την υπ’ αρ.11384/13-5-2003 (ΦΕΚ 616/Β/19-5-2003) Κοινή Απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για το «Σύστημα Παρακολούθησης και Αξιολόγησης των Κέντρων Επαγγελματικής Κατάρτισης». Αν οποιαδήποτε αλλαγή πιστοποιημένων στοιχείων λάβει χώρα κατά τη διάρκεια υλοποίησης του Υποέργου, πρέπει να κοινοποιείται από τον Ανάδοχο η αλλαγή αυτή, μέσα σε διάστημα 10 εργασίμων ημερών.
ΑΡΘΡΟ 4: Παραδοτέα 

4.1. Πριν την έναρξη του Υποέργου
Ο Ανάδοχος υποχρεούται να υποβάλει στην Αναθέτουσα Αρχή το αργότερο έως και 5 ημέρες πριν την έναρξη του κάθε προγράμματος τα εξής:
1. Βεβαίωση έναρξης υλοποίησης προγράμματος κατάρτισης με τα εξής στοιχεία:
· Στοιχεία προγράμματος κατάρτισης
· Στοιχεία τόπου διεξαγωγής του προγράμματος κατάρτισης
· Στοιχεία υπευθύνου υλοποίησης προγράμματος κατάρτισης
· Στοιχεία επιστημονικού υπευθύνου του προγράμματος κατάρτισης, σύμφωνα με την Τεχνική Προσφορά. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις αλλαγής του Επιστημονικού Υπεύθυνου, ο Ανάδοχος Φορέας υποβάλλει προς την Αναθέτουσα Αρχή εγκαίρως έγγραφο αιτιολογημένο αίτημα αλλαγής συνοδευόμενο από τα πλήρη στοιχεία καθώς και το βιογραφικό σημείωμα του Υπευθύνου που προτείνει. Η Αναθέτουσα Αρχή δύναται να απορρίψει την αλλαγή αυτή, στη περίπτωση που τα τυπικά προσόντα του προτεινόμενου Υπευθύνου είναι κατώτερα των αντίστοιχων προσόντων του αντικατασταθέντα, όπως τα τελευταία έχουν περιγραφεί στη Τεχνική Προσφορά. 
2. Αναλυτικό ωρολόγιο πρόγραμμα (θεωρίας και πρακτικής), στο οποίο αναγράφεται για κάθε εκπαιδευτική ενότητα  ο αντίστοιχος εκπαιδευτής με τον αναπληρωτή του και το επίπεδο εμπειρίας του , το οποίο πρέπει να είναι σύμφωνο με αυτό που περιγράφηκε στην τεχνική προσφορά του εγκεκριμένου προγράμματος κατάρτισης.
3. Συγκεντρωτική Κατάσταση Καταρτιζομένων Προγράμματος Κατάρτισης, η οποία περιλαμβάνει τους επιλεγέντες καταρτιζόμενους καθώς και τους ισάριθμους επιλαχόντες, εφόσον υπάρχουν, για το εγκεκριμένο πρόγραμμα κατάρτισης, σύμφωνα με τις προδιαγραφές της τεχνικής προσφοράς του προγράμματος και με τη διαδικασία που προβλέπεται στο άρθρο 4 παρ. Β του Αναλυτικού Τεύχους της Προκήρυξης, μαζί με το πρακτικό επιλογής τους ή άλλο σχετικό έγγραφο. Η κατάσταση θα αναφέρει τα πλήρη στοιχεία τους και θα έχει την υπογραφή τους και πρέπει να κατατεθεί στο ΙΚΑ και στον ΟΑΕΔ.
4. Κατάσταση Εκπαιδευτών Προγράμματος Κατάρτισης, η οποία θα περιλαμβάνει τα στοιχεία και την υπογραφή των εκπαιδευτών και των αναπληρωτών τους, που έχουν οριστεί για το εγκεκριμένο πρόγραμμα, σε απόλυτη αντιστοιχία με τις προδιαγραφές, όπως αυτές περιγράφηκαν στην Τεχνική Προσφορά του εγκεκριμένου προγράμματος κατάρτισης. Σε περίπτωση αντικατάστασης των εκπαιδευτών, η αντικατάσταση αυτή θα πρέπει να γνωστοποιηθεί εγκαίρως και εγγράφως στην Αναθέτουσα Αρχή, η οποία μπορεί να απορρίψει την αλλαγή αυτή, εφόσον οι εκπαιδευτές δεν είναι της ίδιας εκπαιδευτικής κατηγορίας (εκπαιδευτικό επίπεδο, σπουδές, συνάφεια με αντικείμενο κατάρτισης). Για την έγκριση αντικατάστασης εκπαιδευτή από άλλον εκπαιδευτή που δεν συμπεριλαμβάνεται στο Μητρώο Εκπαιδευτών του ΕΚΕΠΙΣ και δεν εμπίπτει στις εξαιρέσεις που ορίζονται στο άρθρο 4 Β. VI 10. της υπ’ αρ. 112281/31-7-2006 ΚΥΑ, ο Ανάδοχος Φορέας μαζί με το γραπτό και αιτιολογημένο αίτημά του προς την Αναθέτουσα Αρχή, θα πρέπει να προσκομίζει και την έγγραφη αποδοχή του αιτήματός του από το ΕΚΕΠΙΣ, όπου απαιτείται. Διευκρινίζεται ότι εφόσον πρόκειται για εκπαιδευτές που έχουν την ιδιότητα του δημοσίου υπαλλήλου, απαιτείται η νόμιμη άδεια από την Υπηρεσία τους, αντίγραφο της οποίας πρέπει να δοθεί στον Ανάδοχο. 
5. Κατάσταση Συνεργαζομένων Επιχειρήσεων Πρακτικής Άσκησης, στην οποία θα αναφέρονται τα στοιχεία των συνεργαζόμενων επιχειρήσεων, ο συνολικός αριθμός εργαζομένων της επιχείρησης, το αντικείμενο της επιχειρηματικής δραστηριότητας, καθώς και οι θέσεις πρακτικής των επιχειρήσεων πρακτικής άσκησης. Επίσης θα δηλώνονται τα ονοματεπώνυμα των εργαζομένων-εκπαιδευτών ή του επιχειρηματία – εκπαιδευτή πρακτικής άσκησης της επιχείρησης, που ορίζονται από την επιχείρηση και οι ώρες απασχόλησής τους ως εκπαιδευτών πρακτικής άσκησης. Η Αναθέτουσα Αρχή δικαιούται να απορρίψει επιχειρήσεις, εφόσον δεν πληρούνται οι όροι που ορίζονται στην υπ’ αρ. 112281/31-7-2006 (ΦΕΚ 1095/Β/10-8-2006) ΚΥΑ, π.χ. συνάφεια επιχείρησης με το αντικείμενο κατάρτισης, αναλογία κατρτιζόμενων-εργαζόμενων κ.α. Μαζί με την ανωτέρω Κατάσταση μπορεί να υποβληθεί Κατάσταση Κατανομής Καταρτιζομένων ανά συνεργαζόμενη επιχείρηση, άλλως το αργότερο 5 μέρες πριν την έναρξη της πρακτικής άσκησης. 

6. Συμφωνητικό μεταξύ της συνεργαζόμενης επιχείρησης ή του φορέα πρακτικής άσκησης και του αναδόχου φορέα για την υλοποίηση της  πρακτικής άσκησης (θεωρημένο από την αρμόδια Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία, όπου αυτό απαιτείται), στο οποίο θα περιέχονται όλα τα απαραίτητα στοιχεία, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 4 ΣΤ της προκήρυξης του έργου, όπως και η υποχρέωση της επιχείρησης για τη σύνταξη για κάθε ένα από τους καταρτιζόμενους, συστατικής επιστολής, στην οποία θα αναφέρεται το χρονικό διάστημα που υλοποιήθηκε η πρακτική άσκηση, το τμήμα της επιχείρησης στο οποίο υλοποιήθηκε, οι εργασίες που εκτέλεσε ο καταρτιζόμενος καθώς και οι δεξιότητες τις οποίες απέκτησε κ.α.. 

7. Κατάσταση Εκπαιδευτικού Υλικού, σύμφωνα με τις προδιαγραφές που έχουν οριστεί στην Τεχνική Προσφορά του προγράμματος.

8. Συμφωνητικό μεταξύ του φορέα της αλλοδαπής και του φορέα υλοποίησης του προγράμματος, σε περίπτωση διακρατικής συνεργασίας. Στο συμφωνητικό πρέπει να αναφέρονται αναλυτικά οι υποχρεώσεις και των δύο συμβαλλομένων, όπως το περιεχόμενο της διακρατικής συνεργασίας, ο εκπαιδευτής/οι εκπαιδευτές του διακρατικού εταίρου, η αμοιβή και ο τρόπος καταβολής της, σύμφωνα με τους όρους του άρθρου 4 Ζ της προκήρυξης του έργου. Το συμφωνητικό αυτό θα είναι θεωρημένο από την αρμόδια Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία, όπου αυτό απαιτείται.

9. Συμφωνητικό συνεργασίας με άλλη πιστοποιημένη δομή σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ. ε της προκήρυξης, θεωρημένο από αρμόδια Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία, όπου απαιτείται, σε περίπτωση υλοποίησης ενεργειών εκτός των δικών του πιστοποιημένων δομών, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 110327/14-02-05 (ΦΕΚ 230/Β/21-02-05) Κοινής Υπουργικής Απόφασης των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας που ορίζει το «Σύστημα Πιστοποίησης Κέντρων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Κ.Ε.Κ.)».
10.  Συμφωνητικό μίσθωσης (θεωρημένο από αρμόδια Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία, όπου απαιτείται) ή δήλωση παραχώρησης του χώρου σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ. στ. της προκήρυξης, σε περίπτωση υλοποίησης ενεργειών σε σχολικά κτίρια σε νησιωτικές περιοχές.
Σε περίπτωση εκπρόθεσμης ή πλημμελούς υποβολής των ανωτέρω ή αναντιστοιχίας των ανωτέρω στοιχείων με την τεχνική προσφορά ή με την προκήρυξη ή αναντιστοιχίας του Τεχνικού Παραρτήματος Σύμβασης με τα αναγραφόμενα στην προσφορά του αναδόχου ή την προκήρυξη, πέραν των οριζομένων στο άρθρο 8 παρ. 1 της παρούσας, η Αναθέτουσα Αρχή δύναται εγγράφως να απορρίψει την δηλωθείσα έναρξη, με αποτέλεσμα την αναστολή της έναρξης του προγράμματος. 
Ο Ανάδοχος υποχρεούται να υποβάλει κατά το ίδιο χρονικό διάστημα (5 μέρες πριν την έναρξη) στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» αντίγραφα των εγγράφων που αναφέρονται ανωτέρω με αρ. 1,2, 3,4 και 5. 
4.2. Παρακολούθηση κατά την υλοποίηση του Υποέργου (Πιστοποίηση φυσικού αντικειμένου)
Ο Ανάδοχος υποχρεούται να εκτελέσει το υποέργο σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στην τεχνική του προσφορά ή/και στα παραδοτέα της έναρξης (εφόσον έχουν γίνει αποδεκτά από την Αναθέτουσα Αρχή). Σε περίπτωση που ο Ανάδοχος κατά τη διάρκεια υλοποίησης του υποέργου προβεί σε αλλαγές-αντικαταστάσεις σχετικές με:

· τους καταρτιζόμενους 

· τους Επιστημονικούς Υπευθύνους των προγραμμάτων 

· τους εκπαιδευτές θεωρίας και πρακτικής

· τις συνεργαζόμενες επιχειρήσεις,

οφείλει να το γνωστοποιήσει εγκαίρως και εγγράφως στην Αναθέτουσα Αρχή, η οποία διατηρεί το δικαίωμα απόρριψης των αλλαγών αυτών, με τις προϋποθέσεις που αναφέρονται ανωτέρω στο άρθρο 4.1.1, 4.1.3., 4.1.4. και 4.1.5.

Για την πιστοποίηση του φυσικού αντικειμένου, κατά την υλοποίηση των προγραμμάτων και το αργότερο εντός 5 ημερών από την συμπλήρωση κάθε ημερολογιακού τριμήνου από την υπογραφή της σύμβασης, ο ανάδοχος φορέας υποχρεούται να υποβάλει Τριμηνιαία Δελτία Παρακολούθησης Φυσικής Προόδου του Υποέργου, δηλαδή του φυσικού αντικειμένου του συνόλου των ανατεθέντων σ’ αυτόν προγραμμάτων. 

Επίσης, με την έναρξη του πρώτου προγράμματος κατάρτισης και το αργότερο εντός 5 ημερών από τη συμπλήρωση κάθε ημερολογιακού μήνα, ο ανάδοχος φορέας  υποχρεούται να υποβάλει στην Αναθέτουσα Αρχή Μηνιαία Δελτία Πραγματοποιηθέντων Ανθρωποωρών Υποέργου. 

Τα Μηνιαία και Τριμηνιαία Δελτία που υποβάλλονται από τον ανάδοχο φορέα υπέχουν θέση Υπεύθυνης Δήλωσης.

Στο πλαίσιο της υποβολής των ανωτέρω στοιχείων, οι ανάδοχοι υποχρεούνται να συνδεθούν ηλεκτρονικά με το Υπουργείο Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, προκειμένου να παρακολουθείται απρόσκοπτα η προσφορά των υπηρεσιών των ΚΕΚ, σύμφωνα με τις συμβατικές τους δεσμεύσεις.

Η Αναθέτουσα Αρχή έχει το δικαίωμα να ζητήσει από τον ανάδοχο συμπληρωματικά στοιχεία που αφορούν το οικονομικό ή φυσικό αντικείμενο.

Η πιστοποίηση (βεβαίωση) της υλοποίησης του φυσικού αντικειμένου γίνεται από την Αναθέτουσα Αρχή, αφού διαπιστωθεί η ορθότητα και η πληρότητα των στοιχείων που δηλώνονται με τη Δήλωση Έναρξης και τα Μηνιαία και Τριμηνιαία Δελτία.

4.3 Παρακολούθηση, Παραλαβή και Αποπληρωμή Υποέργου

1. Μετά την ολοκλήρωση της υλοποίησης κάθε προγράμματος κατάρτισης, ο ανάδοχος υποχρεούται το αργότερο εντός αποκλειστικής προθεσμίας 2 μηνών από τη λήξη του ανωτέρω χρονικού διαστήματος, να υποβάλει Έκθεση  Υλοποίησης και Αξιολόγησης προγράμματος, η οποία περιλαμβάνει:

α. Φυσικό και οικονομικό αντικείμενο του προγράμματος κατάρτισης

β. Τρόπος υλοποίησης προγράμματος κατάρτισης

γ. Αποτελέσματα σχετικά με τα επαγγελματικά προσόντα που αποκτήθηκαν σε σύγκριση με τους τεθέντες στόχους και περιγραφή των θέσεων πρακτικής και των εργασιών που εκτέλεσαν οι καταρτισθέντες στις συνεργαζόμενες επιχειρήσεις.
δ. Αξιολόγηση των εκπαιδευτών, των καταρτιζομένων και όλων των συντελεστών των προγραμμάτων, σχετικά με τα αποτελέσματα του προγράμματος και ειδικότερα με τα προσόντα που αποκτήθηκαν σε σύγκριση με τους τεθέντες εκπαιδευτικούς στόχους καθώς και με τις εκπαιδευτικές τεχνικές που χρησιμοποιήθηκαν, όπως αυτά περιγράφηκαν στις εγκεκριμένες τεχνικές προσφορές των αντίστοιχων προγραμμάτων κατάρτισης
Η Αναθέτουσα Αρχή διατηρεί το δικαίωμα απόρριψης με αιτιολογημένη απόφαση της υποβληθείσας έκθεσης του υλοποιηθέντος προγράμματος σε περίπτωση που δεν είναι συμβατή με το σύστημα αξιολόγησης που περιγράφηκε στην εγκεκριμένη προσφορά ή/και δεν υλοποιήθηκε σύμφωνα με τα περιγραφόμενα στην Τεχνική Προσφορά του Προγράμματος.

Η Αναθέτουσα Αρχή διατηρεί το δικαίωμα χρήσης και επεξεργασίας των στοιχείων αυτών σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις της Αρχής Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα.

2. Για την αποπληρωμή και παραλαβή του Υποέργου καθώς και την πιστοποίηση της ολοκλήρωσης της υλοποίησης αυτού, ο Ανάδοχος υποχρεούται να έχει υποβάλλει:

-  Έκθεση  Υλοποίησης και Αξιολόγησης ως ανωτέρω
- Αίτηση αποπληρωμής στην οποία πρέπει να συμπληρώνονται και επισυνάπτονται όλα τα απαιτούμενα από την Αναθέτουσα Αρχή στοιχεία, το αργότερο σε δύο μήνες από τη λήξη του τελευταίου κατά χρονική σειρά υλοποίησης προγράμματος κατάρτισης. 

3. Για τα τρία επόμενα εξάμηνα και εντός αποκλειστικής προθεσμίας 7 εργασίμων ημερών από την εκπνοή τους, ο Ανάδοχος Φορέας υποβάλλει στην Αναθέτουσα Αρχή, Έκθεση Παρακολούθησης των καταρτισθέντων στην οποία αναγράφονται :

· Τα πλήρη στοιχεία των καταρτισθέντων ( διεύθυνση κατοικίας, τηλέφωνο, Τ.Κ)

· Η κατάστασή τους στην αγορά εργασίας ( άνεργος, εργαζόμενος)

· Η επιχείρηση στην οποία εργάζονται, με τα πλήρη στοιχεία της.

· Το αντικείμενο της εργασίας τους

· Η συνάφεια του αντικειμένου της εργασίας τους με το αντικείμενο του προγράμματος κατάρτισης

ΆΡΘΡΟ 5: Οικονομικοί Όροι
5.1. Το εγκεκριμένο συνολικό κόστος για την παροχή των υπηρεσιών (υλοποίηση Υποέργου) από τον Ανάδοχο αναφέρεται στο Άρθρο 1.1 της παρούσας. Σ’ αυτό συμπεριλαμβάνονται το σύνολο των δαπανών που αφορούν την υλοποίηση του Υποέργου, όπως αυτό περιγράφεται στις υποβληθείσες προσφορές.

5.2. Το κόστος ανά εγκριθέν πρόγραμμα, δεν υπόκειται σε μεταβολή, εκτός των οριζομένων στο Άρθρο 8 της παρούσας σύμβασης. Ο Ανάδοχος έχει ήδη μελετήσει και εκτιμήσει τις απαιτήσεις του Υποέργου και τα οικονομικά μεγέθη για την καλή εκτέλεση των εργασιών του, κατά την υποβολή της προσφοράς του και κατά συνέπεια ρητά συμφωνείται ότι ο Ανάδοχος δεν δικαιούται σε καμία περίπτωση να εγείρει αξίωση για πρόσθετη χρηματοδότηση. Συνεπεία των ανωτέρω, ο Ανάδοχος δηλώνει ότι παραιτείται απ’ όλα τα δικαιώματά του που τυχόν θα βασίζονται στα άρθρα 388, 696 και 697 του Αστικού Κώδικα.
5.3. Οι πληρωμές από την Αναθέτουσα Αρχή προς τον Ανάδοχο θα γίνονται για το Υποέργο, που περιλαμβάνεται στην παρούσα σύμβαση, κατόπιν υποβολής από τον Ανάδοχο σχετικού αιτήματός, μαζί με όλα τα απαιτούμενα από τη σύμβαση στοιχεία και δικαιολογητικά, εντός δύο (2) μηνών από την πλήρη και ορθή υποβολή τους και πραγματοποιούνται σε δόσεις ως εξής:

5.3.1.  Η πρώτη δόση ύψους 40% του συνολικού κόστους του υποέργου καταβάλλεται μετά τη δήλωση έναρξης των προγραμμάτων κατάρτισης. Εφόσον το υποέργο περιλαμβάνει περισσότερα του ενός προγράμματα, η δήλωση έναρξης θα πρέπει να αφορά τουλάχιστον το 40% του συνολικού αριθμού των εγκεκριμένων προγραμμάτων κατάρτισης. Προϋπόθεση αποτελεί η υλοποίηση από τον ανάδοχο της απαιτούμενης προετοιμασίας για την έναρξη των προγραμμάτων, η οποία θα δηλώνεται από τον ανάδοχο φορέα και θα υπέχει θέση Υπεύθυνης Δήλωσης, θα αποδεικνύεται από σχετικά δικαιολογητικά και ενδεικτικά συνίστανται σε:

Β.1.1 
Δράσεις δημοσιότητας 


Β.1.2
Επιλογή καταρτιζομένων 

Β.1.3
Επιλογή εκπαιδευτών 

Β.1.4
Σύνταξη αναλυτικού ωρολογίου προγράμματος 

Β.1.5
Επιλογή των επιχειρήσεων ή φορέων όπου θα υλοποιηθεί η πρακτική άσκηση 

Β.1.6
Οριστικοποίηση της κατάλληλης υλικοτεχνικής υποδομής για την υλοποίηση της κατάρτισης σε περίπτωση χρησιμοποίησης μη πιστοποιημένης δομής.

Η πρώτη δόση δεν μπορεί να υπερβαίνει το ύψος της ετήσιας δέσμευσης του υποέργου.

Β.2.
Η δεύτερη δόση ύψους 40% του συνολικού κόστους του υποέργου θα καταβάλλεται μετά την υποβολή δικαιολογητικών υλοποίησης, όπως καθορίζονται στο άρθρο 4.2 της σύμβασης και θα αφορούν τουλάχιστον 40% του συνολικού φυσικού αντικειμένου (ανθρωποώρες κατάρτισης, όπως αυτές αναφέρονται στο άρθρο 1.1. της σύμβασης), καθώς και την πιστοποίηση της υλοποίησης αυτού από την Αναθέτουσα Αρχή (έλεγχος της ορθής και πλήρους συμπλήρωσης των παραδοτέων – δηλώσεων έναρξης, μηνιαίων και τριμηνιαίων δελτίων- και βεβαίωση υλοποίησης του αναφερόμενου σε αυτά φυσικού αντικειμένου). 

Το αργότερο ένα μήνα μετά τη λήξη του εκπαιδευτικού μέρους κάθε προγράμματος κατάρτισης, εφόσον ο Ανάδοχος έχει λάβει την δεύτερη δόση χρηματοδότησης, υποχρεούται να καταβάλει το εκπαιδευτικό επίδομα και τις δαπάνες διατροφής των εκπαιδευομένων, καθώς και τις δαπάνες μετακίνησης και διαμονής τους, όπου απαιτείται. 
Το αργότερο δύο μήνες μετά τη λήξη του εκπαιδευτικού μέρους κάθε προγράμματος κατάρτισης, εφόσον ο Ανάδοχος έχει λάβει την δεύτερη δόση χρηματοδότησης, υποχρεούται να καταβάλει τις συμφωνηθείσες αμοιβές και τυχόν δαπάνες όλων των εκπαιδευτών του προγράμματος.
Σε περίπτωση υλοποίησης προγράμματος με διακρατική συνεργασία, ο ανάδοχος πρέπει να καταβάλει τις συμφωνηθείσες αμοιβές και δαπάνες (στον φορέα, σε εκπαιδευτές κλπ.) το αργότερο δύο μήνες μετά τη λήξη του προγράμματος κατάρτισης, εφόσον ο Ανάδοχος έχει λάβει την δεύτερη δόση χρηματοδότησης. 

Επισημαίνεται ότι ο ανάδοχος πρέπει να υποβάλει αίτημα για καταβολή της β΄ δόσης χρηματοδότησης το αργότερο μέσα σε ένα μήνα από την συμπλήρωση του 40% του φυσικού αντικειμένου.

Β.3
Η τελευταία δόση (γ΄ δόση) αφορά την καταβολή του τελικού υπολοίπου του κόστους του Υποέργου (20%) και καταβάλλεται μετά την προσωρινή παραλαβή του υποέργου (100% του φυσικού αντικειμένου του Υποέργου) και την πιστοποίησή του, η οποία θα γίνει μετά τον έλεγχο, αφενός της ορθής υλοποίησής τους, σύμφωνα με τα κατατεθειμένα δικαιολογητικά του άρθρου 4.1., 4.2 και 4.3. της σύμβασης, με τα οποία θα διασφαλίζεται η υλοποίηση των ποιοτικών προδιαγραφών του Υποέργου (άρθρο 1.3 της σύμβασης) και αφετέρου της καταβολής των δαπανών των καταρτιζομένων όλων των προγραμμάτων, της καταβολής των συμφωνηθέντων αμοιβών όλων των εκπαιδευτών και των συμφωνηθέντων αμοιβών (δαπανών) των επιχειρήσεων πρακτικής άσκησης των προγραμμάτων κατάρτισης. καθώς και των συνεργαζόμενων φορέων στο πλαίσιο διακρατικής συνεργασίας. Επίσης, θα εξετάζεται η καταβολή των δαπανών για το προβλεπόμενο εκπαιδευτικό υλικό. 

Για το λόγο αυτό, ο Ανάδοχος υποχρεούται να υποβάλει στην Αναθέτουσα Αρχή: 

Α1. Κατάσταση καταβολής των εκπαιδευτικών επιδομάτων των καταρτιζομένων (στην οποία θα αποτυπώνονται οι ασφαλιστικές, φορολογικές και λοιπές κρατήσεις) για όλα τα προγράμματα. 

Α2. Κατάσταση πληρωμής δαπανών διατροφής (συμπεριλαμβάνονται υποχρεωτικά οι δαπάνες της περίπτωσης της παρ. 3 του Άρθρου 4 Κεφ. Β VII της ΚΥΑ-ΕΣΔΕΚ) και τυχόν δαπανών διαμονής και μετακίνησης των ανωτέρω καταρτιζομένων για όλα τα προγράμματα.

Β.   Κατάσταση καταβολής συμφωνηθέντων αμοιβών και δαπανών όλων των εκπαιδευτών των προγραμμάτων του υποέργου.

Γ. Κατάσταση καταβολής συμφωνηθέντων αμοιβών των συνεργαζόμενων επιχειρήσεων πρακτικής άσκησης όλων των προγραμμάτων του υποέργου.

Δ. Κατάσταση καταβολής συμφωνηθέντων αμοιβών και δαπανών διακρατικής συνεργασίας για τα προγράμματα που προβλέπεται να υλοποιηθούν με διακρατική συνεργασία.

Ε. Κατάσταση καταβολής δαπανών του προβλεπόμενου από τις τεχνικές προσφορές των προγραμμάτων εκπαιδευτικού υλικού.

Για τον υπολογισμό των ανωτέρω δόσεων, θα λαμβάνονται υπόψη οι τυχόν αναπροσαρμογές του εγκριθέντος κόστους, στις περιπτώσεις που προβλέπονται κατωτέρω στα άρθρα 8 και 10 της παρούσας.

Για την προσωρινή παραλαβή του Υποέργου, ο Ανάδοχος υποχρεούται να υποβάλει όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά στην Αναθέτουσα Αρχή το αργότερο έως 30-9-2008, άλλως η Αναθέτουσα Αρχή δύναται να καταγγείλει την παρούσα σύμβασης και να κηρύξει έκπτωτο τον ανάδοχο με σχετική απόφασή της. 

Απαραίτητη προϋπόθεση για την καταβολή οποιασδήποτε δόσης αποτελεί τα παραδοτέα να είναι πλήρη και σύμφωνα με τους όρους της Σύμβασης, της Διακήρυξης- Αναλυτικού τεύχους προκήρυξης, της τεχνικής προσφοράς του Αναδόχου και της υπ’ αρ. 112281/31-7-2006 (ΦΕΚ 1095/Β/10-8-2006) Κοινής Απόφασης Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
Επιπλέον, η Αναθέτουσα Αρχή δύναται να ζητήσει εγγράφως από τον ανάδοχο να προσκομίσει οποιοδήποτε άλλο έγγραφο ή παραστατικό, από το οποίο να προκύπτει η καταβολή των ανωτέρω δαπανών για το σύνολο του  Υποέργου.

Επισημαίνεται ότι εφ’ όσον από τον έλεγχο όλων των δικαιολογητικών, προκύψει ότι το/τα πρόγραμμα/τα δεν υλοποιήθηκε/αν σύμφωνα με τους όρους της προκήρυξης, της εγκριτικής απόφασης, της σύμβασης, των προσφορών του αναδόχου κ.α. συμβατικών εγγράφων, το γεγονός αυτό δύναται να επιφέρει έως και την καταγγελία της παρούσας σύμβασης και την επιστροφή των μέχρι τότε εισπραχθεισών αναλογούντων δόσεων. 

5.4. Πέραν των ανωτέρω αναφερομένων δικαιολογητικών και στοιχείων, ο Ανάδοχος απαιτείται να προσκομίσει, για την πληρωμή κάθε δόσης, τα εξής:


α. Τιμολόγιο παροχής υπηρεσιών, στο οποίο θα αναγράφεται το συνολικό ποσό που θα καταβάλλεται στον Ανάδοχο Φορέα. 
β. Επικυρωμένο αντίγραφο καταστατικού σύστασης μαζί με τις τυχόν τροποποιήσεις του ή κωδικοποιημένο καταστατικό, νομιμοποιητικά έγγραφα για τη νόμιμη εκπροσώπηση του αναδόχου και πιστοποιητικά αρμόδιας δικαστικής ή διοικητικής αρχής, από το οποία να προκύπτουν ότι ο ανάδοχος α) δεν τελεί υπό πτώχευση και υπό διαδικασία κήρυξης σε πτώχευση και β) δεν έχει λυθεί, στο οποίο συμπεριλαμβάνονται τυχόν τροποποιήσεις του καταστατικού του.

γ. Πιστοποιητικά που εκδίδονται από αρμόδια κατά περίπτωση Αρχή, από τα οποία να προκύπτει ότι ο ανάδοχος είναι ενήμερος ως προς ασφαλιστικές και φορολογικές του υποχρεώσεις.

δ. Νομίμως επικυρωμένο αντίγραφο της παρούσας σύμβασης και της εγκριτικής απόφασης. 

5.5. Η καταβολή των ως άνω πληρωμών θα γίνεται στο νόμιμο εκπρόσωπο του αναδόχου ή νόμιμα εξουσιοδοτημένο τρίτο (προσκόμιση συμβολαιογραφικού πληρεξουσίου ή ακριβούς αντιγράφου πρακτικού διοικητικού οργάνου του φορέα). 

5.6. Απαραίτητη προϋπόθεση για κάθε μία από τις πιο πάνω πληρωμές αποτελεί η καταβολή από την Αρχή Πληρωμής του ΚΠΣ στην Αναθέτουσα Αρχή, των χρηματικών ποσών που αντιστοιχούν στην εκάστοτε φάση του όλου έργου.

ΆΡΘΡΟ 6: ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥ ΑΝΑΔΟΧΟΥ

6.1. Ο Ανάδοχος ευθύνεται έναντι της Αναθέτουσας Αρχής, για κάθε υποχρέωση που απορρέει από τη σύμβαση αυτή ή από το Νόμο. 

6.2. Ο Ανάδοχος οφείλει, στο πλαίσιο της υλοποίησης του ανατεθέντος σε αυτόν Υποέργου να υποβάλει στους εκπροσώπους της Αναθέτουσας Αρχής, των αρμόδιων εθνικών αρχών (Ε.Υ. Διαχείρισης του Ε.Π., Αρχή Πληρωμής, Ε.Δ.ΕΛ. κλπ.), και της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, όποτε του ζητηθεί, οποιοδήποτε αποδεικτικό της ομαλής εξέλιξης των Υποέργων στοιχείο, σύμφωνα με την παρούσα Σύμβαση, όπως, ενδεικτικά, φορολογικά στοιχεία και δικαιολογητικά δαπανών, στοιχεία που αφορούν την πορεία του φυσικού αντικειμένου των Υποέργων, συμβάσεις εκπαιδευτών κλπ. 

6.3. Για τη σωστή παρακολούθηση του Υποέργου (φυσικό και οικονομικό αντικείμενο) ο Ανάδοχος οφείλει:

Α) Να επιτρέπει τη διενέργεια επιτόπιων ελέγχων από τα αρμόδια εθνικά και κοινοτικά όργανα, να συνεργάζεται στη διενέργεια ελέγχων και να προετοιμάζει και επεξεργάζεται όλα τα απαραίτητα στοιχεία για την ομαλή διεξαγωγή του ελέγχου του Υποέργου, όπως αυτός περιγράφεται στο άρθρο 9 της παρούσας Σύμβασης.

Β) Να τηρεί στον τόπο υλοποίησης του προγράμματος Α. Φάκελο Υποέργου και Β. Φάκελο Προγράμματος, στον οποίο θα περιλαμβάνονται 1. Φάκελος Διοικητικής Παρακολούθησης του προγράμματος 2. Φάκελος Παρακολούθησης του Φυσικού Αντικειμένου του προγράμματος και 3. Φάκελος Οικονομικής Παρακολούθησης του προγράμματος, στους οποίους θα φυλάσσονται όλα τα σχετικά έγγραφα και τα οποία μπορεί να ζητήσει η Αναθέτουσα Αρχή να της υποβληθούν συμπληρωματικά προς έλεγχο (εφόσον πρόκειται για παράρτημα του φορέα ή ενοικιαζόμενη δομή, τα έγγραφα που αφορούν το Φάκελο Υποέργου και το Φάκελο Οικονομικής Παρακολούθησης μπορούν να τηρούνται στον τόπο υλοποίησης σε επικυρωμένα φωτοαντίγραφα):

Α. Φάκελος Υποέργου 



α. Η εγκριτική απόφαση του Υποέργου


β. Η παρούσα Σύμβαση με τις τυχόν τροποποιήσεις της


γ. Το Τεχνικό Παράρτημα Σύμβασης


δ. Το Τεχνικό Δελτίο Υποέργου
ε. Τα στοιχεία του Υπευθύνου του Υποέργου (βιογραφικό σημείωμα, εμπειρία κτλ).

στ. Τα Μηνιαία Δελτία Παρακολούθησης της προόδου του Φυσικού Αντικειμένου του Υποέργου.

ζ. Τα Τριμηνιαία Δελτία Παρακολούθησης της προόδου του Φυσικού Αντικειμένου του Υποέργου 


η. Η Αίτηση Αποπληρωμής.
    Β. Φάκελος Προγράμματος

1. Φάκελος Διοικητικής Παρακολούθησης προγράμματος

- Στοιχεία προγράμματος

· Η Τεχνική Προσφορά του προγράμματος

· Η Βεβαίωση έναρξης προγράμματος

· Τα στοιχεία του Επιστημονικού Υπευθύνου της πρότασης (βιογραφικό σημείωμα, εμπειρία κτλ).

· Συμφωνητικό ενοικίασης πιστοποιημένης δομής άλλου ΚΕΚ.
· Συμφωνητικό μίσθωσης ή δήλωση παραχώρησης σχολικού κτιρίου  (μαζί με τη σχετική απόφαση/άδεια όπου απαιτείται).
· Συμφωνητικό διακρατικής συνεργασίας και νόμιμη μετάφρασή του, εφόσον το συμφωνητικό είναι συντεταγμένο σε ξένη γλώσσα

- Στοιχεία καταρτιζομένων 

· Αιτήσεις υποψηφίων

· Βιογραφικά υποψηφίων και πιστοποιητικά σπουδών υποψηφίων

· Πρακτικό Επιλογής καταρτιζομένων (συμπεριλαμβανομένων των επιλαχόντων), στο οποίο θα αναφέρονται η διαδικασία, τα κριτήρια επιλογής, η βαρύτητα ενός εκάστου και η σχετική βαθμολογία των κριτηρίων επιλογής, σε αντιστοιχία με τα αναφερόμενα στην τεχνική προσφορά.

· Συγκεντρωτική Κατάσταση των καταρτιζομένων με τα στοιχεία τους και τα δείγματα υπογραφής τους.

· Οι υπεύθυνες δηλώσεις των καταρτιζομένων σχετικά με την παρακολούθηση άλλων επιδοτούμενων προγραμμάτων κατάρτισης.  

· Τα συμφωνητικά των καταρτιζομένων, όπου μεταξύ άλλων αναφέρεται, το ύψος του επιδόματος τους καθώς και ο τρόπος καταβολής του.

· Οι ατομικοί φάκελοι των καταρτιζομένων (π.χ. κάρτες ανεργίας, βεβαιώσεις παρακολούθησης κλπ). 
Σε περίπτωση αλλαγής ή οποιασδήποτε τροποποίησης των ανωτέρω στοιχείων θα τηρείται επιπλέον η σχετική αίτηση-ενημέρωση του Αναδόχου Φορέα προς την Αναθέτουσα Αρχή.

- Στοιχεία Εκπαιδευτών

· Συγκεντρωτική κατάσταση εκπαιδευτών και των αναπληρωτών τους, με τα στοιχεία τους, το επίπεδο εμπειρίας τους και δείγμα υπογραφής τους.

· Οι συμβάσεις των εκπαιδευτών όπου μεταξύ άλλων αναφέρεται, το ύψος της αμοιβής καθώς και ο τρόπος καταβολής της.

· Τα βιογραφικά των εκπαιδευτών, τις βεβαιώσεις πιστοποίησης των εκπαιδευτών από το ΕΚΕΠΙΣ, τα πιστοποιητικά επαγγελματικής προϋπηρεσίας των εκπαιδευτών, καθώς και οι τίτλοι σπουδών τους. Εφόσον πρόκειται για εκπαιδευτές που έχουν την ιδιότητα του δημοσίου υπαλλήλου, πρέπει να τηρείται η σχετική άδεια της Υπηρεσίας τους. 
Σε περίπτωση αλλαγής ή οποιασδήποτε τροποποίησης των ανωτέρω στοιχείων θα τηρείται επιπλέον η σχετική αίτηση-ενημέρωση του Αναδόχου Φορέα προς την Αναθέτουσα Αρχή.

-Στοιχεία συνεργαζόμενων επιχειρήσεων πρακτικής άσκησης

· Κατάσταση συνεργαζόμενων επιχειρήσεων. 

· Τα συμφωνητικά συνεργασίας του αναδόχου φορέα με επιχειρήσεις ή φορείς για τη διενέργεια της πρακτικής άσκησης. 

· Κατάσταση κατανομής καταρτιζομένων ανά συνεργαζόμενη επιχείρηση.

Σε περίπτωση αλλαγής ή οποιασδήποτε τροποποίησης των ανωτέρω στοιχείων θα τηρείται επιπλέον η σχετική αίτηση-ενημέρωση του Αναδόχου Φορέα προς την Αναθέτουσα Αρχή.

- Ποιοτικά στοιχεία υλοποίησης του προγράμματος

· Περιγραφή του συστήματος αξιολόγησης του προγράμματος, των εκπαιδευτών και των εκπαιδευομένων, καθώς και των εργαλείων που χρησιμοποιήθηκαν. 

· Κατάσταση Εκπαιδευτικού Υλικού που χρησιμοποιείται, τήρηση σχετικού αρχείου και καταστάσεων παραλαβής του υλικού από τους εκπαιδευόμενους.
· Αναλυτική έκθεση αξιολόγησης του πραγματοποιηθέντος προγράμματος, στην οποία θα περιλαμβάνεται περιγραφή των θέσεων πρακτικής άσκησης και των εργασιών που εκτέλεσαν οι καταρτισθέντες στις συνεργαζόμενες επιχειρήσεις.

· Έκθεση αξιολόγησης των εκπαιδευτών, των εκπαιδευομένων και όλων των συντελεστών του προγράμματος, σχετικά με τα αποτελέσματά του και για τα προσόντα που αποκτήθηκαν σε σύγκριση με τους τεθέντες εκπαιδευτικούς στόχους και τις εκπαιδευτικές τεχνικές που χρησιμοποιήθηκαν.

2. Φάκελος Παρακολούθησης του Φυσικού Αντικειμένου του προγράμματος 

α. Αναλυτικό ωρολόγιο πρόγραμμα μαθημάτων. 

β. Τα ημερήσια παρουσιολόγια του προγράμματος με τις υπογραφές των εκπαιδευτών και των καταρτιζομένων.

γ. Δελτίο διδαχθείσας ύλης ανά εκπαιδευτική ενότητα.

3. Φάκελος Οικονομικής Παρακολούθησης του προγράμματος
α. Τα παραστατικά στοιχεία των δαπανών για την εκτέλεση του εγκεκριμένου προγράμματος. Στην έδρα του αναδόχου φορέα πρέπει να τηρούνται τα πρωτότυπα παραστατικά και στα παραρτήματα του επικυρωμένα αντίγραφα αυτών. 

β. Καταστάσεις καταβολής εκπαιδευτικών επιδομάτων, τυχόν πληρωμών δαπανών διατροφής, διαμονής και μετακίνησης των καταρτιζομένων, καταβολής αμοιβών εκπαιδευτών και τυχόν πληρωμών δαπανών διατροφής, διαμονής και μετακίνησης των εκπαιδευτών, καθώς και καταβολής αμοιβών και τυχόν δαπανών των επιχειρήσεων πρακτικής άσκησης. Επίσης καταστάσεις καταβολής δαπανών προμήθειας εκπαιδευτικού υλικού και συνεργαζόμενου διακρατικού φορέα. 
Σε περίπτωση αλλαγής ή οποιασδήποτε τροποποίησης των ανωτέρω στοιχείων θα τηρείται επιπλέον η σχετική αίτηση-ενημέρωση του Αναδόχου Φορέα προς την Αναθέτουσα Αρχή.

Υπενθυμίζεται ότι η καταβολή των αμοιβών και λοιπών δαπανών των καταρτιζομένων, των εκπαιδευτών και των επιχειρήσεων πρακτικής άσκησης, καθώς και του εκπαιδευτικού υλικού και της διακρατικής συνεργασίας, όπως προβλέπονται στην υπ’ αρ. 112281/31-7-2006 (ΦΕΚ 1095/Β/10-8-2006) Κοινή Υπουργική Απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, όπως και ανωτέρω στο άρθρο 5.3., είναι υποχρεωτική και αποτελεί αντικείμενο ελέγχου. 

Γ) Να τηρεί Μητρώο Εκπαιδευομένων σε ηλεκτρονική μορφή.

Δ) Να τηρεί τους όρους του Οδηγού Δημοσιότητας και Πληροφόρησης Υποέργων που υλοποιούνται από τους Αναδόχους Φορείς του  Επιχειρησιακού Προγράμματος «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση», όπως αυτοί προκύπτουν από το κανονισμό της (ΕΚ) 1159/2000 της Επιτροπής, σύμφωνα με τις υποδείξεις της Αναθέτουσας Αρχής και να τηρεί αρχείο δράσεων δημοσιότητας.

Ε) Να καταβάλει:

α. Τα εκπαιδευτικά επιδόματα και τις δαπάνες διατροφής, καθώς και  τις δαπάνες μετακίνησης και διαμονής των καταρτιζομένων, εφόσον απαιτούνται από το πρόγραμμα, σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ. 1 της προκήρυξης του έργου, δηλαδή το αργότερο σε ένα μήνα μετά τη λήξη του εκπαιδευτικού μέρους κάθε προγράμματος κατάρτισης, εφόσον ο Ανάδοχος έχει λάβει την δεύτερη δόση χρηματοδότησης.  Τα ανωτέρω ποσά θα καταβάλλονται με δίγραμμες επιταγές. Δύναται να γίνει και με πίστωση ατομικού τραπεζικού λογαριασμού, ο οποίος μπορεί να ανοιχθεί για κάθε καταρτιζόμενο σε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα 

β. Τις αναλογούσες ασφαλιστικές εισφορές και παρακρατήσεις φόρου των εκπαιδευτικών επιδομάτων.

γ. Τις αμοιβές των εκπαιδευτών, σύμφωνα με τα οριζόμενα στις μεταξύ του Αναδόχου Φορέα και των εκπαιδευτών συμβάσεις παροχής υπηρεσιών, έργου ή εξαρτημένης εργασίας κλπ. και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 5 παρ. 2 της προκήρυξης του έργου και το αργότερο σε δύο μήνες μετά τη λήξη του εκπαιδευτικού μέρους κάθε προγράμματος κατάρτισης, εφόσον ο Ανάδοχος έχει λάβει την δεύτερη δόση χρηματοδότησης. Οι αμοιβές των εκπαιδευτών θα καταβάλλονται με δίγραμμες επιταγές. Δύναται να γίνει και με πίστωση ατομικού τραπεζικού λογαριασμού, ο οποίος μπορεί να ανοιχθεί για κάθε εκπαιδευτή σε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα 

δ. Τις αναλογούσες ασφαλιστικές εισφορές και παρακρατήσεις φόρου των αμοιβών των εκπαιδευτών.

ε. Τις δαπάνες διατροφής και τις δαπάνες μετακίνησης και διαμονής των εκπαιδευτών, εφόσον απαιτούνται από το πρόγραμμα, σύμφωνα με το άρθρο 5 παρ. 2 της προκήρυξης του έργου.  

στ. Τις αμοιβές και τις τυχόν δαπάνες των επιχειρήσεων πρακτικής άσκησης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στις μεταξύ του Αναδόχου Φορέα και των επιχειρήσεων πρακτικής άσκησης και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 5 παρ. 3 της προκήρυξης του έργου.

ζ. Τις δαπάνες προμήθειας διδακτικού υλικού.
η. Τις δαπάνες διακρατικής συνεργασίας, εφόσον  προβλέπεται διακρατική συνεργασία για το πρόγραμμα.

ΣΤ) Να ενημερώσει τους εκπαιδευόμενους για τους όρους προστασίας προσωπικών δεδομένων, λαμβάνοντας τη συγκατάθεσή τους για την κατάθεση των απαραίτητων για την υλοποίηση των προγραμμάτων στοιχείων τους στην Αναθέτουσα Αρχή.

ΑΡΘΡΟ 7: Υποχρεώσεις της Αναθέτουσας Αρχής

7.1. Η παρακολούθηση, παραλαβή και ο έλεγχος της ορθής υλοποίησης του Υποέργου γίνεται από την Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ (ΕΥΕ). 

7.2. Η Αναθέτουσα Αρχή αναλαμβάνει την υποχρέωση καταβολής των πληρωμών προς τον Ανάδοχο Φορέα σύμφωνα με τον εγκριθέντα προϋπολογισμό και μετά τη σταδιακή πιστοποίηση υλοποίησης του Υποέργου, με βάση τα οριζόμενα στο άρθρα 4 και 5 της παρούσας . 

7.3. Η Αναθέτουσα Αρχή υποχρεούται να επιστρέψει στον Ανάδοχο την εγγυητική επιστολή καλής εκτέλεσης που αναφέρεται στο προοίμιο της παρούσης, μετά την οριστική ποσοτική και ποιοτική παραλαβή του Υποέργου και ύστερα από την πιστοποίηση της τήρησης των υποχρεώσεων του Αναδόχου σύμφωνα με τη Σύμβαση από την Αναθέτουσα Αρχή και μετά την εκκαθάριση και συμψηφισμό των εκατέρωθεν απαιτήσεων των συμβαλλομένων.

7.4. Σε περίπτωση αντικειμενικής και πλήρως τεκμηριωμένης αδυναμίας του Αναδόχου να υλοποιήσει μερικώς ή όλο το Υποέργο, σύμφωνα με τους όρους της έγκρισής του, ο ανάδοχος μπορεί να υποβάλλει σχετικό αίτημα στην ΕΥΕ για αλλαγή των όρων υλοποίησης του/των προγράμματος/ων. Εφόσον το αίτημα γίνει αποδεκτό, εκδίδεται σχετική τροποποιητική απόφαση έγκρισης υλοποίησης του Υποέργου από το Γενικό Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών & Άλλων Πόρων, η οποία κοινοποιείται στον Ανάδοχο. 

7.5. Σε περίπτωση άρνησης ή πλήρους αδυναμίας υλοποίησης μέρους ή όλου του Υποέργου, ο Ανάδοχος οφείλει να δηλώσει την άρνηση ή αδυναμία αυτή. Στην περίπτωση αυτή η Αναθέτουσα Αρχή διατηρεί το δικαίωμα να κατακυρώσει πρόγραμμα σε επόμενο βαθμολογικά φορέα, σύμφωνα με τις συνημμένες στην υπ’ αρ. 192064/4-9-2007 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας Καταστάσεις Αξιολόγησης Προσφορών και τους όρους του άρθρου 12 της προκήρυξης.

Στην περίπτωση αυτή κι εφόσον η άρνηση ή αδυναμία υλοποίησης των προγραμμάτων οφείλεται σε υπαιτιότητα του αναδόχου, η Αναθέτουσα Αρχή δικαιούται να κηρύξει έκπτωτο τον ανάδοχο και να επιβάλει τις οριζόμενες στο άρθρο 11.4 της παρούσας κυρώσεις. 
ΑΡΘΡΟ 8: Παρακολούθηση του Υποέργου

8.1. Σε περίπτωση που η Αναθέτουσα Αρχή διαπιστώσει, από την κατάθεση των εγγράφων που βεβαιώνουν την προετοιμασία και την υλοποίηση του προγράμματος και εν γένει του φυσικού αντικειμένου, όπως αυτά αναφέρονται στα άρθρα 4 και 5 της παρούσας, μη προσήκουσα εκπλήρωση των υποχρεώσεων του Αναδόχου, μπορεί να επισημάνει τούτο εγγράφως σε αυτόν, πριν την έναρξη του προγράμματος, τάσσοντας στον Ανάδοχο συγκεκριμένη χρονική προθεσμία, κατά περίπτωση, η οποία δεν θα ξεπερνάει τις 5 εργάσιμες ημέρες, για να επανορθώσει τις τυχόν παραλείψεις του και να εκπληρώσει προσηκόντως τις υποχρεώσεις του. Επισημαίνεται ότι η μη υποβολή ή η πλημμελής ή η καθυστερημένη υποβολή των απαιτούμενων δικαιολογητικών προετοιμασίας (παραδοτέα πριν την έναρξη) και υλοποίησης του Υποέργου μπορεί να επιφέρει την αναστολή έναρξης ή της υλοποίησης του προγράμματος, την καθυστέρηση της καταβολής των δόσεων της χρηματοδότησης ή ακόμη και καταγγελία της σύμβασης. 

8.2. Σε περίπτωση που κατά την έναρξη υλοποίησης του Προγράμματος ο αριθμός των καταρτιζομένων είναι μικρότερος του αντίστοιχου εγκεκριμένου και πάντως μεγαλύτερος του κατωτάτου επιτρεπτού ορίου, ο ανάδοχος υποχρεούται να ενημερώσει εγγράφως με την δήλωση έναρξης την Αναθέτουσα Αρχή, η οποία στη συνέχεια εκδίδει απόφαση αναπροσαρμογής του εγκριθέντος φυσικού αντικειμένου του Προγράμματος κατά τις αντίστοιχες ανθρωποώρες κατάρτισης, καθώς και του εγκριθέντος κόστους του Προγράμματος, σύμφωνα με το εγκεκριμένο ωριαίο κόστος του Προγράμματος ανά καταρτιζόμενο. Σε περίπτωση που ένας ή περισσότεροι καταρτιζόμενοι που περιλαμβάνονται στην Κατάσταση Καταρτιζομένων, η οποία έχει κατατεθεί με τη δήλωση έναρξης, δεν προσέλθουν για την παρακολούθηση του προγράμματος κατάρτισης και δεν αντικατασταθούν (από τους επιλαχόντες), μέσα στο χρονικό διάστημα που καλύπτει το ανώτατο όριο απουσιών, ο ανάδοχος θα πρέπει να ενημερώσει εγγράφως και μέσα στο ανωτέρω χρονικό διάστημα την Αναθέτουσα Αρχή, προκειμένου να εκδώσει απόφαση αναπροσαρμογής του εγκριθέντος φυσικού αντικειμένου του προγράμματος, σύμφωνα με τα ανωτέρω. 

8.3. Σε περίπτωση που μετά την έναρξη του Προγράμματος ένας καταρτιζόμενος αποχωρήσει ή υπερβεί το ανώτατο όριο απουσιών ή/και και για οποιοδήποτε λόγο δεν ολοκληρώσει το πρόγραμμα, μειώνεται τότε το εγκριθέν κόστος του Προγράμματος και κατ’ επέκταση του υποέργου μειώνεται :
· Κατά το συνολικό ποσό του εκπαιδευτικού επιδόματος του καταρτιζομένου αυτού, και 
· Κατά το μέρος της αμοιβής της επιχείρησης ή του φορέα στις εγκαταστάσεις των οποίων διενεργείται η πρακτική άσκηση, που αντιστοιχεί στο ανεκτέλεστο τμήμα της πρακτικής άσκησης του καταρτιζομένου αυτού.

Το φυσικό δε αντικείμενο του Προγράμματος, μειώνεται κατά τον αριθμό των ανθρωποωρών εκπαίδευσης που δεν εκτελέστηκαν.

8.4. Σε περίπτωση μείωσης των ανθρωποωρών κατάρτισης λόγω πραγματοποίησης απουσιών και μέχρι του ανωτάτου επιτρεπτού ορίου ανά καταρτιζόμενο, το εγκριθέν κόστος του Προγράμματος και κατ’ επέκταση του υποέργου, μειώνεται με το ποσό των εκπαιδευτικών επιδομάτων και το ποσό της αμοιβής της επιχείρησης για την διενέργεια πρακτικής άσκησης που αντιστοιχούν στις μη πραγματοποιηθείσες αυτές ανθρωποώρες κατάρτισης. 

Στις παραπάνω περιπτώσεις ο Ανάδοχος Φορέας οφείλει να ενημερώσει άμεσα και εγγράφως την Αναθέτουσα Αρχή, προκειμένου να τα λάβει υπόψη της κατά την υλοποίηση και πληρωμή των δόσεων του ανατεθέντος έργου, η οποία στη συνέχεια εκδίδει απόφαση αναπροσαρμογής, πριν την καταβολή της επόμενης δόσης στον ανάδοχο και πάντως το αργότερο με την απόφασή της στο πλαίσιο της εξετάσεως της αίτησης αποπληρωμής του υποέργου. Η απόφαση αυτή κοινοποιείται άμεσα στο Φορέα και θα αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας σύμβασης. 

8.5. Στην περίπτωση που σε πρόγραμμα κατάρτισης ή στο Υποέργο, αποδεδειγμένα συμμετέχουν μέχρι δύο καταρτιζόμενοι /ες ή το 10% επί του αριθμού των καταρτιζομένων, αντίστοιχα, οι οποίοι είναι μέλη ευπαθών κοινωνικά ομάδων, θα προσαυξάνεται το εγκριθέν κόστος του προγράμματος, για τους συγκεκριμένους καταρτιζόμενους/ ες κατά 3,40 ευρώ  ανά καταρτιζόμενο /η-μέλος ευπαθούς κοινωνικά ομάδας. Στη δήλωση έναρξης, ο ανάδοχος δηλώνει τον αριθμό και τα στοιχεία των μελών ευπαθών κοινωνικά ομάδων που συμμετέχουν σε κάθε πρόγραμμα. Επίσης στην Αναλυτική έκθεση υλοποίησης του πραγματοποιηθέντος προγράμματος κατάρτισης, ο ανάδοχος δηλώνει τον αριθμό και τα στοιχεία των μελών ευπαθών κοινωνικά ομάδων, που παρακολούθησαν το πρόγραμμα, επισυνάπτοντας το σχετικό παραπεμπτικό έγγραφο της ΔΥΑ. Διευκρινίζεται ότι το αυξημένο εκπαιδευτικό επίδομα λαμβάνουν μόνο οι καταρτιζόμενοι-μέλη ευπαθών ομάδων μέχρι να συμπληρωθεί το 10% στο σύνολο του Υποέργου, σύμφωνα με τη χρονολογική σειρά κατάθεσης της αίτησής τους για συμμετοχή στο/στα πρόγραμμα/τα, καθώς ο ανάδοχος δικαιούται να εντάξει στα προγράμματα που υλοποιεί μέχρι 10% επί του συνολικού αριθμού των καταρτιζομένων. 
8.6. Σε περίπτωση εγκεκριμένου προγράμματος με διακρατική συνεργασία, εφόσον αυτή δεν πραγματοποιηθεί ή υλοποιηθεί πλημμελώς, το αυξημένο εγκριθέν κόστος, σύμφωνα με το άρθρο 5.4.Γ. της προκήρυξης, θα ανακληθεί και το νέο κόστος θα διαμορφωθεί αναλογικά με την προσφερόμενη στην αντίστοιχη οικονομική προσφορά του αναδόχου έκπτωση επί του ωριαίου κόστους ανά καταρτιζόμενο, με απόφαση της Αναθέτουσας Αρχής. 

8.7. Σε οποιαδήποτε περίπτωση, τέλος, που από την εξέταση των δικαιολογητικών υλοποίησης (παραδοτέα) ή των ελεγχθέντων εγγράφων του Υποέργου, προκύπτει η μη ορθή υλοποίηση του/των Προγράμματος/ών, σύμφωνα με τους όρους των προσφορών του αναδόχου, της σύμβασης, της εγκριτικής απόφασης, της προκήρυξης και της υπ’ αρ. 112281/31-7-2006 ΚΥΑ, χωρίς έγκαιρη έγγραφη γνωστοποίηση από τον Ανάδοχο και αποδοχή των αλλαγών αυτών, θα μειώνεται το φυσικό αντικείμενο του Υποέργου, το οποίο θα συνεπάγεται μείωση του εγκεκριμένου προϋπολογισμού του/ων Προγράμματος/ων, κατά το ποσό που προκύπτει από το γινόμενο των ανθρωποωρών που δεν πραγματοποιήθηκαν ορθά, πολλαπλασιαζόμενο επί το εγκεκριμένο ωριαίο κόστος και το συνολικό αριθμό καταρτιζομένων του Προγράμματος και μπορεί να φτάσει μέχρι και το συνολικό κόστος του Προγράμματος.

Όταν οι ανωτέρω περιπτώσεις διαπιστώνονται μετά τη διενέργεια ελέγχου από το αρμόδιο ελεγκτικό όργανο της Αναθέτουσας Αρχής, η αναπροσαρμογή του εγκεκριμένου κόστους του Υποέργου θα γίνεται με την απόφαση του αποτελέσματος ελέγχου.

8.8. Ο ανάδοχος φορέας είναι υποχρεωμένος στην έκδοση βεβαίωσης παρακολούθησης του προγράμματος για τους καταρτιζόμενους.
ΑΡΘΡΟ 9: Έλεγχος υλοποίησης του Υποέργου

9.1. Η Αναθέτουσα Αρχή, προκειμένου να διασφαλίσει την αποτελεσματικότητα και την ορθή υλοποίηση του εγκεκριμένου Προγράμματος, σύμφωνα με τις διατάξεις των ανωτέρω αναφερόμενων ΚΥΑ, της προκήρυξης και της εγκεκριμένης τεχνικής προσφοράς, ασκεί έλεγχο σε όλα τα στάδια, από την προετοιμασία μέχρι την ολοκλήρωση του. Ειδικότερα η Μονάδα Ελέγχου της Αναθέτουσας Αρχής, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7 της ΚΥΑ 107900/16-3-2001, μεριμνά για την πραγματοποίηση των ελέγχων με σκοπό την ορθή υλοποίηση του φυσικού αντικειμένου σύμφωνα με το περιεχόμενο της προκήρυξης, της σύμβασης, της τεχνικής προσφοράς του Αναδόχου Φορέα και του εγκεκριμένου με την υπ’ αρ. 192064/4-9-2007 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας Προγράμματος, καθώς και για την καταβολή των ελέγξιμων υποχρεωτικών δαπανών.

9.2.
Οι έλεγχοι, εκτός από την Αναθέτουσα Αρχή, θα διενεργούνται από:

· την Ε.Υ. Διαχείρισης του Ε.Π «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση»,

· την Αρχή Πληρωμής του Κ.Π.Σ, 

· την Επιτροπή Δημοσιονομικού Ελέγχου και 

· την Ευρωπαϊκή Επιτροπή. 

Ο Ανάδοχος Φορέας αναλαμβάνει την υποχρέωση να παρέχει κάθε δυνατή συνδρομή για την διενέργεια των εκάστοτε προβλεπομένων από την Εθνική και Κοινοτική νομοθεσία ελέγχων του φυσικού αντικειμένου και των οικονομικών στοιχείων των εγκεκριμένων προγραμμάτων. 

9.3. Τα στάδια ελέγχου είναι τα εξής:

α. Προληπτικός έλεγχος που αφορά το αρχικό στάδιο πριν την έναρξη υλοποίησης του Υποέργου, στο πλαίσιο του οποίου εξετάζεται η τήρηση των συμφωνηθέντων για τη προετοιμασία υλοποίησης του Προγράμματος. 

β. Έλεγχος κατά την εκτέλεση του Υποέργου διενεργείται κατά τη διάρκεια εκτέλεσης του Υποέργου, με τον οποίο ελέγχεται η καταβολή των δαπανών, η αξιοπιστία των πληροφοριών που δηλώνονται από τον ανάδοχο στα πλαίσια των μηνιαίων και τριμηνιαίων δελτίων παρακολούθησης φυσικού αντικειμένου, η τήρηση των δεσμεύσεων που έχει αναλάβει ο Ανάδοχος Φορέας βάσει της παρούσας σύμβασης και της εγκριτικής απόφασης του Γ.Γ.Δ. Κ. & Α.Π. και η τήρηση των κανόνων δημοσιότητας σύμφωνα με τους ισχύοντες κανόνες και διατάξεις.

γ. Έλεγχος με την ολοκλήρωση του Υποέργου διενεργείται στο Υποέργο μετά τη γνωστοποίηση ολοκλήρωσής του από τον Ανάδοχο Φορέα, αφορά το συνολικό φυσικό αντικείμενο, με το πέρας του οποίου βεβαιώνεται η τήρηση των υποχρεώσεων του Αναδόχου Φορέα.

9.4. Κατά τον έλεγχο του φυσικού αντικειμένου του Προγράμματος εξετάζεται η τήρηση των όρων της παρούσας Σύμβασης και ιδίως όσα αναφέρονται στο άρθρο 1.3 αυτής.

9.5. Κατά τον έλεγχο του οικονομικού αντικειμένου του Προγράμματος εξετάζεται αν καταβλήθηκαν οι ανωτέρω αναφερόμενες στο άρθρο 6 παρ. 3. Ε) της παρούσας υποχρεωτικές δαπάνες.

9.6. Όλα τα τιμολόγια, δελτία παροχής υπηρεσιών και κάθε άλλο έγγραφο ισοδύναμης λογιστικής αξίας, που τηρείται στην έδρα του αναδόχου φορέα, πρέπει να επιδεικνύονται σε πρωτότυπα, όποτε ζητηθεί από την Αναθέτουσα Αρχή, και να υποβάλλονται, εφόσον ζητηθεί, σε αντίγραφα νομίμως επικυρωμένα από τον ανάδοχο φορέα, βάσει των διατάξεων του ΚΒΣ . Δεν γίνονται δεκτά συγκεντρωτικά τιμολόγια, εφόσον αυτά δεν συνοδεύονται από αναλυτικά παραστατικά των επιμέρους δαπανών του Προγράμματος Ο Ανάδοχος Φορέας υποχρεούται κατά τη διάρκεια της υλοποίησης του υποέργου να τηρεί τα πρωτότυπα παραστατικά στοιχεία που απαρτίζουν τον οικονομικό φάκελο στην έδρα του και επικυρωμένα αντίγραφα αυτών στις έδρες των Παραρτημάτων του, όπως αυτό προβλέπεται από τις σχετικές διατάξεις του ΚΒΣ, οφείλει δε να εφαρμόζει την Εθνική Νομοθεσία για τις λογιστικές καταχωρίσεις (ΚΒΣ) και να τηρεί τα στοιχεία προς έλεγχο μέχρι την 31/12/2012.

9.7. Οι έλεγχοι διενεργούνται είτε επί τόπου, είτε κατόπιν εγγράφου προσκλήσεως από την Αναθέτουσα Αρχή με την προσκόμιση από τον φορέα σε αυτή όλων των αναγκαίων στοιχείων, εντός των δεσμευτικών και εύλογων χρονικών ορίων που τίθενται από το αρμόδιο ελεγκτικό της όργανο. Η μη έγκαιρη συμμόρφωση στα ανωτέρω χρονικά όρια μπορεί να έχει ως συνέπεια τις ενέργειες που αναφέρονται κατωτέρω στο άρθρο 10 και την καθυστέρηση καταβολής των δόσεων. 
9.8. Μετά την διενέργεια του ελέγχου, συντάσσεται έκθεση και αποτέλεσμα ελέγχου από τους ελεγκτές-υπαλλήλους που διενήργησαν τον έλεγχο. 

α) Στον Ανάδοχο Φορέα κοινοποιείται το αποτέλεσμα ελέγχου και απόσπασμα της έκθεσης ελέγχου. Με το ίδιο έγγραφο καλείται ο Ανάδοχος Φορέας να διατυπώσει εγγράφως και εντός της προθεσμίας τριάντα (30) ημερών, από τη λήψη του αποτελέσματος ελέγχου, τις απόψεις του κατά του ανωτέρω αποτελέσματος ελέγχου. 

β) Σε περίπτωση που ο έλεγχος διενεργείται κατά τη διάρκεια υλοποίησης του Υποέργου και διαπιστωθούν σοβαρές ελλείψεις, ο ανάδοχος φορέας ενημερώνεται εγγράφως (ταχυδρομικώς ή με ταχυμεταφορά ή με τηλεομοιοτυπία) από την Αναθέτουσα Αρχή για την διαπίστωση αυτή, εντός δεκαπέντε (15) εργασίμων ημερών από την ημερομηνία διενέργειας του ελέγχου, προκειμένου να προβεί σε αναστολή της υλοποίησης των προγραμμάτων.

γ) Εάν κατά τον διενεργηθέντα έλεγχο διαπιστωθεί η αχρεώστητη ή παράνομη καταβολή χρηματικών ποσών των δόσεων της χρηματοδότησης, τότε εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 102-104 του Νόμου 2362/1995 «Περί Δημοσίου Λογιστικού ελέγχου των δαπανών του Κράτους» και η υπ’ αρ. 190622/16-12-2005 Κοινή Απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για την «Ανάκτηση αχρεωστήτως ή παρανόμως καταβληθέντων ποσών από εθνικούς πόρους ή πόρους της Ευρωπαϊκής Ένωσης στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου». 

δ) Η Αναθέτουσα Αρχή διατηρεί το δικαίωμα να καθορίσει μονομερώς μηχανισμούς  πιστοποίησης και ελέγχου της υλοποίησης των Υποέργων από τους αναδόχους (οδηγούς – συστήματα ελέγχου), οι οποίοι θα εξασφαλίζουν τον αποτελεσματικό έλεγχο της ποιότητας και ποσότητας των υπηρεσιών και του τελικού παραδοτέου αποτελέσματος.

ΆΡΘΡΟ 10: Λύση Σύμβασης - Έννομες συνέπειες πλημμελούς τήρησης των συμφωνηθέντων 

10.1. Η σύμβαση θεωρείται ότι εκτελέστηκε όταν:


α. Παραδόθηκε και παραλήφθηκε ολόκληρο το Υποέργο (ποσότητα και ποιότητα). 


β. Ολοκληρώθηκε η αποπληρωμή του συμβατικού τιμήματος.

     γ. Εκπληρώθηκαν και οι τυχόν λοιπές συμβατικές υποχρεώσεις και από τα δύο συμβαλλόμενα μέρη και αποδεσμεύθηκαν οι σχετικές εγγυήσεις κατά τα προβλεπόμενα από τη σύμβαση.

10.2. Στις περιπτώσεις που διαπιστώνεται η μη τήρηση ή η πλημμελής τήρηση των ανωτέρω συμφωνηθέντων όρων της παρούσας, η Αναθέτουσα Αρχή, χωρίς την προηγούμενη διενέργεια ελέγχου από τα αρμόδια ελεγκτικά όργανα, δύναται κατά περίπτωση:

 10.2.1.  να εφαρμόσει τα οριζόμενα στο άρθρο 8 παρ. 1 της παρούσας (αναστολή έναρξης ή υλοποίησης Προγράμματος – καθυστέρηση καταβολή δόσεων χρηματοδότησης)

10.2.2.  να αποφασίσει την επιβολή ποινικής ρήτρας εις βάρος του Αναδόχου Φορέα, μέχρι ποσοστού 20% του εγκριθέντος προϋπολογισμού του Υποέργου, κατά περίπτωση, την οποία υπόσχεται ο Ανάδοχος Φορέας δυνάμει του άρθρου 11. 3 της παρούσας ή/και

10.2.3. να προβεί στην αναπροσαρμογή του ύψους της χρηματοδότησης προς τον Ανάδοχο, σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 8.2.-8.7.  της παρούσας. 

10.3. Στις περιπτώσεις που διαπιστώνεται η μη τήρηση ή η πλημμελής τήρηση των ανωτέρω συμφωνηθέντων όρων της παρούσας, μετά τη διενέργεια ελέγχου από τα αρμόδια ελεγκτικά όργανα, η Αναθέτουσα Αρχή, με την έκδοση του αποτελέσματος ελέγχου, δύναται κατά περίπτωση, πέραν των ανωτέρω αναφερόμενα στην παρ. 10.2., να προβεί επιπλέον στις εξής ενέργειες:  

10.3.1. σε συστάσεις προς τον Ανάδοχο Φορέα, οι οποίες θα κοινοποιούνται σε αυτόν προκειμένου να συμμορφωθεί προς τις συμβατικές του υποχρεώσεις, ενδεχομένως τάσσοντας ορισμένη προθεσμία προς συμμόρφωση ή/και

10.3.2. σε μείωση του εγκεκριμένου προϋπολογισμού του Προγράμματος και του υποέργου η οποία θα είναι τουλάχιστον κατά το ποσό που προκύπτει από το γινόμενο των ωρών κατάρτισης που δεν πραγματοποιήθηκαν ή πραγματοποιήθηκαν πλημμελώς, πολλαπλασιαζόμενο επί το εγκεκριμένο ωριαίο κόστος της ανθρωποώρας κατάρτισης και μπορεί να φτάσει μέχρι και το συνολικό κόστος του Προγράμματος εφόσον οφείλεται σε μείωση ή πλημμελής εκπλήρωση των ωρών κατάρτισης (φυσικού αντικειμένου) με υπαιτιότητα του αναδόχου ή/και. 

10.3.3. να προβεί σε περικοπή δαπανών, σχετικά με τις αμοιβές εκπαιδευτών, αμοιβές επιχειρήσεων πρακτικής άσκησης και δαπανών των καταρτιζομένων, εφόσον διαπιστώθηκε πλημμελής εκπλήρωση του Προγράμματος, χωρίς την ενημέρωση και έγκριση της Αναθέτουσας Αρχής (αντικαταστάσεις εκπαιδευτών, εκπαιδευομένων και επιχειρήσεων, μη παραπομπή εκπαιδευομένων από τα ΚΠΑ, ή μη νόμιμη συμμετοχή εκπαιδευομένου στο πρόγραμμα κλπ.), με συνέπεια την αναπροσαρμογή του εγκριθέντος συνολικού κόστους που απαιτείται, σε σχέση με την πλημμέλεια που διαπιστώθηκε από το ελεγκτικό όργανο. Ή

10.3.4. να προβεί σε έγγραφη καταγγελία της σύμβασης, εν όλω ή εν μέρει, η ισχύς της οποίας αρχίζει με την παρέλευση τριάντα (30) ημερών από την επομένη ημέρα της ημερομηνίας επίδοσής της από τον Ανάδοχο Φορέα, ιδίως στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

α) αν δεν προβεί στις απαραίτητες ενέργειες για την περάτωση του Υποέργου, όπως αυτό περιγράφεται στην παρούσα Σύμβαση και στην Προκήρυξη του σχετικού διαγωνισμού, αν δεν τηρήσει τις δεσμεύσεις που έχει αναλάβει, καθώς και τα στοιχεία και τις διαδικασίες που  απορρέουν από το ισχύον νομικό πλαίσιο ή από τον έλεγχο των δικαιολογητικών προκύπτει ότι το πρόγραμμα δεν υλοποιείται σύμφωνα με τους όρους της σύμβασης. 

β) αν δεν υποβάλει ή υποβάλει πλημμελώς τα απαιτούμενα δικαιολογητικά προετοιμασίας (παραδοτέα πριν την έναρξη) και υλοποίησης του Υποέργου, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο Άρθρο 4 παρ. 1, 2 και 3, καθώς και του ‘Άρθρου 8 παρ. 1. 

γ) αν δεν εκτελέσει ή εκτελέσει πλημμελώς τις υποχρεώσεις του σχετικά με:


ι. την έγκαιρη καταβολή των δαπανών των καταρτιζομένων, των εκπαιδευτών και των επιχειρήσεων πρακτικής άσκησης
ιι. την προμήθεια και διανομή του απαραίτητου διδακτικού υλικού 
ιιι. την υλοποίηση των Προγραμμάτων στον προκαθορισμένο χώρο και σύμφωνα με το ωρολόγιο πρόγραμμα.    

δ) αν συντρέχει η περίπτωση υπό στοιχείο 10.3.1. και ο Ανάδοχος Φορέας δε συμμορφωθεί με τις συστάσεις της Αναθέτουσας Αρχής.

ε) αν συντρέχει η περίπτωση του άρθρου 11 παρ. 2, σύμφωνα με τα κατωτέρω αναφερόμενα.
στ) αν δεν τηρούνται οι κανόνες πληροφόρησης και δημοσιότητας.  

Για όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις της παρ. 10.3. η Αναθέτουσα Αρχή δύναται να ενημερώσει τον ανάδοχο εγγράφως για την ύπαρξη των παρατυπιών αυτών, εντός δεκαπέντε (15) εργασίμων ημερών από την ημερομηνία διενέργειας του ελέγχου, από την γνωστοποίηση της οποίας ο ανάδοχος πρέπει να προβεί σε αναστολή υλοποίησης του Προγράμματος και αντίστοιχα η Αναθέτουσα Αρχή σε αναστολή καταβολής των δόσεων της χρηματοδότησης.

Όλες οι διατάξεις της παρούσας σύμβασης είναι ουσιώδεις  και υποχρεωτικές, οποιαδήποτε δε παραβίασή τους μπορεί να επιφέρει την καταγγελία της σύμβασης.

Σε περίπτωση καταγγελίας της σύμβασης εκδίδεται σχετική έκθεση, η οποία εγκρίνεται με αποτέλεσμα ελέγχου και οι μέχρι την ημερομηνία της καταγγελίας της σύμβασης καταβληθείσες πληρωμές, πρέπει να επιστραφούν στην Αναθέτουσα Αρχή και καθίστανται απαιτητές και ληξιπρόθεσμες από την παρέλευση της προθεσμίας των 30 ημερών από την επομένη της ημερομηνίας επίδοσης της καταγγελίας από τον Ανάδοχο, κατά τη διάρκεια της οποίας πρέπει να διατυπώσει τις τυχόν απόψεις του. Μετά το πέρας της προθεσμίας αυτής το αποτέλεσμα του ελέγχου καθίσταται οριστικό. 

10.4. Κατ’ εξαίρεση, χωρίς τη διενέργεια ελέγχου, η Αναθέτουσα Αρχή δικαιούται να καταγγείλει εγγράφως την παρούσα σύμβαση, χωρίς την τήρηση οποιασδήποτε προθεσμίας, εάν, οποτεδήποτε, κατά την διάρκεια της σύμβασης, ο Ανάδοχος λυθεί, κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης ή τεθεί υπό (αναγκαστική/ειδική) εκκαθάριση ή καθεστώς αναγκαστικής διαχείρισης ή αν αρθεί η πιστοποίησή του από το ΕΚΕΠΙΣ. Όταν ο ανάδοχος βρίσκεται σε οποιαδήποτε εκ των ανωτέρω καταστάσεων, οφείλει να ενημερώσει άμεσα την Αναθέτουσα Αρχή.
10.5. Το σύνολο της ευθύνης του Αναδόχου, σε περίπτωση καταγγελίας της σύμβασης, περιορίζεται σε κάθε περίπτωση σε αποζημίωση, που ισούται κατ’ ανώτατο όριο προς το τμήμα της αμοιβής που θα του έχει καταβληθεί, πριν από την ημερομηνία λήψης της καταγγελίας συν το ύψος της κατατεθειμένης εγγυητικής επιστολής καλής εκτέλεσης

Σε περίπτωση καταγγελίας της παρούσας, σύμφωνα με τα ανωτέρω, η εγγυητική επιστολή καλής εκτέλεσης που κατέθεσε ο Ανάδοχος Φορέας πριν την υπογραφή της παρούσας, ύψους 5%, μπορεί να καταπέσει υπέρ του Δημοσίου, μετά την κήρυξη του αναδόχου έκπτωτου, χωρίς καμία άλλη διαδικασία για το σύνολο ή για μέρος του Υποέργου και κατά το ποσό που αντιστοιχεί σε αυτό. 

10.6. Όταν οι πλημμέλειες και οι παραλείψεις που διαπιστώθηκαν συνιστούν πειθαρχικό ή ποινικό αδίκημα, αντίγραφο του σχετικού φακέλου του αναδόχου αποστέλλεται στα αρμόδια πειθαρχικά όργανα ή στις εισαγγελικές αρχές, σύμφωνα με το άρθρο 6 του ν. 2860/2000.

ΑΡΘΡΟ 11: ΠΡΟΣΘΕΤΕΣ ΔΗΛΩΣΕΙΣ-ΣΥΜΦΩΝΙΕΣ

11.1. Δεν επιτρέπεται η εκχώρηση ή μεταβίβαση της παρούσας σύμβασης ή μέρους αυτής ή οποιουδήποτε δικαιώματος ή υποχρέωσης που απορρέει από αυτήν, σε οποιονδήποτε τρίτο. Κατ’ εξαίρεση, επιτρέπεται η εκχώρηση μέρους ή ολόκληρων των απαιτήσεων (πληρωμών) του Αναδόχου Φορέα έναντι της Αναθέτουσας Αρχής μόνο προς Τράπεζες ή Πιστωτικούς Οργανισμούς προς χρηματική διευκόλυνση του Αναδόχου Φορέα, υπό τις εξής απαραίτητες προϋποθέσεις: 1) Ο εκδοχέας πρέπει να γνωρίζει και να αποδέχεται όλους τους όρους της παρούσας σύμβασης, 2) Η Αναθέτουσα Αρχή δικαιούται να αντιτάξει κατά του εκδοχέα όλες τις ενστάσεις που έχει κατά του εκχωρητή και μετά την αναγγελία της εκχώρησης. 

11.2. Ο Ανάδοχος Φορέας δηλώνει, ότι τα πρόσωπα που θα χρησιμοποιηθούν από αυτόν για την υλοποίηση του εν λόγω Υποέργου έχουν τα κατάλληλα προσόντα και την απαραίτητη επαγγελματική εμπειρία, όπως αυτά έχουν ορισθεί στην υπ’ αρ. 110327/14-2-2005 ΚΥΑ για το Σύστημα πιστοποίησης Κέντρων Επαγγελματικής Κατάρτισης, στην υπ’ αρ. 112281/31-7-2006 ΚΥΑ – ΕΣΔΕΚ και στην τεχνική προσφορά του εγκεκριμένου Προγράμματος. 

Σε περίπτωση μη γνωστοποίησης ή μη έγκρισης της αντικατάστασης αυτών, παρέχεται το δικαίωμα στην Αναθέτουσα Αρχή να ζητήσει την άμεση αντικατάσταση των εκπαιδευτών και των συνεργαζόμενων επιχειρήσεων του Προγράμματος ή να προβεί στις ενέργειες που προβλέπονται στα άρθρα 8 και 10 της παρούσης. 

11.3. Ο Ανάδοχος Φορέας υπόσχεται την καταβολή ποσού μέχρι ποσοστού 20% του συνολικού προϋπολογισμού του Προγράμματος/Υποέργου, ως ποινή (ποινική ρήτρα), για την περίπτωση που δεν θα εκπληρώσει ή θα εκπληρώσει πλημμελώς τους όρους της παρούσας, με δική του υπαιτιότητα. Η απόδοση της ποινής αυτής μπορεί να γίνει μέσω της ολικής ή μερικής κατάπτωσης της κατατεθειμένης εγγυητικής επιστολής καλής εκτέλεσης του αναδόχου, με αναφορά αυτού στην σχετική απόφαση της Αναθέτουσας Αρχής. Στην περίπτωση αυτή κι εφόσον δεν έχει ολοκληρωθεί η υλοποίηση του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου του Υποέργου, πρέπει ο ανάδοχος να προσκομίσει νέα εγγυητική επιστολή καλής εκτέλεσης σε αντικατάσταση της πρώτης, άλλως η Αναθέτουσα Αρχή δύναται να προβεί σε καταγγελία της παρούσας σύμβασης.

11.4. Κήρυξη αναδόχου έκπτωτου: 

α. Με απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, ο ανάδοχος μπορεί να κηρυχθεί έκπτωτος από τη σύμβαση και από κάθε δικαίωμά του που απορρέει απ' αυτή, εφόσον δεν εκπλήρωσε τις συμβατικές του υποχρεώσεις, κατόπιν καταγγελίας της παρούσας σύμβασης

β. Ο ανάδοχος δεν κηρύσσεται έκπτωτος όταν:

-Το Υποέργο δεν παραδόθηκε ή αντικαταστάθηκε με ευθύνη της Αναθέτουσας Αρχής.


- Συντρέχουν λόγοι ανωτέρας βίας.

γ. Στον ανάδοχο, που κηρύσσεται έκπτωτος από την σύμβαση, μπορεί να επιβληθεί με την ίδια απόφαση η ολική ή μερική κατάπτωση της εγγυητικής επιστολής καλής εκτέλεσης της σύμβασης, κατά περίπτωση. Το προϊόν της κατάπτωσης της εγγυητικής επιστολής αποδίδεται στο Υπουργείο Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας.


Εφόσον, κατόπιν των ανωτέρω, αποφασιστεί η κατακύρωση (επιπλέον) προγραμμάτων σε άλλον ανάδοχο ή υποψήφιο ανάδοχο, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 12 της προκήρυξης του έργου, σε αντικατάσταση του μη εκτελεσθέντος (ολικά ή μερικά) Υποέργου του εκπτώτου αναδόχου, κάθε άμεση προκαλούμενη  ζημία του δημοσίου  που θα προκύψει, καταλογίζεται σε βάρος του εκπτώτου αναδόχου.


Σε περίπτωση που η υλοποίηση του Υποέργου σε βάρος του εκπτώτου αναδόχου γίνεται με τροποποίηση όρων ή τεχνικών προδιαγραφών, κατά περίπτωση, κατά τον υπολογισμό του διαφέροντος σε βάρος του, λαμβάνεται υπόψη η διαφορά που τυχόν προκύπτει από την τροποποίηση των σχετικών όρων ή τεχνικών προδιαγραφών, η οποία συμψηφίζεται με το προς καταλογισμό ποσό.

11.5. Όλα τα κείμενα που αποστέλλονται στο Υπουργείο Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας συντάσσονται στην Ελληνική γλώσσα και απευθύνονται στη διεύθυνση: Υπουργείο Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, Αγησιλάου 23-25, 10436 ΑΘΗΝΑ.

ΑΡΘΡΟ 12: Εφαρμοστέο Δίκαιο-Επίλυση διαφορών

12.1. Η παρούσα σύμβαση διέπεται από το Ελληνικό Δίκαιο 

12.2. Για κάθε διαφορά που τυχόν θα προκύψει από την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, αρμόδια ορίζονται τα Δικαστήρια Αθηνών.

Η παρούσα σύμβαση υπογράφεται σε δύο (3) πρωτότυπα.

ΟΙ  ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ
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