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EMIXEIPHZIAKO MNMPOrPAMMA “AMNAXXOAHZH KAI EMAITEAMATIKH KATAPTIZH”

Fevika oToixeia

To €pyo (pe npounoAoyioud Uwouc 21.000.000 €)

O nepi\apBavel dpAocsiC avanTuéng NPonapackeUdoTIKWY EVEPYEIQWV Kdl
OUYKEKPIMEVA EVEPYEIEC €KPABNONC TNC €AANVIKNG YAWOOAC yia Tnv
anoKTnaon IKavoTNTac eniKoIvwviac atnv kabnuepivry wn, Tn BeATIwon TNG
IKAVOTNTAG KOIVWVIKAG EVTAENG kaBwG Kal TnG NpOANYNG ToU KOIVWVIKOU
anokAEIoPOU, aTOUWV NMouU NPOEPXOVTAl and EIDIKEC KOIVWVIKEC OMADEG.

0O npolUnoBTel T duvaToTNTA ENITUXOUG CUMMETOXNG OTIG EEETATEIG
EAnvopaBeiag B* Eminédou nou dievepyouvTal and To Kevrpo
Ekuadnong EAANvIkNG Mwooag JeTd Tnv 0AOKARpwaGn Tou
NpoypaupaToc,.

0O 6a npaypaTonoin®ei pe Ta 265 npoypdupaTa €KPAbnong eAANVIKAG
yAwooag yia 6.600 wpeAoUPEVOUC Ta onoia £XOUV KaTaveUnOei ge OAEC TIC
nepIPEPeieG TNG EAANVIKNG ENIkpdTelag kal npokeiTal va uhonoinBolv ano
Ta moTonoinuéva Kévrpa EnayyeApaTikng KatdpTriong JEXP! TO TEAOG TOU
£Touc 2006.

ZTOXOG EVEPYEIAG
0O Ekpddnon Tng eAAnVIKAG YAwooag kabwg kal BeATiwon Tng IkavoTnTag
KaTavonong Kai £Kepacng o€ anAd NPo@opIKO Kal ypanTo AOYo.

0O Efoikeimon TwV WEEAOUMEVWV HE TN XPNon TNG €AANVIKNAG YA®OOAG
kalr avanTuén OegoTATwV yia Tn OCUMMETOXN TOUG O npoypduuarta
ENAYYEAUATIKAC KATAPTIONG, NPOKEIYEVOU va BEATIWOOUV Ol MPOONTIKEG
npooBaong kai €vra&ng Toug OTnNV ayopd €pyaciag kal OTO KOIVWVIKO
oUvoAo (n.X. Talyyavol, 'EAANVEG JOUCOUAUAvol)

A1GpKeEIa NPOYPAHHATWV KATAPTIONG

Ta npoypappara ekpadnang eAANVIkng yAwaoag €xouv diapkeia 300 wpwv.

KaTnyopieg w@peAOUHEVOV

AuvaToTnTa GUPKETOXNG EXOUV avepyol AvOpeG Kal Muvaikec anod 16 eTwv
Kal avw

O MaAivvooTOUVTEG
0 Npoouyeg
O MeTavaoTeg

0O Avepyol yia TOUG OMoioug n avenapkng yvwan Tng eAANVIKAg yAwooag
OuokoAelel Tnv npdoPacn kai &VTa&n TOUG Ot €VEPYNTIKEC MOAITIKEG
anaoyxoAnong avaAoya e TIC avayKeg Tou kKABe avepyou.




MapoxEG kal ENIXopnynoEig

O O1 weeloupevol and Ta nNPOypaAPHATA €KPABNONG EAANVIKAC YAWOoaAg
OikaioUvTal eknaideuTikoU emdopaTog 4,50 € (LIKTO ava wpa eknaideuonc),
aveEApTnTa ano To diKaiwua AWnG r KN TAKTIKOU NIdOPATOC avepyiac.

To enidopya kataBailetal pe Tn AAEN Tou npoypduuaTog KatdpTiong
Kal epOooV Ol KaTapTI(OPEVOl £XOUV CUUMETAOXE OTIC EEETATEIC yIa TNV
enapkela eAAnvopadeiag B eningdou.

Kab’ OoAn Tn didpkeila Tou npoypduHaToC O EKACTOTE  (POPEAC
ulonoinong (K.E.K.) unoxpeoUTal va ao@aAilel Toug katapTi{OUEVOUG,
ME 10TPOMAPUAKEUTIKN Kal Voookodelakn nepiBalwn oto I.K.A., va
kaAUnTel TIc dandaveg diaTpoPnc kabwe Kal TIG dandveg PETAKIVNONG TwWV
w@EAOUPEVWY, OMOU auTO €ival anapaitnTo.

Erionuaiverai 611, kata Tn 0IApKEIQ CUMKETOXNG O NPOYPANHA EKUAbnong TnG
EMNVIKIAC YAWOOAg, oToug wPeAOUPEVOUC NMou AapBAvouv TakTIKO enidoya
avepyiag yiveralr avacToAr auTtou Tou eMOOUATOC, V@ TO XPOVIKO didoTnua
TNG KATAPTIONG oUVUNoAoYileTal To XPOvo €NIdOTNONG TNE AvEPYiag Touc,

Mpoiino0&osig cuPpETOXNG Kal diadikacia Evragng

O Eyypaen ato MnTpwo avépywv O.A.E.A., epoagov dev gival eyyeypauuevol,
ave&apTnTa ano Tn Afwn f Un TakTikoU €nidOPATOG avepyiag

0O 'Ekdoon AeATiou Avepyiag

O ZuppeToxn otn diadikacia EEaTopikeupévng Mpoogyyiong yia Tn ouvTagn
Tou ATopikoU 2xediou Apdong anoé Tov Epyaciakd ZUpBouAo Twv
katd Tonoug Kévrpwv Mpowbnong AnacxOAnong kai napanopns Tou
evolapepopevou oTa Kévrpa EnayyeApaTikng KatdpTiong.

O AvaoTohn Tng emddTNONG Tou w@eAoUpevou and Tov OAEA, epocov
npOKeITal yia enidopa avepyiac.

To oOYeTiKO €yypago avacToAnG NpEMEl va MPOOKOMieETal ano Tov
evdlapepopevo aTo popéa ulonoinong (KEK) npiv and Tnv £vapén Tou
NPOYPANMATOC EKUABNONG EAANVIKNAG YAWOOAC.

MAnpo@opicg - uUNoBoAn AITROEWV

O1 eviIaPEPOPEVOI - WPENOUKEVOI INOPOUV va ansubuvovTat:

O oTIg kaTa Tonoug Ynnpeaieg AnacxoAnong Tou O.A.E.A.

O oTa kata Tonoug Kévrpa NpowBnong AnacxoAnong Tou O.A.E.A.

O oToug dopeic YAonoinong Twv npoypaupaTtwv (MoTtonoinueva KEK)
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EMIXEIPHZIAKO MNMPOrPAMMA “AMNAXXOAHZH KAI EMAITEAMATIKH KATAPTIZH”

MAnpogopisc yia Tnv NnPoknpuin Tou £pyou

O ortnv 1oTooeAida Tne EidiknAc Ynnpeoiac Eqpappoyng
http:/ /www.ypakp.gr




“GREEK LANGUAGE COURSES IN

ACCREDITED VOCATIONAL TRAINING
CENTERS (KEK)”

Aimed at returning Greek-born foreign
nationals, immigrants, refugees and
unemployed hindered in their social
integration by insufficient knowledge of the
Greek language

SECOND CIRCLE

X LA
ZAIN

\V4
Vb
\Y4
Vb
\Y4
Vb




EEYE

< MR

EIAIKH YITHPESIA
E®PAPMOTHZ

OPERATIONAL PROGRAM “EMPLOYMENT AND VOCATIONAL TRAINING”

General information

The project (of a € 21.000.000 budget)

O includes actions aimed at developing preparatory activities, namely
activities for Greek language learning for the acquisition of communication
skills in every day life, in order to enhance the ability of social inclusion as
well as to prevent social exclusion for people coming from special social
groups.

O implies the possibility of a successful participation in the Second Level of
Greek Language examinations organized and carried out by the Greek
Language Center after the completion of the program.

O shall be carried out through 265 Greek language programs apportioned
throughout all the regions of Greece and intended for 6.600 beneficiaries;
the programs are to be implemented by accredited Vocational Training
Centers by the end of 2006.

Action Target

O Greek Language learning and improvement of oral and writing skills as far
as comprehension and expression are concerned.

O Allowing the beneficiaries to familiarize themselves with Greek language
usage and develop such skills as will enable them to participate in
vocational training programs thus improving their prospects of access to
and integration into the labor market and society (e.g. gypsies, Greek
Muslims)

Duration of the training programs

The Greek language programs will last 300 hours.

Beneficiary groups

These courses are open to unemployed Men and Women over 16
U Expatriates returning to Greece

O Refugees

4 Immigrants

O Unemployed persons whose insufficient knowledge of the Greek language
impedes their access to and insertion into active employment policies
according to their individual needs.




Benefits and allowances

O Beneficiaries participating in Greek language courses are entitled to an
educational allowance of € 4,50 (gross per teaching hour) regardless of
whether they are entitled or not to regular unemployment allowances.

The allowance shall be payable to the beneficiaries upon completion of the
training program provided that they shall have taken the Greek Language
Examinations proving their adequate knowledge of the language.

Throughout the whole duration of the program, the implementing
establishment (Vocational Training Center — KEK) is under the obligation
to provide the participants with social security coverage under I.K.A. (the
Hellenic Social Security Fund) including hospital and medical care and
cover the participants’ nutrition expenses as well as their transportation
expenses, wherever necessary.

It has to be noted that during the participation in a Greek language learning
program, unemployment allowances are suspended whilst the program period
is taken into account in calculating their total unemployment allowances
entitlement period.

Participation requirements and procedures

O Registration on the Unemployment Lists of the O.A.E.D. (Hellenic Agency
for Employment) for those who have not registered, regardless of whether
they receive or not regular unemployment allowances

a Issue of an Unemployment Card

O Participation in the Personalized Approach procedure in order for the
Individual Action Plan to be established by the Labor Advisor in the various
Employment Promotion Centers on the basis of which the participants
concerned shall be referred to the Vocational Training Centers.

O Suspension of Unemployment allowances by O.A.E.D. The relevant
suspension document has to be presented by the beneficiary to the
implementing establishment (Vocational Training Centers- KEK) before
the Greek Language Program is initiated.

Information - Applications

Interested beneficiaries can contact:
O The local Employment Services of O.A.E.D.
O The local Employment Promotion Centers of O.A.E.D.

O The Program Implementing Establishments (Accredited Vocational
Training Centers —KEK)

EMIKEIPHEIAKD MTPOTPAMMA
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OPERATIONAL PROGRAM “EMPLOYMENT AND VOCATIONAL TRAINING”

Information about project description

O On the website of the Special Implementation Service
http:/ /www.ypakp.gr




‘PROGRAMMES D’ENSEIGNEMENT DU
GREC DANS DES CENTRES ACCREDITES
DE FORMATION PROFESSIONNELLE
(KEK)'

Destinés a des étrangers d’origine grecque
revenant en Grece, des immigrés, des
réfugiés et des chdomeurs pour qui la
connaissance insuffisante du grec est un
obstacle a leur intégration sociale’

CYCLE B




PROGRAMME OPERATIONNEL ‘EMPLOI ET FORMATION PROFESSIONNELLE’

Informations générales

L'opération (dotée d'un budget de € 21.000.000)

0O Prévoit des actions visant a développer des actions préparatoires et, en
particulier, des actions portant sur I'apprentissage du grec dans le but
d’acquérir des moyens de communication dans la vie courante, d'améliorer
les capacités d'insertion sociale et de prévenir I'exclusion sociale pour des
personnes issues de groupes sociaux spécifiques.

0O Implique la possibilité pour les bénéficiaires de participer avec succes aux
examens de 2éme niveau, destinés a vérifier la connaissance du grec et
organisés par le Centre d’Enseignement du Grec a l'issue du programme.

0O Sera réalisée pour couvrir 6.600 bénéficiaires au moyen de 265
programmes d’enseignement du grec répartis sur I'ensemble des régions
de Gréce et mis en ceuvre par des Centres de Formation Professionnelle
accrédités d'ici a la fin de 2006.

Objectifs de I'action

O Apprentissage du grec et amélioration des facultés de compréhension et
d’expression aussi bien a I'oral qu'a I'écrit.

O Familiariser les bénéficiaires avec I'usage du grec et développer des
compétences langagiéres afin de leur permettre de participer a des
programmes do formation professionnelle qui amélioreront leurs
perspectives d'acces et d’intégration au marché de I'emploi ainsi que leur
insertion sociale (p.ex. gitans, Grecs de culte musulman).

Durée des programmes de formation

Les programmes d’apprentissage du grec sont d'une durée de 300 heures.

Groupes cibles

Ces programmes sont destinés a des hommes et des femmes de plus de 16
ans

0O Ressortissants étrangers d'origine grecque en voie d‘installation en Gréce
O Réfugiés
O Immigrés

0O Chomeurs chez qui la connaissance insuffisante du grec entrave leur
insertion a des politiques actives de I'emploi répondant aux besoins de
chaque chémeur.
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Allocations et autres prestations

O Les bénéficiaires participant aux programmes d‘apprentissage du grec,
gu'ils aient droit ou non a l'allocation de chomage, auront droit a une
allocation d’études de € 4,50 (brut par heure d’enseignement).

Cette allocation sera versée a la fin du programme de formation a
condition que les bénéficiaires aient participé aux examens visant a
vérifier leur connaissance suffisante du grec.

Pendant toute la durée du programme, les établissements de mise en
ceuvre (les Centres de Formation Professionnelle —KEK) sont tenus
d‘assurer les participants a la Caisse d’ Assurance Maladie de Grece (IKA)
qui prendra en charge leurs frais médicaux et les frais d’hospitalisation et
de couvrir les frais d‘alimentation ainsi que les frais de déplacement des
bénéficiaires si besoin est.

Il faut signaler que la participation aux programmes d’apprentissage du grec
entraine la suspension de I'allocation de chdmage pour ceux qui la regoivent
régulierement tandis que la période de formation sera prise en compte dans
le calcul de la durée pendant laquelle ils pourront recevoir I'allocation de
chomage.

Conditions de participation

O Inscription préalable au Registre du Chomage de I'0.A.E.D. (Agence
Hellénique pour I'Emploi), s'ils ne sont pas inscrits, qu'ils recoivent ou non
I'allocation de chdomage.

O Emission de la Carte de Chdmeur

O Participation au processus d’Approche Personnalisée en vue de |'élaboration
du Plan d'Action Personnel par le Conseiller en matiere d’Emploi des divers
Centres pour la Promotion de I'Emploi sur la base duquel les intéressés
seront orientés vers les Centres de Formation Professionnelle.

O Suspension de l'allocation de chdmage établie par I’ O.A.E.D » (Agence
Hellénique pour I'Emploi). Le document attestant la suspension sera
présenté par l'intéressé a

I'établissement de mise en ceuvre (Centre de Formation Professionnelle -
KEK) avant le début du programme d‘apprentissage.

Renseignements et demandes

Les intéressés — bénéficiaires pourront s'adresser
O Aux Agences pour I'Emploi de | O.A.E.D.
O Aux Centres pour la Promotion de I'Emploi de I" O.A.E.D.

O Aux Etablissements de mise en ceuvre des programmes (Centres de
Formation Professionnelle — KEK)
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PROGRAMME OPERATIONNEL ‘EMPLOI ET FORMATION PROFESSIONNELLE’

Informations sur le profil de I'opération

O Sur la page web du Service Spécial de Mise en ceuvre
http:/ /www.ypakp.gr




“"PROGRAME TE MESIMIT TE GJUHES
GREKE NE QENDRA TE LINGENSUARA TE
KUALIFIKIMIT PROFESIONAL (KEK)”

Pér té papuné, emigranté, refugjaté, dhe té
papuné, té cilét njohuria e pamjaftueshme e
gjuhés greke i pengon né integrimin e tyre
social.

CIKLI B
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PROGRAMI I BIZNESIT * PUNESIMI DHE KUALIFIKIMI PROFESIONAL

Té dhéna té pérgjithéshme

Vepra (me buxhet té shkallés 21.000.000 euro)

O Pérmban veprimtari té zhvillimit té aktivizimit té energjive dhe konkretisht
veprimtari té té mésuarit té gjuhés greke pér tu aftésuar né komunikimin
e pérditshém, pérmirésimin e aftésisé pér tu integruar né shoqéri si dhe
té parandalimit té diferencimit social té personave gé vijné nga grupe té
vecanta shogérore.

O Nénkupton mundésiné e pjesmarrjes sé sukseséshme né provimet e
njohurive té gjuhes greke té nivelit B, gé organizohen nga Qendra e
Mésimit té Gjuhés Greke, pas mbylljes sé programit

O Do té organizohet me 265 programe té mésimit té gjuhés greke pér 6.600
té interesuar té cilat jané shpérndaré né té gjitha rajonet e Greqisé dhe
duhet té realizohen nga Qendrat e lingensuara té kualifikimit personal deri
né fund té vitit 2006.

Objektivi i programit
O Té mésuarit e gjuhés greke si dhe pérmirésimi i aftésisé sé té kutuarit dhe
té shprehurit me shkrim e me gojé, me gjuhé té thjeshté, té pérditshme.

O Familiarizimi i pjesémarrésve me pérdorimin e gjuhés greke dhe zhvillimi
I aftésive pér pjesmarrjen e tyre né programme kualifikimi profesional, né
ményré gé té hapen perspektiva pér hyrjen dhe integrimin né tregun e
punés dhe né shoqéri( p.sh cigané, greké Myslimané)

Kohézgjatja e programeve té kualifikimit

Programi i mésimit té gjuhés greke ka njé kohé&zgjatje prej 300 orésh

Kategorite e pjesmarrésve

Mundési pjesmarrjeje kané Gra dhe Burra té papuné qé 16 vjeg e sipér
O Té riatdhesuarit

O Refugjatét

O Emigrantét

O Té papunét tek té cilét njohurité e pamjaftueshme té gjuhés greke,
véshtirésojné hyrjen dhe integrimin e tyre né programe té ndryshme té
politikes sé punésimit né ményré analoge sipas ¢do té papuni.




Shpenzimet dhe subvecionimet

O Pjesmarrésit né programet e té mésuarit té gjuhés greke kané té drejté
shpérblimi arsimimi 4.50 € (miks pér ¢do oré kualifikimi), pamvarésisht
nga e drejta e marrjes ose jo té€ kompensimit sistematik té& papunésisé.

O Shperblimi merret pas pérfundimit té€ programit dhe né qofté se té
kualifikuarit kané marré pjasé dhe né provimet e té mésuarit té€ gjuhés
greke

O Gjaté gjithé koh&s sé realizimit té programit, organizmi perkatés
pergjegjés (K.E.K.) eshté i detyruar té pajisé pjesémarrésit me siguracion
pér shéndetin dhe ilacet né IKA, t&€ mbulojé shpenzimet e ushqgimit si dhe
ato té transportit té pjsmarrésve, aty ku kjo éshté e domosdoshme.

Theksohet se gjaté kohés sé pjesémarrjes né programin e té€ mésuarit té
gjuhés greke, pjesmarrésve qé kané pérfituar asistencén e papunésisé,
ky shpérblim ju ndérpritet sé dhéni ndérkohé gé afati kohor i kualifikimit
bashkélogaritet né kohén e kompensimit té papunésisé sé tyre.

Kushtet e pjesmarrjes dhe progcedura e regjistrimit.

O Regjistrim né amzén e te papunéve O.A.E.D., né qofté se nuk jané té
rregjistruar, pamvarésisht nga pérfitimi ose jo i asistencés sistematike té
papunésisé

O Nxjerrja e Kartelés se Papunésisé

O Pjesmarrje né progedurén e Shikimit Personal pér hartimin Planit
Personal té Veprimit nga Késhilltari I Punés sé Qendrave rajonale té
Nxitjes sé Punésimit dhe dérgim i té interesuarit né Qendrat e Kualifikimit
Profesional

O Ndérprerje e asistencés sé papunésisé sé té interesuarit nga OAED né
qofté se béhet fjalé pér kompensim papunésie. Dokumenti pérkatés I
késaj ndérprerje duhet té dorézohet nga I interesuari né organin realizues
té programit (KEK), pérpara fillimit t&€ programit pér mésimin e gjuhés
greke.

Informacion — dorézim kérkesash

Té interesuarit pér pjesémarrje mund ti drejtohen :
O Shérbimeve lokale té OAED - it
O Qendrave lokale té Nxitjes sé Punésimit, t&é OAED

O Organizmave gé do té merren me realizimin e programit (KEK té
lincensuara)
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PROGRAMI I BIZNESIT * PUNESIMI DHE KUALIFIKIMI PROFESIONAL

Informacion pér shpalljen e Programit

O Né fagen e internetit t& Shérbimit Special te Zbatimit
http:/ /www.ypakp.gr




,IPOrPAMM 3A NU3YYABAHE HA
rPbLKW E3UK B CEPTUGULIMPAHU
LIEHTPOBE 3A MPO®ECUOHAJTHA
KBAJIMOUKALIMSA (LiNK)”

3a 6e3paboTHM penaTpupanu ce rbpuu,
emMurpaHTu, 6exxaHun, n 6e3paboTtHu,
NPV KOUTO HEAOCTAaTbYHOTO BIaileeHe Ha
rPbUKM €3UK NpeAcTaBsiBa Npeyka 3a
COLUMANN3NpPaAHETO UM

LWKbJ II




OMEPATMBHA MPOIPAMA “3AETOCT U NMPO®ECHOHAJTHA KBAJTMOUKALNA"

O6wa nudopmauus

MpoekTsT (C 6rogxeT B pasmep Ha 21.000.000 €)

0 BkJtoYBa MeponpuUsTUS MO U3BLPLUBAHETO Ha MOAFOTBUTENHU AEMHOCTU
M NO-TOYHO AENHOCTM MO M3Yy4aBaHETO HAa IPbLKM €3UK 3a Npuao6MBaHe
Ha CrocobHOCT 3a 06llyBaHe BbB BCEKWAHEBHUS XMBOT, NMoAobpsiBaHe
Ha CNocobHOCTTa UM 3a couManuavpaHe, KakTo M 3a NpeaoTBpaTsBaHe
Ha M30/IMPaHETO OT CTpaHa Ha O6LECTBOTO Ha XOpa, NMPOU3XOXAALUM OT
crneunduYHM CoUManHM rpynu.

U TlpeanocTtaBa Bb3MOXHOCT 3@ YCMELWHO Y4acTUe Ha U3MNUTUTE MO MPbLKK
e3nk BTopo HMBO, KOMTO ce npoBexaaT oT LeHTbpa 3a M3yyaBaHe Ha
rpbUKKU e3UK Cnej NpUKIoYBaHe Ha nporpaMara.

O Lle ce u3sbpwm ype3 265-Te nporpamm 3a M3yyaBaHe Ha rPbLUKU e3UK,
KOUTO Ca pasnpedeneHy BbB BCUYKM OKpb3M Ha [bpums, 3a 6.600
6eHeduumeHT, M We O6baaT peanusMpaHu 4pe3 cepTuduuMpaHuTe
LleHTpoBe 3a MpodecnoHanHa Keanudukaums ao kpas Ha 2006 r.

Llen Ha npoekTa
O WM3yyaBaHe Ha rpbLKM €3uK, KaKTO M noaobpsiBaHe Ha CMOCOBHOCTTa 3a
pa3bupaHe n nspassaBaHe Ha 06MKHOBEH rOBOPUM M MUCMEH €3UK

O MpuyyaBaHe Ha 6eHedUUMEHTUTE KbM MOM3BAaHE Ha IPbLKM €3MK U
pasBuTME Ha CnocobHOCTM 3a ydacTve B Mporpamy 3a npodecuoHanHo
obyyeHne c uen nogobpsiBaHETO Ha MEepPCrneKTMBUTE MM 3a AOCTbMN U
BK/IOYBAHE B Masapa Ha TpyAa M B 06LIECTBOTO KaTo usino (Hanpumep
uuranu, Mpum MIOCKONMaHK)

MpoAaBL/MHKUTENHOCT Ha NporpaMmuTe 3a obyueHune

MporpamMnTe 3a M3yyaBaHe Ha MPbLUKM €3MK ca € npoabmkuTenHoct 300
vaca.

Kateropum 6eHedpmumneHTn

MpaBo Ha yyacTue nmat 6e3paboTHn Mbxe 1 XXenu Hag 16 roa. Bb3pacT
O Penatpupanu ce (3aBbpHanu Ce B poAMHaTa) rpum
U EmMurpaHTu

O bexaHum
~EYE O 6e3paboTHM NMpM KOUTO HEAOCTaTbYHOTO BMAAEEHEe Ha rPbUKUA €e3uK
éa 3aTpyaHsBa AocTbhna v npuobliaBaHETO MM KbM MEpPKUTE Ha aKTMBHAa

NoJIMTMKA 3a 3aE€TOCT, CNOPEA HYXXAUTE Ha BCEKN HBe3paboTeH.

EIAIKH YITHPESIA
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CpeacrBa u cybcuaupaHe

O BbeHeduvumeHTUTE NO MpOrpaMuTe 3a M3yvaBaHe Ha FPbLKW e3nK mmat
npaBoO Ha Mapu4yHa MoMmoLL Mo BpeMe Ha obyyeHMeTo B pa3mep Ha 4,5 €
(6pyTo Ha y4ebeH yac) He3aBMCMMO Aanv UMAT NpaBo U He, Ha PeAOBHO
obe3uweTeHne 3a 6espaboTuua.

MapvyHaTa noMmoly ce MnosyyaBa Cnied MPUKIOYBAHE Ha MNporpamaTta
n cnen kato 6eHedULMEHTUTE Ca MOMOXKWUAM U3MUTU MO BAJEEHe Ha
rPbUKU e3UK..

3a uenus nepuvos Ha [AEWCTBME Ha MporpamMaTta, BCEKU W3MbJHWUTEN
(UenTtbp 3a MpodecroHanHa Keanudukaumns) e AnbxeH Aa ocurypy Ha
obyyaemuTe 3apaBHa M 60nHUYHA nomoly Ype3 UHcTuTyTa 3a CoumanHo
OcurypsieaHe (IKA), ga noeme pasxoauTe MO MpexpaHaTta, KakTo M
pa3xoauTe No NpuaBMXKBaHe Ha obyyaeMuTe KbAETO TOBA € HYXXHO.

Ba)kHO e Aa ce oT6enexu, Ye no BpeMe Ha y4acTue B Mporpama 3a U3yyaBaHe
Ha rPbLKKU €31K, Ha 6eHedUUNEHTUTE, NOMyYaBaLlUM PeaoBHO 06E3LLETEHNE
3a 6e3paboTyLa, CbLIOTO CEe CMMpa, KaTo BPEMETO Ha 0ByyeHne CbOTBETHO
CbKpalllaBa Ha4ya/iHWS NepyuoA Ha NoslyyaBaHe Ha TOBa 06E3LLETEHNE.

YcnoBus 3a yuyacTue v npoueaypa 3a BKJlOUBaHe

O PeructpupaHe Ha kaHaMaaTa B 610poTo 3a 6e3paboTHK, ako He e 3anncaH.
MpaBo Ha y4acTue MMa BCEKW peructpupaH 6e3paboTeH, HE3aBUCMMO OT
TOBa [lanv Nnoy4yaBa UK He, peaoBHO 0be3leTeHNE 3a 6e3paboTula.

O WspasaHe Ha ygocToBepeHue 3a 6e3paboTteH

U YuyacTtue B npouenypaTa 3a iHanBuayaneH Noaxon npyu CbCTaBAHETO Ha
MepcoHaneH MnaH 3a [eicTBMe OT cTpaHa Ha CbBETHMUMTE MO Tpyada
KbM LleHTpoBeTe 3a NoolpsBaHe Ha 3aeTocTTa No MecTa M HacoYBaHe Ha
3anHTepecoBaHuns kbM LieHTposeTe 3a MNpodecnoHanHa Keanudukaums

O BpemMeHHO cnvpaHe Ha obe3lweTeHneTo Ha 6eHeduumeHTa oT BlopoTo
no Tpyaa (O. A. E. [l.), npy MNonoxeHue 4e CTaBa AyMa 3a peaoBHO
obesweTteHne 3a 6e3paboTuua. CbOTBETHOTO YyAOCTOBEPEHME 3a TOBA
CnupaHe ce noaasa OT 3aMHTEPEeCOBaHNS 40 U3MbHUTENS Ha NporpamMaTa
(UeHTbpa 3a MNpodecnoHanHa Keanuduvkaums) npean CtapTMpaHeTo Ha
nporpamarta 3a M3yyaBaHe Ha rpbLKKU e3nK

MNHdopmasusa n nogaBaHe Ha AOKYMEHTH

3auHTepecoBaHuTe — 6eHeduLMEHTN MOraT Aa ce obpbLuaT:

O kbM cnyxbute no 3aetoctTa Ha bropata no Tpyaa (O. A. E. [1.) no mecTta

U kbM LleHTpoBeTe 3a lNoowlpsiBaHe Ha 3aeTocTTa KbM BropaTa no Tpyaa
(0. A. E. [.) no mecTa

O kbM nsnbaHuTENuUTE Ha nporpamute (Ceptudunumpanmn LINK)

EMIKEIPHEIAKD MTPOTPAMMA
"ANATXDAHTH KAT FIATTFAMATIKH KATAPTISH"
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UHudopmaums 3a obsiBaTa Ha npoekTa

O Ha yeb-cTpaHuuaTta Ha CneumanHaTa Cnyx6a no MpunoxeHneTo
http:/ /www.ypakp.gr




KURSY NAUKI JEZYKA GRECKIEGO
ORGANIZOWANE PRZEZ
CERTIFIKOWANE OSRODKI SZKOLENIA
ZAWODOWEGO(KEK)

dla bezrobotnych repatriantéw,emigrantd
w,uchodzcdw i bezrobotnych dla ktorych
niedostateczna znajomosc¢ jezyka greckiego
wpltywa ujemnie na ich integracje spoteczng

ETAP II




PROGRAM DZIAtALNOSCI ,ZATRUDNIENIE I SZKOLENIE ZAWODOWE"

Cechy ogolne

W skiad przedsiewziecia o naktadach 21.000.000 EURO wchodza:

0O Dziatania majace na celu przygotowanie odpowiednich warunkéw a
SciSlej dziatania ktore pozwolg uczestnikowi kursu poznac jezyk grecki
w takim stopniu aby mogt on postugiwac sie nim swobodnie w Zyciu
codziennym,dziatania utatwiajace im integracje spoteczng jak rowniez
dziatania zapobiegajace dezaprobacie spoteczenstwa osob nie nalezacych
do nich.

O Dziatania rozwinete w ramach w/w przedsiewziecia warunkujg zdanie
egzaminu z jezyka greckiego i znajomosSC jezyka IIstopnia .Egzaminy
organizuje po zakonczeniu kursu Osrodek Nauki Jezyka Greckiego

0O Przedsiewziecie zaktada zorganizowanie 265 kurséw nauki jezyka
greckiego dla 6.600 zainteresowanych osob.Kursy jezyka greckiego
odbeda sie na terenie catej Grecji (zostaty one rozdzielone rdwnomiernie
we wszystkich wojewddztwach) w Certyfikowanych Osrodkach Szkolenia
Zawodowego KEK do konca 2006 roku.

Cele przedsiewziecia

O Jednym z celdw przedsiewziecia jest opanowanie jezyka greckiego przez
uczestnika kursu w takim stopniu aby mogt on wiada¢ nim swobodnie
zarébwno w mowie potocznej jak i na piSmie.

O Nie mniej waznym celem jest takze obycie sie uczestnikdw kursu z
jezykiem greckim .Pozwoli im to rozwing¢ dalsze niezbedne umiejetnosci
do udziatu w dalszych programach szkolenia zawodowego dzieki ktorym
perpektywa wejscia na rynek pracy i wcielenia sie w ogot spoteczny stanie
sie tatwiejsza (np.cyganie,greccy muzutmanie).

Czas trwania kursow

Czas trwania kursu wynosi 300 godzin.

Kategorie uczestnikow

Prawo do udziatu w kursach majg bezrobotni zaréwno mezczyzni jak i kobiety
powyzej 16 lat

U Repatrianci

Uchodzcy

Emigranci

00D

FEYE Bezrobotni dla ktérych niedostateczna znajomo$¢ jezyka greckiego jest
x“ barierg do wejscia na rynek pracy i korzystania z programéw dziatania
e zmiejszajace bezrobocie w zaleznosci od potrzeb kazdego bezrobotnego.

EIAIKH YITHPESIA
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Zasitki i dotacje

a

Uczestnicy kursu nauki jezyka greckiego majg prawo do tzw.zasitku
szkoleniowego w wysokosci 4,50 Euro (brutto za godzine nauki)
niezaleznie od tego czy pobierajq lub nie zasitek dla bezrobotnych.

Zasitek zostanie wyptacony po zakonczeniu kursu nauki jezyka greckiego
pod warunkiem uczestnictwa w egzaminach potwierdzajacych dostateczng
wiedze jezyka greckiego .

Kazdy osrodek prowadzacy kurs jezyka greckiego jest zobowigzany
ubezpieczy¢ uczestnikdw na czas trwania kursu w Zakfadzie Ubezpieczen
Spotecznych —odpowiednik grecki IKA-zapewniajac im w ten sposéb opieke
farmaceutyczno-lekarska oraz leczenie szpitalne.Ponadto obowigzkiem
kazdego osrodka prowadzacego kurs szkoleniowy jest pokrycie kosztow
wyzywienia i dojazdu, tam gdzie okaze sie to niezbedne.

Przypominamy uczestnikom kursu jezyka greckiego ,ktdrzy pobierajg zasitek
dla bezrobotnych, ze zostanie on wstrzymany na czas trwania kursu .Czas
uczestnictwa na kursie jezyka greckiego bedzie wliczony do okresu pobierania
zasitku z tytutu bezrobocia.

Warunki uczestnictwa i zapisu na kurs

a

Wpis do rejestru bezrobotnych prowadzonego przez Urzad Posrednictwa
Pracy-odpowiednik grecki O.A.E.A.Jezeli do chwili obecnej takiego wpisu
nie ma nalezy go dokona¢ niezaleznie od tego czy sie pobiera lub nie
zasitek dla bezrobotnych.

Posiadanie Karty Bezrobotnego

Udziat w procesie Indywidualnego Zblizenia w celu opracowania przez
doradce d/s Pracy i Zatrudnienia Indywidualnego Planu Dziatania w
odpowiednich Urzadach Posrednictwa Pracy i skierowanie zainteresowanego
przez w/w doradce do Os$rodkéw Szkolenia Zawodowego(KEK).

Wstrzymanie zasitku  pobieranego przez zainteresowanego z
Urzedu Posrednictwa Pracy O.A.E.D. jezeli jest to zasitek dla
bezrobotnych.Odpowiednie pismo z decycjq wstrzymania zasitku z
tytutu bezrobocia zainteresowany powinien ztozy¢ osobiscie w Osrodku
organizujgcym kurs(KEK) przed rozpoczeciem kursu nauki jezyka
greckiego.

Informacje-skiadanie podan

a

Blizszych informacji dla zainteresowanych udzielajq odpowiednie dziaty
Pracy i Zatrudnienia w miejscowych Urzedach Posrednictwa Pracy O.A.E.D.
oraz Osrodki realizujace kursy (Certifikowane KEK).

Informacje o kursach
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Informacje o kursach zainteresowany moze rowniez
znales¢ na stronie internetowej Specjalnego Dziatu
Wykonawczego

http://www.ypakp.gr




NPOrPAMMbI OBYYEHUS TPEYECKOMY
A3bIKY CEPTUGULIMPOBAHHBIX
LLEHTPOB NPO®ECCUOHAJIbHOM
NOArOTOBKM (KEK)

Ans 6e3paboTHbIX penaTpuaHToB,
3MUrpaHTOB, H6exeHueB 1 Tex 6e3paboTHbIX,
KOTOPbIM HEAOCTAaTOYHOE BrlageHue
rPeYECKNM S3bIKOM 3a4EpXKMBAET
accuMmnnaumio B obwectso

IT UMKJI




BU3HEC-MPOIrPAMMA «3AHATOCTb U MPO®ECCNOHAJIbHASA MOATOTOBKA»

O6Lwmre nonoXkeHms

MpoekT (6toaxeT pa3mepom B 21.000.000 eBpo)

O BkIOYaeT B cebs OeicTBMs MO pa3paboTke  MOArOTOBUTESNbHbIX
MEPONPUATUIA M KOHKPETHO W3YYEHWE TFPEeYECKOro s3blka B LENSX
nprobpeTeHmnst cnocobHOCTM K 06LLEeHMIO B BbITY, yNyYLLeHMs CNOCOBHOCTU
BXOXAEHMS1 B 0OLLECTBO, TaK e Kak U npeaynpexaeHne oblecTBeHHOM
M30M18LUMK NIoAEN, NPOUCXOAsLMX M3 060CO6MEHHBIX COLIMANbHbIX rpynm.

0 NogpasyMeBaeT BO3MOXHOCTb YCMELWHOro y4yacTus B 3K3aMeHax Ha
3HaHue rpeyeckoro s3bika II ypoBHs, nposoaswmxcs LieHTpom U3yueHus
peyeckoro f3bika nocne 3aBepLieHns NporpaMMmel.

U BypeT ocywecTtBneH 265 nporpaMMaMu U3y4yeHusl MPeYecKoro S3blka,
npegHa3HayeHHbIXx 6.600 oby4dalolmxcsl, pacnpeaeneHHbIM M0 BCEM
okpyram (nepudepusm) rpedveckoro rocygapcrsa; 6yaer BOMIOWEH B
XW3Hb CEPTUPULMPOBAHHBIMU LIEHTPaMU NPOhEeCCUOHaNbLHOM NOArOTOBKM
(KEK) go koHua 2006 roaa.

Llenu npoekTta

O WM3yuyeHne rpeyeckoro 63bika, a Takke ynydweHue CrnocobHoCTn
BOCMPUATUS U CAMOBbIPAXXEHNSI NPOCTbIM Pa3roBOPHLIM M MUCbMEHHbIM
SA3bIKOM.

O MNpuyyeHne K MUCMONMb30BAHUIO [PEYECKOr0 A3blka U pa3BUTHE
Croco6HOCTEl K y4acTuio B NporpaMmax npodeccroHanbHOM NoAroTOBKM
C Uenblo yNy4lleHus NepcrneKkTUB AOCTyMNa U 3aHATOCTU Ha pbiHKE Tpyaa,
a Takxe BO BCceM 06lecTBe (Hanpumep, LbiraH, rPeKoB-MyCy/ibMaH).

MpoAao/MHKUTENBHOCTb NPOrpamMM NOAroTOBKU

MporpamMmMbl U3y4eHUsi Fpeyeckoro S3blka paccunTaHbl Ha MPOAOCMKUTENBHOCTb
B 300 yacos.

KaTeropum npereHaeHTOB

BO3MOXHOCTb yyacTusi npepocTaBnseTcss 6e3paboTHbIM - My>XYMHaM U
XKEHLLWHaM cTaplue 16 net

U PenaTtpuaHTam

U BexeHuam

4 SMurpaHTam
FEYE O Be3paboTHbIM, HEAOCTaTOYHOE BrafeHWe rPevyeckUM S3bIKOM KOTOPbIX
éa npensiTCcTByeT 0O6peTeHN0 UMM CBOEro MOJSIHOLEHHOro paboyero mecra

COOTBETCTBEHHO NMOTPEBHOCTAM KaXkaoro.
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BbinnaTtbl u cyébcnanmn

O 3aHsATble B NpOrpaMMax M3y4YeHWs rpeyecKkoro sisblka MMEKT MpaBo Ha
nosly4eHne gotauum Ha yyeby B pasmepe 4,50 eBpo (6e3 BbiueTa Hanoros)
3a Yyac 0by4yeHus, HE3aBMCMMO OT MX MpaBa Ha MOJlyYeHWe BPEMEHHOMO
nocobus no 6espaboTuue.

Mocobue BbINAUYMBAETCS MO OKOHYAHMM nporpamMmbl MepenoaroToBku
npn yCnoBuu, 41O y4dallneca caaBajin 3K3aMeH Ha AOCTAaTO4YHOE 3HaHWUE
rpeYyecKoro sA3bika.

Ha Bce BpeMs Ae/CTBMSI NporpaMMbl ee KOHKpeTHbIM ucnonHutens (KEK)
6epet Ha cebst 0643aTeNbCTBO N0 MEAMLIMHCKOMY CTPAX0BAHMIO YUaLLMXCS,
C BpayebHbIM, MeAMKAMEHTO3HbIM U KJIMHUYECKUM 0BCIyXMBaHMEM
Opranuzaumn CoumanbHoro CrtpaxosaHusi (MKA), a Takke Bo3MellaTb
pacxoAbl Ha NUTaHWE W MepefBMKEHUE ydalmMxcs Torga, Korda 37O
HeobxoanMo.

OTMeuaeTcs, YTO Ha BPEMsl y4yacTus B MpOrpamMMe M3y4yeHUst IpeyecKkoro
A3blka TEM Yy4yalMMmcsl, KOTOpble MOMy4alT BpeMEHHoe nocobve Mo
6e3paboTule, MpPUOCTAHABIMBAIOTCS 3TU BbIMATbl, @ CPOK MOArOTOBKM
3aCYMTLIBAETCA B 06LLMI onylaumBaemsblii nepuoa 6e3paboTuubl.

YcnoBusa yyactvus M npoueaypa 3arnvucum npeTteHaeHToB

O BHe 3aBucuMocTn OT dakTa nonydeHuss nocobms no 6espabotuue -
BHeceHne B Peectp 6e3paboTHbix OpraHusauumn 3aHsATocTn TpyaoBoro
Pe3zepea (OA3/[]) B TOM Crlyyae, €Cnu eLle He 3apermMcTpMpoBaHsl

U Bblpaya KapTbl be3paboTHoro

O Yuactve B nporpaMMe u3yyeHus WHavBMAYanbHbIX [peanoyvTeHuit
ans coctaBnenust JinyHoro [naHa [OeWCTBUIA COBETHMKOM MO Tpyady
MecTHbIX LleHTpoB Mpoasmxenns 3ansToctn (KMA) n nepeHanpaBneHue
3aMHTepecoBaHHOro nuua B LleHTpbl MpodeccmoHanbHoi MoaroToBku
(KEI)

O MpuocTaHoBKa BbiNaThl nocobus no 6e3pabotmue ot OAD/[l NpeTeHAEHTY.
COOTBETCTBYIOLMIN AOKYMEHT AO/MKEH 6bITb NPeACTaB/EH NPETEHAEHTOM
B McnonHutenbHyto opraHmsaumio (KEK) nepeg craptoM nporpammsbl no
N3YYEHMIO rpeyecKkoro A3bika.

NHdopmaumsa — nogaya 3asB/IeHUN

MHTepecylowmecs n npeteHaeHTsl MoryT 06paTuThes B:
O mecTtHble Cnyx6bl 3aHsaToctn OAD[]
O wmecTHble LeHTpbl MpoasmxeHus 3aHatoctu (KMA) OAS[

O OTBETCTBEHHYID 3@  OCyLEeCTB/leHMe nporpamMbl  OpraHuM3aumio
(ynonHoMoueHHble KEK)

EMIKEIPHEIAKD MTPOTPAMMA
"ANATXDAHTH KAT FIATTFAMATIKH KATAPTISH"
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Uucpopmaumnsa 06 ochnumanbHOM 06bSABNIEHUN
nporpamMmbl

O Ha cante Ocoboi Cnyx6bl No OCYLLECTBNEHNIO:
http:/ /www.ypakp.gr
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AynaiAdou 23 - 25, 104 36 ABriva
TnA.: 210 - 52 71 100, Fax: 210 - 52 71 167
E- mail: efarmogisekt@mou.gr
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