3. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ

3.1. Πρακτικά Συνεδριάσεων Συντονιστικής Επιτροπής Συνεργαζόμενων Φορέων

Σε περίπτωση που τα Σχέδια Δράσης υλοποιούνται από φορείς στο πλαίσιο εταιρικής σχέσης, θα πρέπει οι συνεργαζόμενοι φορείς να ορίσουν Συντονιστική Επιτροπή που θα συνεδριάζει ανά δεκαπενθήμερο και θα εξετάζει την πορεία υλοποίησης του Σχεδίου Δράσης. Ο Συντονιστής Φορέας πρέπει να τηρεί φάκελο με τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Συντονιστικής Επιτροπής. Στα πρακτικά πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα που συζητήθηκαν και οι αποφάσεις που ελήφθησαν. 

Τα πρακτικά πρέπει να υπογράφονται από όλους τους συνεργαζόμενους φορείς.

Στην περίπτωση αποχώρησης εταίρου ή θα υπάρξει περικοπή του φυσικού άρα και του οικονομικού αντικειμένου του Υποέργου ανάλογα με το έργο που είχε αναλάβει να υλοποιήσει ο αποχωρών εταίρος ή άλλος εταίρος θα αναλάβει να υλοποιήσει το έργο του αποχωρούντος και θα πραγματοποιηθεί ανακατανομή των πόρων του Υποέργου. Σε κάθε περίπτωση θα πρέπει να φτιαχτεί πρακτικό αποχώρησης, στο οποίο θα αναγράφεται με σαφήνεια ποιά από τις δυο περιπτώσεις θα ακολουθήσουν οι Συνεργαζόμενοι Φορείς και τα αντίστοιχα ποσά. Το πρακτικό αυτό πρέπει να κατατεθεί στην Ε.Υ.Ε. 

3.2. Μεθοδολογία Υλοποίησης Δράσεων

Ο Συντονιστής Φορέας πρέπει να συντάξει και να υποβάλλει στην Ε.Υ.Ε. μία πλήρη αναφορά σχετική με τη μεθοδολογία υλοποίησης των δράσεων με την Εκθεση Ολοκλήρωσης. 

Η μεθοδολογία υλοποίησης συνήθως βασίζεται στις ακόλουθες αρχές :

· Ενεργητική συμμετοχή των ωφελούμενων σε όλες τις δράσεις που τους αφορούν

· Εξατομικευμένη προσέγγιση και υποστήριξη κάθε ωφελούμενου

· Σεβασμός της ιδιαιτερότητας και του ρυθμού μάθησης του καθενός

· Εφαρμογή βιωματικών μεθόδων μάθησης

Με βάση τα παραπάνω, η αναφορά αυτή θα περιλαμβάνει:

Τις  επιλεγμένες μεθόδους  προσέγγισης- σε ατομικό και ομαδικό επίπεδο- προσαρμοσμένων στα χαρακτηριστικά και στις ιδιαιτερότητες των ωφελουμένων, σε σχέση με τον ατομικό ή ομαδικό στόχο. 

Σε κάθε περίπτωση οι μέθοδοι θα πρέπει να προωθούν την  Ενδυνάμωση  και την Εμψύχωση. 

Ενδεικτικά, τέτοιες μέθοδοι είναι: 

ο ενεργητικός επαγγελματικός προσανατολισμός, 

οι προσομοιώσεις και τα παιχνίδια ρόλων, 

οι ομαδικές ασκήσεις, 

η διεξαγωγή συλλογικών δραστηριοτήτων δημιουργικής απασχόλησης,

η συλλογική λήψη αποφάσεων, οι μελέτες περίπτωσης, 

η σχεσιοδυναμική προσέγγιση στην επίλυση προσωπικών οικογενειακών προβλημάτων, 

η βοήθεια στην εκπόνηση επιχειρηματικών σχεδίων για την ανάπτυξη επιχειρηματικότητας, 

οι μέθοδοι βελτίωσης της αυτογνωσίας (ικανότητες, αδυναμίες, προσόντα), 

άλλο.

3.3. Τριμηνιαία Δελτία Παρακολούθησης Φυσικού και Οικονομικού Αντικειμένου

Η παρακολούθηση της πορείας του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου των Υποέργων πραγματοποιείται μέσω της συμπλήρωσης και υποβολής των Τριμηνιαίων Δελτίων Παρακολούθησης (ΤΔΠ) Υποέργων από τους Αναδόχους.

Η Ε.Υ.Ε. είναι υποχρεωμένη να υποβάλλει στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του ΕΠ «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» τις προβλεπόμενες από το Τριμηνιαίο Δελτίο Παρακολούθησης Έργου πληροφορίες, σχετικά με την εξέλιξη της πορείας του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου του Έργου, εντός του πρώτου μήνα από το τρίμηνο αναφοράς.

Επομένως για κάθε Υποέργο συμπληρώνεται από τους Αναδόχους ένα ΤΔΠ κατά τρίμηνο και υποβάλλεται στην Ε.Υ.Ε. το αργότερο εντός 10 ημερών από τη λήξη κάθε ημερολογιακού τριμήνου. 

Το ΤΔΠ/Υποέργου περιλαμβάνει πληροφορίες σχετικά με:

· Τη φυσική πρόοδο του Υποέργου, δηλ. την σύντομη περιγραφή της προόδου του φυσικού αντικειμένου που έγινε στο τρίμηνο αναφοράς και των δραστηριοτήτων που θα εκτελεστούν στο επόμενο τρίμηνο.

· Τα ποσοτικά στοιχεία προόδου των διακριτών τμημάτων του Υποέργου με βάση τις πληρωμές της ΕΥΕ προς το Υποέργο.

· Τους μετρήσιμους δείκτες υλοποίησης του φυσικού αντικειμένου του Υποέργου.

· Τις διοικητικές εξελίξεις του Υποέργου.

· Το χρονοδιάγραμμα εκτέλεσης των δραστηριοτήτων του Υποέργου και την πιθανότητα τροποποίησης αυτού ή την τήρησή του σύμφωνα με τον προγραμματισμό.

Όλα τα στοιχεία του ΤΔΠ που υπάρχουν στο ΤΔΥ κανονικά προεκτυπώνονται (γραμμοσκιασμένες περιοχές). Αν όμως για οποιοδήποτε λόγο δεν προεκτυπωθούν, τότε οι φορείς πρέπει να τα συμπληρώσουν παίρνοντας τα στοιχεία του ΤΔΥ.

Αναλυτικότερα και εξετάζοντας κάθε πεδίο του ΤΔΠ, παρατηρούνται τα ακόλουθα :

Πεδίο Α1.3 Σύντομη τεχνική περιγραφή

Στο Πεδίο αυτό πραγματοποιείται μία σύντομη περιγραφή του συνολικού έργου που θα υλοποιήσει ο κάθε Ανάδοχος Φορέας. 

Πεδίο Α1.4 Στοιχεία χωροθέτησης Υποέργου

Στο Πεδίο αυτό, στην περίπτωση μη προεκτύπωσης των στοιχείων, θα πραγματοποιηθεί μια κατανομή του προϋπολογισμού του Υποέργου ανά Περιφέρεια στην οποία δραστηριοποιείται ο Φορέας, σύμφωνα πάντα με ό,τι αναγράφεται στο εγκεκριμένο ΤΔΥ, και ως πραγματοποιηθέν ποσό έως και το τρίμηνο αναφοράς συμπληρώνεται η συνολική τιμή των πληρωμών του Φορέα από την Ε.Υ.Ε. και κατανέμεται  ανάμεσα στις δηλωθείσες Περιφέρειες. 

Πεδίο Β. Φυσική πρόοδος του Υποέργου

Στο Πεδίο αυτό, στην περίπτωση μη προεκτύπωσης των στοιχείων, θα συμπληρωθεί η προγραμματισμένη ημερομηνία έναρξης και λήξης του Υποέργου, με βάση τα αναγραφόμενα στο ΤΔΥ, καθώς και οι αντίστοιχες προβλεπόμενες ημερομηνίες κατά την περίοδο συμπλήρωσης του ΤΔΠ (οι ημερομηνίες αυτές μπορεί να είναι διαφορετικές από τις προγραμματιζόμενες). 

Πεδίο Β1.1 Σύντομη αναφορά της συνολικής προόδου του φυσικού αντικειμένου του Υποέργου μέχρι και το τρίμηνο αναφοράς

Στο Πεδίο αυτό θα αναφερθούν οι προπαρασκευαστικές ενέργειες, οι συνεδρίες που έχουν πραγματοποιηθεί (ατομικές ή ομαδικές), ο αριθμός των ωφελούμενων συνολικά μέχρι και το τρίμηνο αναφοράς. Επίσης, θα πραγματοποιηθεί σύντομη περιγραφή ενεργειών κατηγορίας Β.

Η παραπάνω περιγραφή δεν πρέπει να ξεπερνάει τις 100 λέξεις. 

Πεδίο Β1.2 Σύντομη αναφορά των προγραμματισμένων εργασιών για το επόμενο τρίμηνο

Στο Πεδίο αυτό θα αναφερθούν όλες οι ενέργειες που ο Φορέας προγραμματίζει να υλοποιήσει κατά τη διάρκεια του επόμενου τριμήνου με τον ίδιο τρόπο που περιγράφεται για το Πεδίο Β1.1.

Πεδίο Β3. Ποσοτικά στοιχεία προόδου διακριτών τμημάτων φυσικού αντικειμένου Υποέργου

Στο Πεδίο αυτό, στην περίπτωση μη προεκτύπωσης των στοιχείων, ο Φορέας θα συμπληρώσει τον προϋπολογισμό και την εγκεκριμένη τιμή των τριών διακριτών τμημάτων όπως αναγράφονται στο εγκεκριμένο ΤΔΥ.

Ως πραγματοποιηθείσα τιμή των τριών διακριτών τμημάτων του Υποέργου θα συμπληρωθούν ανά διακριτό τμήμα :

· Για τα στελέχη ΣΥΥ οι ανθρωπομήνες απασχόλησης των στελεχών συνολικά μέχρι και το τρίμηνο αναφοράς.

Τονίζεται ότι ο υπολογισμός των ανθρωπομηνών γίνεται με βάση τις μηνιαίως 20 εργάσιμες ημέρες (εναλλακτικά με τις 160 ώρες μηνιαίως, δηλαδή 20 εργάσιμες ημέρες Χ 8 ώρες ανά ημέρα). 

Για παράδειγμα έστω ότι ένας φορέας απασχολεί 3 στελέχη ΣΥΥ. Τον Χ μήνα, το πρώτο απασχολήθηκε 5 ημέρες, το δεύτερο 13 ημέρες και το τρίτο απασχολήθηκε πλήρως. 

Ο υπολογισμός της συνολικής απασχόλησης για τον Χ μήνα γίνεται ως εξής :

Για το πρώτο στέλεχος : 5/20 = 0,25 του μήνα

Για το δεύτερο στέλεχος :13/20 = 0,65 του μήνα

Για το τρίτο στέλεχος : 20/20 = 1 μήνας

Σύνολο απασχόλησης : 0,25+0,65+1 = 1,9 ανθρωπομήνες τον Χ μήνα.

Επιπλέον τονίζεται ότι η χρέωση του χρόνου του κάθε στελέχους πρέπει να είναι η αντίστοιχη πραγματική του απασχόληση για το συγκεκριμένο έργο.

Στον υπολογισμό των ανθρωποωρών τονίζεται ότι η κάθε συνεδρία υπολογίζεται με 2 ώρες (προετοιμασία, συνεδρία και συμπλήρωση ατομικού φακέλου).

· Για τη Δημοσιότητα, σε απόλυτο αριθμό συνολικά οι δράσεις δημοσιότητας μέχρι και το τρίμηνο αναφοράς.

· Για τα Λοιπά, το τμήμα του συνολικού ποσοστού που πραγματοποιήθηκε μέχρι το τρίμηνο αναφοράς. 

Ως πραγματοποιηθείσα δαπάνη έως και το τρίμηνο αναφοράς συμπληρώνεται η συνολική τιμή των πληρωμών του Φορέα από την Ε.Υ.Ε. και κατανέμεται  ανάμεσα στα τρία διακριτά τμήματα του Υποέργου. 

Πεδίο Β4. Στοιχεία υλοποίησης φυσικού αντικειμένου με μετρήσιμους δείκτες που συμβάλλουν στους στόχους του Μέτρου

Στο Πεδίο αυτό, στην περίπτωση μη προεκτύπωσης των στοιχείων, ο Φορέας συμπληρώνει την τιμή στόχο των δεικτών με βάση τα στοιχεία του εγκεκριμένου ΤΔΥ. Ως νέα εκτιμώμενη τιμή συμπληρώνεται, αν υπάρχει, η νέα εκτίμηση του φορέα για την πορεία του δείκτη. Για παράδειγμα, αν στο ΤΔΥ είχε συμπληρωθεί ο δείκτης «Άνεργες γυναίκες κάτω των 25 ετών επωφελούμενες υπηρεσιών συμβουλευτικής – υποστήριξης – πληροφόρησης» και ο φορέας είχε υπολογίσει ότι θα παρείχε υπηρεσίες ΣΥΥ σε 50 γυναίκες αλλά τελικά ο αριθμός αυτός μειώθηκε σε 35, τότε ως νέα εκτιμώμενη τιμή συμπληρώνεται η τιμή 35. Τονίζεται ότι αν η εγκεκριμένη τιμή του δείκτη αποδειχθεί μη εφικτή, ο Φορέας είναι υποχρεωμένος να ειδοποιήσει τον χειριστή του Υποέργου.

Ως πραγματοποίηση έως και το τρίμηνο αναφοράς συμπληρώνεται η συνολικά πραγματοποιηθείσα τιμή του δείκτη μέχρι και το τρίμηνο αναφοράς.

Πεδίο Β5. Διοικητικές καταστάσεις εξέλιξης Υποέργου

Στο Πεδίο αυτό, στην περίπτωση μη προεκτύπωσης των στοιχείων, ο Φορέας πρέπει να συμπληρώσει όλες τις διοικητικές εξελίξεις με τις αντίστοιχες ημερομηνίες αρχικού προγραμματισμού όπως αναγράφονται στο εγκεκριμένο ΤΔΥ. Πρέπει ακόμα να συμπληρώσει τις πραγματικές ημερομηνίες, αν υπάρχουν,  ανά διοικητική εξέλιξη και για όσες δεν υπάρχουν αυτές οι ημερομηνίες, να συμπληρώσει τη στήλη σημερινός προγραμματισμός με βάση τις προγραμματιζόμενες, κατά τη διάρκεια συμπλήρωσης του ΤΔΠ, ημερομηνίες. Ο Φορέας έχει ακόμα τη δυνατότητα συμπλήρωσης νέων διοικητικών εξελίξεων, επιπλέον των δηλωθέντων στο εγκεκριμένο ΤΔΥ.

Το ΤΔΠ συμπληρώνεται από τον Συντονιστή Φορέα.

Στο παράρτημα του Οδηγού επισυνάπτεται η φόρμα του ΤΔΠ.

3.4. Φάκελοι Ωφελούμενων

Ο κάθε ωφελούμενος πρέπει να έχει τον ατομικό του φάκελο, στον οποίο θα περιλαμβάνονται:

· Τα ατομικά του στοιχεία. Θεωρείται σκόπιμο να υπάρχει και δείγμα υπογραφής του ωφελούμενου.

· Το κοινωνικό ιστορικό του.

· Το ατομικό σχέδιο δράσης.

· Αντίγραφο της κάρτας ανεργίας του ΟΑΕΔ και της κάρτας συμμετοχής στο πρόγραμμα.

· Ο αριθμός ανά είδος των συνεδρίων (ατομικές ή/και ομαδικές) που παρακολούθησε.

· Το θεματικό αντικείμενο των συνεδριών που παρακολούθησε με βάση την κατηγοριοποίηση 1 έως 9 του Κεφ. 3.2

· Η πορεία του μετά το πέρας της παρέμβασης.

Ο ωφελούμενος πρέπει να ενημερωθεί για τους όρους προστασίας των προσωπικών δεδομένων και να ληφθεί η έγγραφη συγκατάθεσή του, η οποία θα συμπεριληφθεί στον ατομικό του φάκελο, για την κατάθεση των στοιχείων του στην Ε.Υ.Ε. 

Στο Παράρτημα του Οδηγού επισυνάπτεται φόρμα για την έγγραφη συγκατάθεση του ωφελούμενου.

Τα στοιχεία θα υπάρχουν σε κάθε συνεργαζόμενο φορέα αλλά πρέπει να έχει αντίγραφο και ο Συντονιστής Φορέας.

3.5. Ημερολόγιο Ατομικών και Ομαδικών Συνεδριών

Πρέπει να τηρείται ημερολόγιο ατομικών και ομαδικών συνεδριών στο οποίο θα περιλαμβάνονται :

· Το είδος της συνεδρίας, δηλαδή αν είναι ατομική ή ομαδική.

· Η ημερομηνία και η ώρα που πραγματοποιήθηκε η συνεδρία. Η χρονική διάρκεια της συνεδρίας ορίζεται στα 45 λεπτά κατά μέσο όρο.

· Το ονοματεπώνυμο του στελέχους ΣΥΥ που πραγματοποίησε τη συνεδρία. Το στέλεχος πρέπει να υπογράφει για κάθε συνεδρία που πραγματοποιεί.

· Το ονοματεπώνυμο του/των ωφελούμενου/ων που παρακολούθησαν τη συνεδρία Ο/οι ωφελούμενος/οι που παρακολουθούν τη συνεδρία πρέπει να υπογράφουν σε συγκεκριμένο παρουσιολόγιο. Τονίζεται ότι στην ομαδική συνεδρία δεν μπορούν να συμμετέχουν λιγότερα από 3 και περισσότερα από 10 άτομα.

· Η κατηγορία των ευπαθών κοινωνικά ομάδων στην οποία ανήκει ο/οι ωφελούμενος/οι.

· Το θεματικό αντικείμενο της συνεδρίας

Τα πρωτότυπα στοιχεία θα υπάρχουν σε κάθε συνεργαζόμενο φορέα αλλά πρέπει να έχει αντίγραφο και ο Συντονιστής Φορέας.

Παρατίθεται φόρμα συμπλήρωσης στοιχείων ημερολογίου ατομικών και ομαδικών συνεδριών.

	Είδος συνεδρίας (ατομική ή ομαδική)
	Ημερομηνία συνεδρίας
	Ώρα έναρξης συνεδρίας
	Θεματικό αντικείμενο συνεδρίας
	Ονοματεπώ-νυμο στελέχους ΣΥΥ
	Υπογραφή στελέχους ΣΥΥ
	Ονοματεπώ-νυμο

ωφελουμένων 
	Κατηγο-ρία  ευπαθών  κοινωνικά ομάδων ωφελού-μενων

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


3.6. Φάκελος Δράσεων Ευαισθητοποίησης 

Ο Συντονιστής Φορέας πρέπει να τηρεί φάκελο με τις δράσεις που εμπίπτουν στην δεύτερη κατηγορία της προκήρυξης και αφορούν κυρίως δράσεις ευαισθητοποίησης και δημοσιότητας. Θα πρέπει να αποδεικνύεται, όπου είναι εφικτό, η υλοποίηση αυτών των δράσεων. Ενδεικτικά δίνονται τα ακόλουθα παραδείγματα :

· Στην περίπτωση των ημερίδων, θα τηρείται αρχείο με τα στοιχεία των συμμετεχόντων και την υπογραφή τους.

· Στην περίπτωση του έντυπου υλικού, θα τηρείται αρχείο με το υλικό αυτό.

· Στην περίπτωση δημοσιεύσεων στα ΜΜΕ, θα τηρείται αρχείο με όλες τις δημοσιεύσεις και ανακοινώσεις.

· Στην περίπτωση ενεργοποίησης εθελοντών, θα τηρείται αναλυτική κατάσταση με τα στοιχεία τους.

3.7. Εκθέσεις 

Ο Συντονιστής Φορέας πρέπει να συντάξει και να υποβάλλει στην Ε.Υ.Ε. τελική αναλυτική έκθεση του πραγματοποιηθέντος Σχεδίου Δράσης 2 μήνες μετά την ολοκλήρωσή του. 

Η έκθεση αυτή πρέπει να περιλαμβάνει :

· Το πραγματοποιηθέν φυσικό αντικείμενο, δηλαδή :

· το είδος, τον αριθμό και το θεματικό αντικείμενο των συνεδριών,

· τον αριθμό των ωφελούμενων ανά ευπαθή ομάδα,

· τις συνεδρίες που πραγματοποιούνται ανά ειδικότητα στελεχών ΣΥΥ.

· Το πραγματοποιηθέν οικονομικό αντικείμενο, δηλαδή τις δαπάνες του Υποέργου ανά κατηγορία επιλέξιμων δαπανών.

· Συνοπτική αναφορά στην συνεισφορά του κάθε εταίρου στο Υποέργο, δηλαδή τις δράσεις που ανάλαβε και υλοποίησε ο κάθε εταίρος.

· Συνοπτική αναφορά στα αποτελέσματα των δράσεων ενδυνάμωσης και εμψύχωσης των ωφελούμενων και στις δεξιότητες που απέκτησαν οι ωφελούμενοι.

· Συνοπτική αναφορά σε τυχόν δυσκολίες που παρουσιάστηκαν κατά την υλοποίηση του προγράμματος

Οι Φορείς πρέπει να χρησιμοποιήσουν την παρακάτω φόρμα για την σύνταξη της Έκθεσης : 

Α. Πραγματοποιηθέν Φυσικό Αντικείμενο (συνολικά για όλους τους εταίρους)

	Είδος συνεδρίας (ατομική ή ομαδική)
	Θεματικό αντικείμενο συνεδρίας
	Αριθμός ωφελούμενων ανά κατηγορία  ευπαθών  κοινωνικά ομάδων 

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Συνεδρία
	Ειδικότητα στελεχών ΣΥΥ 

· Κοινωνικοί Λειτουργοί

· Ψυχολόγοι

· Σύμβουλοι

· Άλλο (προσδιορίστε)

	
	

	
	

	
	

	
	


Β. Πραγματοποιηθέν Οικονομικό Αντικείμενο

	Κατηγορία Επιλεξίμων Δαπανών
	Δαπάνη

	
	

	
	

	Σύνολο
	


Γ. Συνεισφορά κάθε εταίρου

Να συμπληρωθούν οι 2 πίνακες του Φυσικού Αντικειμένου ανά εταίρο

Δ. Αποτελέσματα δράσεων ενδυνάμωσης ωφελούμενων και αποκτηθείσες δεξιότητες

	(να μην ξεπερνάει τις 50 λέξεις)




Ε. Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν κατά την υλοποίηση του προγράμματος

	(να μην ξεπερνάει τις 50 λέξεις)




Επίσης, ο Συντονιστής Φορέας πρέπει να συντάξει και να υποβάλλει στην Ε.Υ.Ε. τελική αναλυτική έκθεση παρακολούθησης των ωφελούμενων εντός 7 ημερών μετά το πέρας του εξαμήνου, που αποτελεί το υποχρεωτικό διάστημα για τους Φορείς παρακολούθησης των ωφελούμενων. 

Η έκθεση αυτή πρέπει να περιλαμβάνει : 

· Τα πλήρη στοιχεία των ωφελούμενων (ονοματεπώνυμο, διεύθυνση κατοικίας, τηλέφωνο)

· Την κατηγορία ευπαθούς κοινωνικά ομάδας που ανήκει ο κάθε ωφελούμενος

· Το είδος ενεργητικής πολιτικής απασχόλησης (προγράμματα του ΟΑΕΔ) που εντάσσεται (προκατάρτιση, κατάρτιση, απόκτηση επαγγελματικής εμπειρίας, κλπ.) ο κάθε ωφελούμενος

· Τον χρόνο ένταξης του ωφελούμενου στην ενεργητική πολιτική

· Στην περίπτωση απασχόλησης του ωφελούμενου σε επιχείρηση, τα πλήρη στοιχεία της επιχείρησης

· Την έκθεση ενεργειών υποστήριξης από ΣΥΥ ανά ωφελούμενο κατά την ένταξή του στις ενεργητικές πολιτικές απασχόλησης.

· Τα πλήρη στοιχεία των ωφελούμενων που είτε δεν ολοκλήρωσαν τις ενέργειες των ΣΥΥ είτε οι Φορείς έχασαν επικοινωνία μαζί τους μετά την ολοκλήρωση των ΣΥΥ και δεν μπόρεσαν να παρακολουθήσουν την εξέλιξή τους.

Οι Φορείς πρέπει να χρησιμοποιήσουν την παρακάτω φόρμα για την σύνταξη της Έκθεσης : 

Α. Πλήρη στοιχεία ωφελούμενων και κατηγορία ευπαθούς ομάδας που ανήκουν

	Ονοματεπώνυμο ωφελούμενων
	Διεύθυνση κατοικίας
	Τηλέφωνο
	Κατηγορία ευπαθούς ομάδας 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Β. Είδος ενεργητικής πολιτικής απασχόλησης ένταξης ωφελούμενων

	Ονοματεπώνυμο ωφελούμενων
	Προκατάρτιση

(χρόνος ένταξης)
	Κατάρτιση

(χρόνος ένταξης)
	Απόκτηση επαγγελματικής εμπειρίας

(χρόνος ένταξης, πλήρη στοιχεία επιχείρησης)
	Άλλα (επιχειρηματικότητα, νέες θέσεις απασχόλησης, κλπ.)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Γ. Ενέργειες υποστήριξης ανά ωφελούμενο κατά την ένταξη του στις ενεργητικές πολιτικές απασχόλησης

	Ονοματεπώνυμο ωφελούμενων
	Ενέργειες υποστήριξης

	
	


Δ. Στοιχεία ωφελούμενων που δεν ολοκλήρωσαν τις ενέργειες ΣΥΥ ή που οι Φορείς έχασαν επικοινωνία μαζί τους μετά την ολοκλήρωση των ΣΥΥ

	Ονοματεπώνυμο ωφελούμενων
	Μη ολοκλήρωση ενεργειών ΣΥΥ
	Διακοπή επικοινωνίας με ωφελούμενο μετά ολοκλήρωση ΣΥΥ 

	
	
	


